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Presentacion

La Ley N° 28044, Ley General de Educacion', destaca que las y los estudiantes constituyen el
centro del proceso educativo. Tienen derecho a contar con un sistema educativo eficiente,
con instituciones y docentes responsables de su educacién y desarrollo integral, asi como de
recibir buen trato y adecuada orientacion.

El Ministerio de Educacién, a través de la Resolucién Viceministerial N° 019-2005, autoriza a la
Direccién de Tutoria y Orientacién Educativa - DITOE (antes OTUPI) el desarrollo de la Campana
de Sensibilizacion y Promocion “Tengo Derecho al Buen Trato”. Esta enfatiza acciones de
prevencién del maltrato fisico, psicolégico y sexual y todo tipo de discriminacién contra las
ninas, ninos y adolescentes en las II.EE.

En este marco, la presente guia, brinda a la comunidad educativa la informacién necesaria
para desarrollar, acciones orientadas al buen trato, asi como a la prevenciéon del maltrato y
abuso sexual a las ninas, ninos y adolescentes. Asimismo, se ofrecen sugerencias basadas en
las normas legales existentes, para la intervencién en la Institucién Educativa, especialmente,
cuando se trata de casos de abuso sexual infantil.

Objetivo de la Guia

La presente guia se basa en un enfoque de Derechos Humanos, y permitird a la directora o
director y a las y los docentes:

Conocer los conceptos bdsicos y manejar informacién
necesaria sobre el maltrato infantil y el abuso sexual
para desarrollar acciones de prevencion.

Establecer en la |.E. una estrategia de
intervencion integral ante situaciones de
malirato y abuso sexual infantil.

1. Ley General de Educacion N° 28044, articulo 53, inciso (q).
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OMOCION DEL BUEN TRATO, PREVENCION Y DENUNCIA DEL ABUSO SEXUAL

Los Derechos de los Ninos, Ninas y Adolescentes

La Convencién de las Naciones Unidas sobre los Derechos del Nino de 1989, reconoce,
por primera vez a nivel mundial, los derechos especificos de las nifas y los ninos,
protegiéndolas y protegiéndolos contra toda forma de violencia fisica, asi como contra
los fratos 0 penas inhumanas y degradantes.

Asimismo, exige que la disciplina escolar sea compatible con la dignidad humana de los
ninos, ninas y adolescentes; en otras palabras, debe ser reparadora y pedagogica.

Es a partir de la aprobacién de esta Convencion, que en nuestro pais se han iniciado
una serie de cambios legislativos y sociales a favor de la infancia. Entre las principales
leyes y normas tenemos las siguientes:

¢ EI Cddigo de los Ninos y Adolescentes (Ley N° 27337) recoge los principios bdsicos
de la Convencidn vy reitera que el nino y el adolescente tienen derecho a que se
respete su integridad moral, psiquicay fisica y a su libre desarrollo y bienestar. A su vez,
ampliando la responsabilidad social, establece que los directores de las instituciones
educativas comuniquen a las autoridades competentes los casos de maltrato fisico,
psicolégico, de acoso y violencia sexual en agravio de los estudiantes.

¢ La Ley N° 28044, Ley General de Educacion, establece que las escuelas propicien
un ambiente favorable al desarrollo del estudiante y que éste reciba un buen trato y
adecuada orientacion.

4 EI'Plan Nacional de Accién por la Infancia y la Adolescencia 2002 - 2010, establece
la necesidad del trabajo multisectorial para la disminucién del maltrato y abuso sexual
infantil, plasmando estas acciones en sus objetivos y metas a cumplirse al 2010.
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IMOCION DEL BUEN TRATO, PREVENCION Y DENUNCIA DEL ABUSO SEXUAL

L 4

CONOCIENDO EL BUEN TRATO Y LAS ESTRATEGIAS
PARA SU IMPLEMENTACION

En este capitulo trataremos acerca de lo que es el buen trato, los mitos acerca del maltrato,
sus consecuencias y los procedimientos a seguir, en el caso que se detecte algun tipo de
maltrato infantil o abuso sexual.

Sabes... {éQué es el Buen Trato?

El Buen Trato a los ninos, nifas y adolescentes es el resultado del respeto a sus derechos, es
la experiencia de una forma de relacién que nos produce una sensacién de bienestar y nos
ayuda a desarrollarnos y ser mejores personas.

¢Como educar a las ninas y los ninos sin violencia?

Hay muchas formas de educar a los ninos, nifas y adolescentes sin maltratarlos fisica ni
psicolégicamente. En ese sentido, presentamos algunas recomendaciones para las y los
docentes que, en forma oportuna, deben transmitir a madres y padres de familia:

Escuchar atentamente a las ninas, ninos y adolescentes cuando se dirigen a nosotros,
teniendo en cuenta que ellas y ellos tienen la capacidad para comunicar todo 1o que
les acontece.

Distribuir las obligaciones de manera equitativa, considerando la edad y las condiciones
de la nina o el nifo.

Establecer reglas claras en la escuela y en el hogar, explicando a las nifas y ninos que el
cumplimiento de las mismas genera bienestar y un buen clima de convivencia.

Explicar a las ninas y los ninos la importancia de cumplir con sus responsabilidades.

Orientar alas madres y padres de familia a tomar acuerdos sobre las reglas que se deben
cumplir en el hogar, evitando entrar en contfradicciones frente a las hijas y los hijos.

Brindar afecto a sus hijas e hijos mediante el didlogo y la escucha atenta de sus palabras,
asi como proporcionarles contacto fisico expresado en la forma de abrazos, caricias y
consuelo que ellas y ellos necesitan para crecer y desarrollarse como personas seguras.

Planificar y llevar a cabo actividades recreativas como paseos, 0 contar cuentos e
historias a las ninas y los ninos, entre otras actividades. Esto ayudard al fortalecimiento
de la relacion familiar y a que las hijas y los hijos acepten con mayor agrado cumplir las
reglas de convivencia.

Aplicar sanciones justas y reparadoras que estén exentas de cualquier modalidad de
castigo fisico y/o agresidén psicolégica, en caso que las nihas y los ninos incumplan
una regla o compromiso en la escuela o en el hogar. Asimismo, deben ser oportunas y
proporcionales a los actos cometidos.



Mitos y Realidades sobre el malirato y el abuso
sexual hacia las ninas y los ninos

En nuestra cultura existen una serie de creencias falsas o mitos acerca del maltrato, que se
resumen en el siguiente cuadro:

ito edlidad

Las ninas y los ninos son sujetos de derecho;
en ese sentido tienen derecho al buen frato.
La paternidad y maternidad suponen el
acercamiento respetuoso hacia las hijas y
los hijos, asumiendo la funcién de proveedor
y educador, mds no de propietarios.

Los golpes no son demostracién de
carifo y amor. El carino y la educacion
no se pueden asociar a la violencia.

La realidad es que el maltrato ocurre en
todas las clases sociales, y son responsables
del mismo personas con diferentes niveles
educativos.

Quien maltrata puede ser una persona
de cualquier edad. Asimismo, las
investigaciones han demostrado que
estas personas no presentan
necesariamente una alteracién mental.

Las consecuencias se ven a mediano y
largo plazo. Las conductas que se generan
tienden a repetirse y perjudicar a otras
personas.
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IMOCION DEL BUEN TRATO, PREVENCION Y DENUNCIA DEL ABUSO SEXUAL

¢Qué pasa con las nifas y los ninos
cuando son maltratados?

Algunos padres y madres de familia pueden pensar que el castigo fisico
es el medio mds eficaz para “educar” a las hijas y los hijos, porque ellas y
ellos “solo entienden con golpes”.

Asimismo, creen que la agresién “templa el cardcter” y “fortalece la
personalidad”. Lo cierto es que cuando se ejerce violencia fisica o
psicolégica con nuestras hijas e hijos, esto perjudica su desarrollo y trae
consigo algunas de las siguientes consecuencias:

¢ Lo mayoria de las veces, los nifos, nifas y adolescentes que han sido maltratados
viven con temor, sufren pesadillas, tartamudean, no organizan bien sus ideas, se
muerden las unas, lucen tristes, piensan que sus padres no los quieren y, en algunos
casos, huyen de su hogar.

¢ Los nifos, ninas y adolescentes maltratados tienen problemas de rendimiento escolar,
ya que no logran aprender al mismo ritmo que sus demds companeras y companeros.
Ellas y ellos, por esa razén, llegan a creer que “no han nacido para estudiar”. Hay
momentos en que estas ninas, ninos o adolescentes no pueden tomar decisiones por
si mismas y si mismos, es decir, no expresan seguridad personal ni logran poner en
ejercicio su autonomia.

¢ Las ninas, ninos y adolescentes maltratados, muchas veces, en el franscurso de su
vida, golpean o se muestran hostiles con las personas que les rodean. Por ejemplo, al
constituir un hogar o establecer relaciones de pareja, pueden reproducir el maltrato
que sufrieron cuando ninas o ninos.

¢ Encasos extremos, algunos jovenes, cansados del maltrato que reciben, han intentado
suicidarse, debido a que no comprenden por qué sus padres u otras personas adultas
que les rodean actian de esa manera.

¢ El maltrato fisico, psicologico y el abuso sexual en las ninas, ninos y adolescentes
impide el desarrollo de su autoestima, generdndoles dificultades para sentirse sujetos
de derechos, merecedoras de respeto y logros personales. Asimismo, dificulta en ellas
y ellos el desarrollo de su autonomia, creando situaciones de ansiedad, depresién y
estrés en las relaciones interpersonales. Las nifas, ninos y adolescentes al aislarse o
sentirse marginadas o marginados se encuentran en situacién de mayor vulnerabilidad
frente a nuevos maltratos y abusos.

¢ Lasninas, ninos y adolescentes afectadas o afectados por el malirato o el abuso sexual
tienden a sentirse responsables de lo que ha ocurrido o estd ocurriendo, situacion que
le permite al agente agresor continuar los abusos, agravandose las consecuencias
psicolégicas de los hechos indicados.
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El abuso sexual infantil y cémo enfrentarlo

Es importante que madres y padres conozcan cémo proceder frente a un caso de
abuso sexual.

(Qué es el abuso sexual infantil?

El abuso sexual es todo acercamiento con contenido sexual explicito o implicito por parte de
una persona mayor (adulto o adolescente), hacia ninos, ninas o adolescentes, haciendo uso
de su poder, el chantaje, la fuerza o el engano, para lograr algun beneficio sexual o dominio.

¢Qué conductas son consideradas abuso sexual?

Cuando una persona :

¢ Espia a un niho, niha o adolescente al cambiarse o banarse.

¢ Induce a un nino, nina o adolescente a tocar sus 6rganos sexuales.

¢ Toca o acaricia distintas partes del cuerpo de la nifna, nino o adolescente, incluyendo
los érganos sexuales, por encima o debajo de la ropa.

Induce a la nifa, nino o adolescente a mostrar sus érganos sexuales.

Exhibe sus érganos sexuales.

Realiza gestos con connotaciones sexuales o propuestas groseras.

Expresa palabras sexualmente insinuantes a ninos, ninas o adolescentes.

Ensena pornografia (revistas, videos, etc.) a nifhos, ninas o adolescentes.

Tiene una relacion sexual a fravés de la vagina, ano o boca del nifo, nifa o
adolescente (prestar atenciéon que este contacto puede ser con el pene o cualquier

objeto que utilice el agresor).

Se considera abuso sexual ain cuando el abusador cuente con el
“consentimiento” del nino, nina o adolescente, ya que ellas o ellos no se
encuentran capacitados para aceptar o rechazar una actividad sexual, con
plena conciencia de lo que ello significa.




¢Donde y cudndo ocurre el abuso sexual?

El abuso sexual ocurre en todos los niveles sociales sin excepcién y en cualquier lugar. El
abusador trata de mantener el abuso sexual en secreto. Amenaza a sus victimas para que
no digan nada de lo ocurrido a sus padres 0 personas de confianza. Otras veces las silencia
manejando los sentimientos de culpa y confusidon que experimentan éstas frente al abuso.

El abuso sexual puede haber sucedido una sola vez, varias veces o durante anos, sin que los
padres y docentes se percaten de ello.

{Quiénes son los abusadores?

El abusador es frecuentemente alguien conocido, puede ser el padrastro, el padre, el abuelo,
tio, maestro, primo, hermano o algin vecino. Por eso mismo, en ocasiones es dificil aceptar
que ha habido abuso sexual, y presentar la denuncia correspondiente.

Es falso que todo abusador sexual es una persona hostil, solitaria, o que tiene problemas
mentales. La realidad de los hechos senala que son personas aparentemente normales y
comunes, incluso podrian ser personas amables y gozar de la simpatia de la familia y de la
comunidad.
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ROMOCION DEL BUEN TRATO, PREVENCION Y DENUNCIA DEL ABUSO SEXUAL

Mitos y Realidades sobre el abuso sexual

edlidad

Dificiimente una nina o un nino inventa
historias sobre temas sexuales.

Las estadisticas demuestran que las victimas
de abuso sexual son tanto ninas, ninos como
adolescentes.

La homosexualidad masculina o femenina
no es resultado de la violencia sexual.

El docente que abusa sexualmente de un
nino, nina o adolescente es siempre el
Unico responsable de sus actos, y ha
cometido un delito.

Las consecuencias para las ninas son
igualmente graves que para los ninos.

Por lo general los abusadores usan su poder y
su relacién de confianza con los nifos,ninas
o adolescentes. No sélo usan la fuerza, sino
también el chantaje y la intimidaciéon para
asegurar el silencio de la nina o nino. Cuando
logran su propodsito, buscan nuevas ocasiones
para repetir el abuso.

Los ninos o ninas agredidos sexualmente tienen
diferentes caracteristicas fisicas. Los abusadores
seleccionan a sus victimas considerando, sobre
todo, si serdn capaces de negarse, denunciarlos
0 buscar ayuda.

Los abusos sexuales son también cometidos por
jovenes y adolescentes.

Asimismo, los abusadores pueden ser

hombres o mujeres.



¢Qué aspectos de la vida de las ninas y los ninos
son afectados por el abuso sexual?

En el siguiente cuadro se presentan las consecuencias del abuso en aspectos del desarrollo
socioafectivo y sexual de las ninas y los ninos. En la tercera columna se muestran las

consecuencias que, a largo plazo, pueden tener las personas que han sufrido abuso sexual.

ASPECTOS DEL DESARROLLO EL ABUSO SEXUAL ENSENA A LA NINA, NINO O

SEXUAL QUE SON AFECTADOS:

ADOLESCENTE LO SIGUIENTE:

CONSECUENCIAS A LARGO
PLAZO:

El aprecio por su
cuerpo ensu
integralidad

Que su cuerpo es malo, que

no merece sentir placer .

A desconfiar y renegar de su
propio cuerpo (su propio ser).

Que son malas o malos porque
permitieron el hecho, no lo detuvieron,
no pidieron ayuda, lo disfrutaron. Algo
malo debe haber en ellas o ellos
para que esto les suceda, por lo que
merecen ser castigadas o castigados.

Que el ejercicio de la sexualidad
produce vergilienza y culpa.

Que los sentimientos de amor
significan debilidad, por tanto se
justifica la violencia

Que la interacciones sociales estdan
relacionadas con el engano, en
consecuencia no se debe confiar
en nadie, y en especial en el sexo
opuesto.

Si el abusador es hombre, la victima
asociard a los varones con traicion y
agresion. Lo mismo sucederd cuando
el abusador sea muijer.

Adultos con dificultades
disfrutar de las
sexuales.

para
relaciones

Adultos que se sienten extranos. No
se esfuerzan por tener logros en la
vida o, si los tienen, no los valoran
debidamente.

Adultos con dificultades para
construir infimidad emocional y
sexual con la pareja y con las
personas en general. En este caso
afecta el trabajo y las relaciones
sociales, todo aquello signifique
cercania con las personas.

Adultos timidos, que no confian en
sus capacidades. Personas con
amistades superficiales, que no
confian realmente en nadie.

Adultos que desconfian de las
personas. Problemas en las
relaciones sentimentales o de
pareja. Adultos que perpettan la
violencia y el abuso sexual.

17
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IMOCION DEL BUEN TRATO, PREVENCION Y DENUNCIA DEL ABUSO SEXUAL

Las y los docentes debemos tomar conciencia que nuesira responsabilidad es formar nifas,
ninos y adolescentes capaces de ser felices, realizarse como personas y lograr éxitos en su
vida, ayuddndoles, incluso, a superar serias dificultades de autovaloracion, que se presentan
cuando sus derechos son vulnerados, como en el caso del abuso sexual.

Es menester recordar constantemente nuestra obligacién frente a la prevencion del abuso
sexual infantil, comprendiendo el impacto que ocasiona en la vida presente y futura de
nuestras y nuestros estudiantes.

El abuso sexual infanti expone a las nifas, nihos y adolescentes a las siguientes
situaciones:

2 Problemas en la socializacion y rendimiento escolar.

2 Intento de suicidio o refugio en el alcohol y en las drogas.
¢  Exposicién alas TSy el VIH

¢  Embarazo precoz.

Por lo tanto, considerando éstas y las anteriores consecuencias senaladas, debe tenerse en
cuenta que las ninas, ninos o adolescentes que han sido victimas de abuso sexual necesitan
especial apoyo escolar y soporte emocional por parte de la o el docente y directora o
director de la Institucion Educativa. Asi mismo, es necesario senalar la importancia de un
tratamiento psicolégico especializado y sostenido en el centro médico o posta de salud
mds cercano, asi como el respeto de la familia y otras personas que las y los aman.

Acciones que deben fomarse en cuenta en la Institucion
Educativa en relacion al abuso sexual

L 2 Informarse acerca del tema.

2 Promover en las ninas y los nifos el autocuidado, la comunicacion asertiva y la
prevencion del abuso sexual, utilizando las sesiones propuestas para tal fin en la hora
de tutoria.

¢ Orientar a las madres y padres de familia sobre el tema de prevenciéon del maltrato
fisico y psicologico al interior del hogar, pues éstas formas de violencia predisponen a
las ninas y los ninos a sufrir abuso sexual.

¢ Identificar cambios repentinos en la conducta de las ninas y los ninos.

¢  Denunciar el abuso sexual, tanto si éste ocurre dentro de la I.E. como fuera de ellq,
teniendo siempre en cuenta los procedimientos establecidos en la norma del Ministerio
de Educacién: “Lineamientos de accidn en caso de malirato fisico y/o psicoldgico,
hostigamiento sexual y violacién de la libertad sexual a estudiantes de Instituciones
Educativas. R.M 0405-2007-ED"? .

2. Ver hitp://www.minedu.gob.pe/normatividad




¢COmo intervenir ante casos de abuso sexual desde

la Institucion Educativa?

A continuacién, presentamos algunos casos que ilustran la situacion senalada.

Cuando el agresor es un familiar

“Rosa, tiene 12 anos de edad y vive sola con su padrastro. Su madre actualmente estd internada
en un hospital por un problema grave de salud. Un dia llegé llorando a la escuela y la profesora
se acercod a preguntarle qué le habia sucedido. Rosa le conté asustada y con paiabras
entrecortadas, que la noche anterior su padrastro la habia forzado a mirar y tocar sus érganos

sexuales, mientras se masturbaba y le hablaba obscenidades”.
Acciones a seguir
ACCIONES

PASOS

El o la docente, al conocer el caso de abuso
sexual, informa de inmediato al director, para
que tome las medidas pertinentes.

Inmediatamente el director ubica a un familiar
que viva cerca al domicilio de la nina o nifo
(abuela, hermana, tia, madrina), para ver la
posibilidad de que sea acogida en ese hogar y
se le brinde proteccion.

La directora o director debe acudir a la Comisaria,
con un famiiar, a presentar la denuncia.
Ante la negativa de éstos, hace la denuncia
personalmente en el lugar indicado o Fiscalia. Esta
instancia emitird la orden para realizar el examen
médico respectivo, el mismo que se debe cumplir
en el dia.

La instancia judicial tiene la obligacién de
coordinar con el sector salud la recuperacion
fisicay emocional de la nifia o el nifio agraviado.
La L.E. reforzard estas acciones dando apoyo en
el aspecto académico y protegiendo a la nifa
o el nifio contra todo tipo de discriminacion y
estigmatizacion.

La LE., el Centro de Salud, la Comisaria y las
organizaciones locales desarrollardn acciones
de prevencion, vigilancia y defensa de los
derechos de los ninos, ninas y adolescentes.

ENCARGADO

Director y
profesores.

Familia y Director

Comisaria, Ministerio
Publico (Fiscalia 'y
Medicina Legal)

Sector Salud, Centro
de Salud local, L.E. y
familia.

I.E., Centro de Salud,
Comisaria, Organizaciones
Locales, Familias, Ninos,
Ninas y Adolescentes
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IMOCION DEL BUEN TRATO, PREVENCION Y DENUNCIA DEL ABUSO SEXUAL

Cuando el agresor es una docente o un docente

“Pedro es uno de los mejores profesores de matemdticas de la escuela, cierto dia habia
citado a una de sus estudiantes a su casa para ayudarle a resolver unas prdcticas del curso.
Estando solos, le mostro unas revistas pornogrdficas y comenzoé a tocar su cuerpo, incluidas las
partes intimas, la estudiante logré escaparse y, muy angustiada, buscé al dia siguiente en la
escuela a su tutora de aula y le contd lo ocurrido”.

Acciones a seguir

PASOS ACCIONES ENCARGADO
El o la docente, o cualquiera otra persona de _
la comunidad educativa, una vez que conoce Director y
el caso a través de la manifestacion de la profesores.
estudiante, informard al director en el dia.
El director actuard de inmediato citando a los .
padres de la o el estudiante para informarles D|re.c.'ror y
acerca de lo ocurido y establecer los familia.

mecanismos de proteccion, que incluyen la
denuncia inmediata.

Los padres de familia, un familiar cercano, el
estudiante agraviado o la estudiante agraviada y
el director presentardn la denuncia en la Comisaria.
Ante la ausencia o negativa de los familiares a
denunciar, el director hard la denuncia. Asimismo,
comunicard en el dia el caso a la UGEL.

Director o directora debe asegurarse que la o el
estudiante agraviado acuda al examen médico
legista acompanada o acompanado de un
familiar, quien debe estar presente en el momento
del examen (de acuerdo al Cédigo Civil, Codigo
de los Ninos y Adolescentes, y Codigo Penal).

El Ministerio Publico, el Poder Judicial y/o la
UGEL coordinardn con el sector salud para que
la o el estudiante y su familia que reciban la
atencién que amerita su caso.

La LE. reforzard estas medidas garantizando
que se respete la reserva del caso identidad y
brindando el apoyo académico necesario.

La I.E. desarrollard mecanismos de prevencion
primaria e intervencion oportuna ante casos
de abuso sexual con la participacion de los
profesores, padres de familia, estudiantes e
instituciones locales.

Padres o familiar
cercano, director
de la |.E. y UGEL.

Comisaria, Ministerio
Publico (Fiscalia y
Médico Legista).

Sector Salud, I.E.,
Centro de Salud
y familia.

|.E., Comisaria,
Centro de Salud,
Organizaciones
Locales, Ninos, Ninas
y Adolescentes.



También, es importante que las Instituciones Educativas establezcan redes locales
de servicio y apoyo con abogados, psicologos, centros de salud, ONGS, y ofros,
para que, llegado el caso, cuenten con recursos humanos
e institucionales necesarios.
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1 « Madre o padre de familia

informan sobre el caso a la
directora o director, y luego se
dirigen a la comisaria del sector
para presentar la denuncia.

Flujograma bdsico para denuncias ante casos de abuso sexual

DIRECTOR @

75

i o7
A

2. Madre, padre de
familia acompanados
por el director presentan
la denuncia y se inicia el
proceso de investigacion
del caso.

4 « Madre, padre de
familia o algun otro familiar
cercano acompanan a la
nifa o nino al Centro de
Salud, para recibir atenciéon
psicolégica.

5 « Cuando el presunto
agresor es una o un docente
o personal administrativo de
la I.E., se comunica el hecho
a la UGEL (CADER).

Responsabilidad Penal

3 « Madre, padre de
familia o algun otro familiar
cercano acompahan a
la nifia o nifio al médico
legista,  siguiendo  la
derivacién de la Policia.

Responsabilidad Administrativa




Recomendaciones para atender un caso
de abuso sexual
Al recibir informacién sobre un caso de abuso sexual, usted, como docente,
no debe iniciar una investigacion, confrontacion o conciliacion en relacion al

hecho supuestamente ocurrido.

Al tener la entrevista con una nina o un nino supuestamente abusado, tenga en
cuenta las siguientes orientaciones:

I No interrogue, las acciones que corresponden a la investigacion serdn
responsabilidad de otras instancias competentes.

25> Evite racionalizar sobre Io ocurrido, procediendo a dar, a la supuesta
victima, una “capacitacion” sobre “el tema”.

Evite dar muestras de alarma o desagrado.

Escuche conatenciény serenidad, haciéndoles sentirentodo momento que
damos crédito a lo que dicen y que hacemos eco de sus emociones.

Evitar en todo momento hacerles sentir culpables, como si fueran
responsables de lo ocurrido.

Evite gestos o frases que demuestren Idstima, miedo, repudio, asco y otras
emociones que puede experimentar la o el docente.

& & & & &

No exponga a las ninas o ninos a los medios de comunicacién. En el caso
que éstos se encuentren presentes, proteja la identidad del nino, nifa o
adolescente, dado que su exposicion a la opinidn publica puede causarle
un dano psicoldgico adicional.
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IMOCION DEL BUEN TRATO, PREVENCION Y DENUNCIA DEL ABUSO SEXUAL

La explotacién sexual comercial infantil (ESCI) y cdmo
enfrentarla

En este capitulo conoceremos qué es la explotacion sexual comercial infantil (ESCI),
quiénes son los explotadores y cédmo actuan, asi como las formas de explotacién
existentes. Por otro lado, veremos los mitos y realidades en torno a este problema.

{Qué es la explotacion sexual comercial infantil?

Se define este delito como una “violacion fundamental de los derechos de la nifez”,
que abarca “...el abuso sexual por parte de un adulto y la remuneracion en dinero
0 en especie para el nino, niha o adolescente, quiénes son utilizados como objetos
sexuales y “mercancias”. La explotacion sexual comercial de la ninez es una forma de
coercion y violencia contra los menores de edad; equivale al trabajo forzado y a una
forma contempordnea de esclavitud” .

El Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social (MIMDES) tipifica la explotacion sexual
comercial infantil como la utilizacion de ninos, ninas y adolescentes en actos sexuales
o eroticos, para la satisfaccion de los intereses y deseos de una persona o grupo
de personas, a cambio de un pago, promesa de pago o cualquier ofro tipo de
beneficio.

¢Quiénes son los explotadores sexuales?

Son personas de ambos sexos que se dedican a lucrar o satisfacer sus deseos,
involucrando a nihas, ninos y adolescentes en actividades sexuales. Estas personas
no necesariamente tienen algunas caracteristicas que las hagan identificables, sino
que se comportan como personas “comunes” del vecindario, del mundo laboral, o
aparecen como turistas extranjeros, entre otros casos.

Las formas que tienen las o los explotadores sexuales para operar son diversas y muy
enganosas: se acercan a las ninas, ninos y adolescentes y, algunas veces, a sus
familiares, ofreciéndoles ayuda, proponiéndoles un futuro mejor, facilitdndoles dinero,
ofreciéndoles estudio, trabajo fdcil, vigjes, lujo, comodidades.

En la relacién que establecen estos agentes con sus victimas no media ningun
sentimiento afectivo ni escripulo moral. Lo que buscan no sélo es obtener satisfaccion
sexual con personas menores de edad, sino también obtener lucro, y para esto
necesitan disponer del cuerpo y la vida de sus explotadas y explotados, como si se
tratara de una mercancia.



Para cumplir su cometido, las y los explotadores sexuales se ubican en lugares
frecuentados por ninas, ninos y adolescentes, tales como la salida de las Instituciones
Educativas, parques, mercados, paraderos de los buses, centros recreativos, entre
otros. Actualmente uno de los escenarios, desafortunadamente, mds propicios para
que las y los explotadores sexuales contacten con sus victimas potenciales es la
Internet, por medio de los correos electrénicos y el chat.

¢Cudles son las formas de explotacion sexual comercial infantil?

En nuestra sociedad, las ninas, ninos o adolescentes pueden ser explotados
sexualmente mediante:

Actividades sexuales remuneradas, cuando son utilizados en cualquier actividad
sexual a cambio de dinero u ofro tipo de beneficio material. Estas actividades se
realizan por lo general en calles, parques 0 negocios como bares, night clubes, bares,
discotecas, hostales y otros espacios que se crean y surgen ante la necesidad de
ocultar tales actos. Quienes buscan a los menores para efectuar estas prdcticas no
son “clientes” como se les llama erradamente, sino simplemente explotadores .

Pornografiainfantil, cuando las victimas de los explotadores sexuales son mostradas
0 mostrados en fotos o videos, uitlizando la internet, principalmente, como medio de
difusién; asi como en libros o revistas, realizando actividades sexuales 0 mostrando sus
genitales.

Trata de personas, cuando las ninas, ninos 0 adolescentes son reclutados o llevados
por terceros con fines de explotacion sexual comercial, empleando para ello la fuerza
u otras formas de coercién (la privacion de la libertad, el fraude, el engano, el abuso
de poder o el aprovechamiento de una vulnerabilidad).

La trata de personas se origina en nuestro medio cuando un menor es movilizado desde
su lugar de origen (generalmente zonas rurales) a ciudades o centros urbanos, con el
proposito de explotarlo sexualmente. Las ninas, ninos y adolescentes en situacion de
riesgo son reclutados por delincuentes que les enganan aparentando preocupacion
por su futuro y ofreciéndoles (tanto a ellos como a sus padres) una vida con bienestar
e ingresos econdémicos, a cambio de su trabajo en bares, discotecas, night clubes,
entre oftros.

Esta actividad puede tener lugar entre paises o en el interior de un pais, de una
ciudad a otra o de zonas rurales a zonas urbanas y en algunos casos, se realiza con
el consentimiento de los padres o tutores.

Turismo sexual, cuando los ninos, ninas y adolescentes son utilizados para tener
actividad sexual con turistas, a cambio de una remuneracion en dinero u otro tipo
de beneficio. “...El turismo sexual involucra ademds de los propios explotadores,
a intermediarios, agencias de viagje y todas aquellas personas y organizaciones
comerciales o no, que de forma directa o indirecta facilitan, favorecen u organizan
actividades sexuales”.
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ROMOCION DEL BUEN TRATO, PREVENCION Y DENUNCIA DEL ABUSO SEXUAL

¢Qué situaciones exponen a las ninas, ninos y adolescentes a la
explotacion sexual comercial infantil?

Algunas situaciones que ponen a las ninas, ninos y adolescentes en el riesgo senalado

son las siguientes :

El maltrato fisico y psicolégico de las ninas, ninos y adolescentes
El acceso limitado a servicios educativos

El trabajo de las ninas, los ninos y adolescentes en la via publica
El consumismo
El siguiente cuadro® desmitifica algunas creencias sobre la conducta de las victimas
de estos delitos y sus explotadores, formando parte del marco cultural que los ampara
y justifica:

edlidad

La explotacion sexual comercial infantil,
es una violacion de los derechos humanos
fundamentales de los ninos, ninas y
adolescentes. No es un trabaijo.

Las personas menores de edad han sido
captadas por explotadores.

No estdn ahi porque quieren o porque
les gusta, son victimas de una forma
moderna de esclavitud.

Los Unicos que se benefician son los que
facilitan la explotacién y lucran con ella.

Utilizar a un menor de edad con fines
de explotacién sexual comercial es un
delito y nunca un favor.

Puede ocurrir en cualquier estrato
socioeconomico.

La realidad muestra que la explotacion sexual
comercial se da en diferentes latitudes, climas
y culturas.

3. Tomado de “Sesiones de tutoria relacionadas a la prevencion de la violencia sexual y la explotacion sexual comercial infantil

Mendocilla, Astrid. Documento de trabajo MINEDU - DITOE, 2008.



Rol de la Institucion Educativa en la deteccion y denuncia
de casos de explotacion sexual comercial infantil

A la Institucion Educativa le compete un rol importante en la mision de detectar y
denunciar la explotacion sexual comercial infantil. Al conocerse un caso, las acciones

a seguir son las mismas que se senalan en el capitulo anterior, en el cuadro que
corresponde al abuso sexual infantil.

¢Como intervenir desde la escuela _
en casos de explotacion sexual comercial infantil?

Acciones a seguir

que tome las medidas pertinentes.

Inmediatamente el director dard cuenta del
hecho a la madre, el padre u otros parientes
cercanos de la nifa o el niho. A continuacion
acompanard a dichos familiares a la comisaria
del sector.

Ante la falta de un familiar o la negativa de ésfos a
denunciar, el director o la directora hace la denuncia
en la Comisaria o ante el Ministerio Piblico. Estas
instancias procederdn de manera independiente.

La instancia judicial tienen la obligacion de
coordinar con el sector salud la recuperacion
fisicay emocional de la nifia o el nifio agraviado.
La L.E. reforzard estas acciones dando apoyo en
el aspecto académico y protegiendo a la nifa
o el nifo contra todo fipo de discriminacion y
estigmatizacion.

La LE., el Centro de Salud, la Comisaria y las
organizaciones locales desarrollardn acciones
de prevencion, vigilancia y defensa de los
derechos de los ninos, ninas y adolescentes.

PASOS ACCIONES ENCARGADO
El o la docente, al conocer el riesgo o el caso
existente de explotacién sexual comercial Director y
infantil, informa inmediatamente al director para profesores.

Familia y Director

Comisaria, Ministerio
Publico (Fiscalia y
Medicina Legal)

Sector Salud, Centro
de Salud local, L.E. y
familia.

L.E., Centro de

Salud, Comisaria,
Organizaciones Locales,
Familias, Ninos, Ninas
y Adolescentes.
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Si conoces de algun caso de explotacién sexual comercial infantil, debes
llamar para solicitar orientacién o ayuda a:

Linea 100 del MIMDES
o
Linea Anti Trata de Personas: 0-800-2-32-32
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DELITO

Cédigo Penal

DEFINICION

El que tiene acceso carnal por via vaginal, anal
0 bucal o redliza actos andlogos infroduciendo
objetos o partes del cuerpo por alguna de las dos
primeras vias, con un menor de edad.

1. Si la victima tiene menos de 10 anos de edad

2. Si la victima tiene entre 10 aros de edad y
menos de 14.

3. Si la victima tiene entre 14 anos de edad y
menos de 18.

Si el agente tuviera cualquier posicion, cargo o
vinculo familiar que le dé particular autoridad
sobre la victima o le impulse a depositar en él su
confianza.

El que sin proposito de tener acceso carnal
regulado por el articulo 170 del C.P, realiza sobre
un menor de 14 anos u obliga a éste a efectuar
sobre si mismo o tercero, tocamientos indebidos en
sus partes infimas o actos libidinosos.

1. Si la victima tiene menos de 7 anos de edad.

2. Si la victima tiene de 7 a menos de 10 anos
de edad.

3. Si la victima tiene de 10 a menos de 14 anos
de edad.

Si la victima se encuentra en alguna de las
condiciones previstas en el Ulfimo pdrafo del
articulo 173 o el acto tiene un cardcter degradante
0 produce grave dano en la salud fisica o mental
de la victima que el agente pudo prever.

PENAS Y SANCIONES

Cadena perpetua.

No menor de 30 anos ni mayor
de 35.

No menor de 25 ni mayor de
30 anos.

La pena para los sucesos
previstos en 10s incisos 2 y 3,
serd de cadena perpetua.

No menor de 7 ni mayor de 10 anos

No menor de 6 ni mayor de 9 anos

No menor de 5 ni mayor de 8 anos

No menor de 10 ni mayor de
12 anos.



DELITO

DEFINICION

El que en un lugar publico realiza
exhibiciones, gestos, tocamientos u otras
conductas de indole obscena.

1. El que muestra, vende o entrega a un menor
de 18 anos, por cualquier medio, objetos, libros,
escritos, imdgenes, visuales o auditivas que por su
cardcter obsceno, pueden afectar gravemente
el pudor, excitar prematuramente o pervertir su
instinto sexual.

2.Elqueincita aun menorde 18 anos ala prdctica
de un acto obsceno o le facilita la entrada a los
prostibulos u ofros lugares de corrupcion.

3. El administrador, vigilante o persona autorizada
para controlar un cine u otro espectdculo donde
se exhiban representaciones obscenas que
permita ingresar a un menor de 18 anos

El que mediante una prestacion econémica o
ventaja de cualquier naturaleza tiene acceso
camal por la via vaginal, anal o bucal o redliza ofros
actos andlogos introduciendo objetos o partes del
cuerpo por alguna de las dos primeras vias con una
persona de 14 y menos de 18 anos.

El que posee, promueve, fabrica, distribuye,
exhibe, ofrece, comercializa o publica, importa
0 exporta por cualquier medio incluido el
Internet, objetos, libros escritos, imdgenes visuales
o auditivas o realiza espectdculos en vivo de
cardcter pornogrdfico en los cudles se utilice a
personas de 14 y menos de 18 anos de edad.

1.Cuando el menor tenga menos de 14 anos de
edad.

2. Si la victima se encuentra en alguna de las
condiciones previstas en el Ultimo parrafo del
articulo 173, o si el agente actua en calidad de
integrante de una organizacion dedicada a la
pornografia infantil.

PENAS Y SANCIONES

No menor de 2 ni
mayor de 4 anos

No menor de 3 ni
mayor de 6 anos

No menor de 3 ni
mayor de 6 anos

No menor de 3 ni
mayor de 6 anos

No menor de 4 ni
mayor de 6 anos

No menor de 4 ni
mayor de 6 anos y con
120 a 365 dias multa

No menor de 6 ni
mayor de 8 anos y con
150 a 365 dias multa

No menor de 8 ni
mayor de 12 anos
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Normatividad Sectorial

Resolucion Ministerial N° 0405-2007 “Lineamientos de accion en caso de malirato fisico y/o
psicoldgico, hostigamiento sexual y violacion de lalibertad sexual a estudiantes de Instituciones
Educativas”.

4 Establece procedimientos para la formulacion y atencién de denuncias en caso de maltrato fisico
y/o psicoldgico, hostigamiento sexual y/o violacion de la libertad sexual a estudiantes,
por parte del personal directivo, jerdrquico, docente y administrativo de las instituciones
educativas.

¢ Describe las modalidades de violencia sexual hacia menores.
¢ Tipifica acciones de prevencion, asistencia, proteccion y denuncia.

4 Determina el proceso de investigacion y sancion (administrativa) cuando el agresor es
personal del sector.

Ley N° 27911 (08/01/2003)

¢ Regula las medidas administrativas extraordinarias para el personal docente o
administrativo implicado en delitos de violacion de la libertad sexual.

Decreto Supremo N° 005-2003-ED (14/02/2003)

¥ Reglamenta la Ley N° 27911 sobre medidas extraordinarias para el personal docente o
administrativo implicado en delitos de violacion de la libertad.

Ley N° 27942 ( 27/02/2003) Ley de Prevencién y Sancién del Hostigamiento Sexual
Decreto Supremo N° 010-2003 (26/11/2003) / MIMDES

'’y ¢ Reglamenta la Ley N° 27942, Establece procedimientos para la prevencién y sancién
del hostigamiento sexual en las Instituciones Educativas, e Instituciones de Gestion
Administrativa.

Caédigo del Nifo y el Adolescente (Ley N° 27337)

Articulo 18°: Proteccion por los directores de los colegios

Los directores de los centros educativos comunicardn a la autoridad competente los casos de:

¢ Maltrato fisico, psicolégico, de acoso, abuso y violencia sexual en agravio de los
alumnos.

¢ Reiterada repitencia y desercién escolar.

¢ Reiteradas faltas injustificadas.

¢ Consumo de sustancias toxicas.

¢ Desamparo y ofros casos que impliquen violacidon de los derechos del nifo y el
adolescente.

¢ Rendimiento escolar de ninos y adolescentes trabajadores.

¢ Oftros hechos lesivos.

Todo abuso sexual, tratese de actos contra el pudor o violacion constituye un delito y una
violacion de los Derechos Humanos.
4. Para ampliar la informacién visitar la pdgina web http://www.minedu.gob.pe/normatividad
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A continuacién se presentan ejemplos de sesiones de tutoria, que tienen como objetivo
contribuir a la prevencion del abuso sexual infantil, desde la escuela.

Sesion de Tutoria 1
iLas caricias me gustan, los tocamientos no!*

Utilizaremos la palabra “tocamiento” para sefalar un acto contra el pudor que adopta la
forma de un contacto fisico que alguna persona efectia sobre el cuerpo de las ninas o los
ninos. Es muy importante que las y los docentes expliquen bien esta palabra (que es sindénimo
de la expresién popular “manoseo”) a los miembros de la comunidad educativa, para que
puedan diferenciar claramente las “caricias” de los “tocamientos”.

Mientras que las caricias son expresiones de amor y cuidado que reciben (y deben recibir)
las ninas y los nifos de las personas adultas de su entorno, en un marco de confianza, respeto
y afecto, los “tocamientos” son contactos fisicos que algunas personas realizan con ninas y
ninos, con la intencién de lograr una satisfacciéon personal.

Cuando las nifas y los ninos reciben demostraciones de afecto, como las caricias, se sienten
valoradas, valorados y felices, y son capaces proporcionar las mismas demostraciones de
carino a otras personas de confianza. Esta experiencia afectiva, el sentirse querido y valorado,
se convierte en un factor de proteccion frente a situaciones de abuso sexual.

Objetivo:
Que los ninos y las ninas aprendan a identificar situaciones de riesgo de abuso sexual, a fin de
desarrollar respuestas asertivas frente a las mismas.

Materiales:
Tarjetas de carita feliz y carita triste, para cada nifo y nina. Cinta adhesiva tipo masking tape,
carteles o papelotes.

Presentacion:

Explique a las y los estudiantes que se hard una actividad en la que se les presentard varias
situaciones. Algunas de esas situaciones les pueden hacer sentir bien, queridas, queridos o
felices, mientras que otras situaciones pueden llevarlas o llevarlos a experimentar disgusto,
incomodidad o miedo. Senale que el objetivo del ejercicio es que aprendan a distinguir entre
situaciones que les hacen sentir bien, de situaciones que les hacen sentir mal.

Desatrrollo:

Expligue que se repartirdn dos tarjetas, una con una carita feliz y la otra con una carita
triste. Senale que leerd algunas situaciones y que ellas y ellos deben levantar una de las dos
caritas. La carita feliz cuando la situacion les hace sentir bien y la carita triste cuando no es
asi. Proceder a leer una a una las siguientes situaciones:

5. Sesion basada en Documento de Trabajo “Tengo Derecho al Buen Trato”. Oficina de Tutoria y Prevencién Integral - MINEDU, 2005



Situaciones que me hacen sentir bien o mal:
Mamd me da la mano para cruzar la pista.
Mi tio me da un abrazo por mi cumpleanos.
En el micro un senor quiere tocarme.
El médico me revisa y mamd estd cerca.

El amigo de mi hermano toca mi cuerpo y me dice
que es un secreto.

Mi abuelita me da un beso de buenas noches.

Una senora en el paradero me dice que soy lindo, me besa, me toca y me aprieta
fuerte contra su cuerpo.

Un adulto que no conozco me da obsequios y me besa
Mi tia se despide de mi con un beso.

Es cumpleanos de papd y mamd me dice que guardemos su regalo en secreto,
para darle una sorpresa.

Ganamos el partido y todos las y los del equipo nos abrazamos.

Mi vecino me toca siempre cuando me encuentro sola o solo con él.

Una vez que se termina el listado de situaciones, dialogue con los nifos y ninas a partir de las
siguientes preguntas:

¢Qué situacioén te hizo sentir bien? (Pusiste una carita feliz frente a esa situacion)
¢{Qué situacion te hizo sentir mal? (Pusiste una carita triste frente a esa situacion,
¢Los ninos y las ninas deben guardar secretos si los adultos se lo piden?

&Por qué si? o épor qué no?.

¢{Cudndo decimos que los secretos son buenos?

¢{Cudndo decimos que los secretos no son buenos?

La o el docente debe reforzar esta parte de la sesion, con el llenado de la carfilla del Anexol.

Cierre:

A continuacién, para consolidar los aprendizajes, establezca diferencias claras entre las
caricias y los focamientos.

Las caricias son contactos fisicos agradables que las personas que nos quieren nos dan, y que nos
hacen sentir bien, protegidos y amados. En cambio, los tocamientos, son contactos desagradables,
que nos hacen sentir mal, avergonzados, o con temor. Estos tocamientos son actos contra el pudor
por que no respetan el cuerpo y los sentimientos de las nifias y los niRos.

Enfatizar que nos sentimos bien, tranquilos y contentos cuando nos acarician, pero nos
sentimos mal, incémodos 0 con miedo cuando alguien, conocido o desconocido, nos toca y
no sabemos por qué lo hace, queddndonos confundidos vy tristes.

MINISTERIO DE EDUCACION



OCION DEL BUEN TRATO, PREVENCION Y DENUNCIA DEL ABUSO SEXUAL

Después de la hora de tutoria:

Prepare con la participacion de los nifos y las ninas los siguientes carteles o lemas y coloquelos
en algun lugar visible del salén.




Anexol _
iLas personas mostramos nuestros sentimientos y emociones!¢

Una caricia B e Un focamiento o
. St L A LR R .
Hace que nos sintamos: {ﬂ L ;';55;_:}" cualquier maltrato
/" W H ; .
: 1 Wi ace que nos sinftamos:
iFELICES!!!! A NS TRISTES
-3 A 5

jllf"' b / Tk
v
Colorear cada figura y luego marcar
CARICIAS=Circulo TOCAMIENTO O MALTRATO =Equis (X)

6. Basado en documento: Centro de Tratamiento de Violaciones, Centro Médico J.M.H./U.M. Miami-Florida,1987
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IMOCION DEL BUEN TRATO, PREVENCION Y DENUNCIA DEL ABUSO SEXUAL

Sesion de tutoria 2
Mi guardidn interno’

En esta sesion se trabajard con las ninas y los ninos sobre cémo identificar emociones,
sentimientos y senales corporales, asociadas a situaciones de riesgo.

Es importante que las y los docentes consideren que las ninas y los ninos, cuando tienen la
edad que corresponde a los primeros grados de primaria, son muy concretos y “corporales”.

Objetivo:

Que los nifos y ninas reconozcan los signos fisicos (es decir, las senales de alerta en su cuerpo)
que acompanan a las emociones que experimentan frente a situaciones nuevas o que
entranan un peligro, como por ejemplo, la ocurrencia del abuso sexual.

Materiales:

Un globo o un silbato, reproduccién (ampliacién) en un papelégrafo del dibujo de un nifo o una
nina segun los modelos que se ofrecen n el Anexo 3 y plumones rojos para marcar circulos sobre
los dibujos.

Presentacion:

Diga alos ninos y ninas: Hoy vamos a conocer a nuestro “guardidn interno”. Para esto, quiero
que cierren los 0jos y nadie los abra hasta que les avise... (Cuente)...ia la una, a las dos, a las
tres! iTodos con los ojos cerrados!

Cuando se cerciore que todos los ninos y las ninas estdn con los ojos cerrados haga estallar
un globo (que lleva inflado y metido en una bolsa), o toque fuerte el silbato. Frente a ese ruido
inesperado los ninos y las ninas abrirdn los ojos, mostrando inquietud, temor o sorpresa. En
ese momento pregunteles: {qué sintieron al escuchar el estallido del globo, o al escuchar el
silbato? (Respuestas esperadas: miedo, susto, “nervios”, etc.).

Desarrollo:

Comience esta parte de la sesidon colocando el afiche que ha preparado (Ver
Anexo 2). Luego pida que senalen en el afiche, en qué parte del cuerpo sintieron miedo,
susto o “nervios”. Es decir qué lugar de su cuerpo fue el que “respondié” mds al ruido (corazén,
estbmago, garganta, piernas, brazos, manos, etfc.)

Para ello, forme grupos mixtos de seis ninas y ninos, quienes deben ir al frente y marcar en el
dibujo (que puede ser el de la nina o del nifo), con el plumén rojo, un circulo que corresponde
a la senal de advertencia que cada una o uno sintié frente al ruido.

Cuando hayan terminado de marcar en el dibujo todos los grupos, es posible que se vean
algunos circulos agrupados en determinadas zonas.

7. Textos de la sesién y dibujos basados en Iglesias, Maria E. “Actividades para el desarrollo de habilidades de autocuidado para
P hifos y ninas de 6 a 10 anos” CESIP-CORDAID, 2001. Asimismo, los aspectos centrales de la sesion se han tomado de: Documento
de DITOE: Taller Macrorregional para especialistas de TOE de DRE y UGEL, febrero 2007.




A continuacién comente cudn sensibles son estas zonas u 6rganos de nuestro cuerpo, por lo
que responden rdpidamente y con intensidad frente a situaciones inesperadas o violentas,
que nos hacen sentir miedo, susto o nervios, como si nos dijeran iAlertal iPeligro!.

Cierre:

Explique a las y los estudiantes que, asi como en el ejemplo del globo o del silbato, hay
situaciones que podrian asustarlos o ponerles nerviosos, por ejemplo, cuando algunos adultos
hacen “tocamientos” indebidos a los ninos o ninas. Esto les puede hacer sentir incomodidad,
malestar, verglenza o temor. En estos casos, el cuerpo da senales (el corazén palpita mds
rdpido, se presentan molestias en el estbmago, hay un nudo en la garganta, sudor en el rostro
o en las manos, puede haber temblor o pardilisis en las piemnas o brazos, etc.) Estas son senales
que avisan que algo no estd bien: por eso decimos que nuestro cuerpo tiene un “guardidn
interno”.

Recuérdeles que si algo les hace sentir mal y aparecen estas senales en su cuerpo no deben
quedarse callados, deben decir iNO!, alejarse de inmediato del lugar y contar lo que ocurre
a alguna persona en la que tengan confianza.

Después de la hora de tutoria:
Prepare en cartuling, con las ninas y los ninos los siguientes lemas, que deberdn ser colocados
en algun lugar visible del aula.

Mi cuerpo me avisa cuando
estoy en peligro.
Yo debo contdrselo a mis padres o a
alguna otra persona que sé que me
quiere de verdad.

Si alguna persona quiere hacer conmigo
algo que me asusta, me da miedo o
me inquieta, debo contdrselo a mis
padres o a alguna otra persona en

quien confio

La persona a la que le cuente lo que
me ha sucedido me va a ayudar
IY no se va a enojar conmigo!
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) ~ Anexo 2 - -
Senales de advertencia en el cuerpo de las ninas y los ninos

(Material para el docente)

Se para el pelo

Ganas de llorar
No puede hablar

Nudo en la garganta

El corazdn salta

Duele el estbmago y/o

tiene ganas de ir al bano
sudan las manos

Tiemblan las piernas,
No se puede mover




Anexo 3

Modelos para ser ampliados al tamano de papeldgrafos
y colocados en la pizarra




ROMOCION DEL BUEN TRATO, PREVENCION Y DENUNCIA DEL ABUSO SEXUAL

Sesion de tutoria 3:

&¢Seguro o peligroso?
Que los ninos y ninas diferencien situaciones seguras y situaciones de posible peligro para
que aprendan a evitarlas.

Materiales
Lamina de un nifho pequeno cerca de una olla con agua hirviendo, cinta adhesiva tipo
masking tape, listado de situaciones.

Presentacion

Empiece la sesidon mostrdndoles la Idmina en la que se ve un nino pequeno pasando cerca
de una olla con agua hirviendo. Pregunte si ésta es una situacion segura o es una situacion
peligrosa. Y épor qué dicen que la situacion es peligrosa?

Explique a los nifos y nifas que a continuacion, les presentard distintas situaciones seguras
y peligrosas. Se trata de que ellas y ellos respondan si harian o no harian la actividad que se
describe en cada situacion, diferenciando adecuadamente una de otra®,

Desarrolio
Conlatiza (0 pegando cinta adhesiva en el suelo) trace unalinea en el patio o0 saldn, separando
dos zonas Sl y NO. Forme dos o tres equipos de acuerdo a la cantidad de estudiantes.

A continuacién, explique que se les va a leer algunas situaciones. Y, si consideran que una
situacion es SEGURA deben saltar a la zona del Sl y si la situacion es PELIGROSA deben saltar
a la zona del NO.

Por cada equipo lea cuatro de las siguientes situaciones

@ Ya es de noche, pero tengo ganas de quedarme a jugar un rato mds en
la calle aungque me quede solo o sola.
Me encuentro con mamd a la salida del colegio y nos vamos juntos a casa.
@ Salgo a comprar y elijo ir por una calle oscura.
éﬁ Voy con toda mi familia de paseo.
@ Mi hermano me dice que juguemos con fosforos en mi cuarto.
Mis amigos me llaman para jugar a la pelota.
t@ Un sefor o sefora me pide que suba a su auto, diciendo que mi mamad
le ha pedido que me recoja del colegio.
' Mi mamd me pregunta si quiero ir al cine con ella.
t@ Es tarde y los micros no me quieren llevar, mi amigo me dice para
subir y vigjar en el estribo del microbus.
é Miro a ambos lados antes de cruzar una calle.
t@ En la calle un sehor que no conozco me dice que me dard un regalo
si lo acompano a su casa.
@ Tomo un remedio sin preguntarle a mama.

8. Adaptado de CESIP (1999) Educamos para la vida. Guia para la prevencion del abuso sexual infantil desde la escuela.
Experiencias y vivencias. Lima. p. 59-60



Termine esta parte (cuando a todas y todos estdn en sus asientos) preguntando:
¢ (Recuerdan cudles son las situaciones peligrosas que se han mencionado?.
¢ (Saben qué otras situaciones pueden ser peligrosas?.
¢ (Por qué decimos que una situacién es peligrosa para una nifa o un nino?.

Cierre

Senale las principales conclusiones a las que han podido llegar. Diga que una situacién es
peligrosa cuando pone en riesgo la salud, el bienestar fisico 0 emocional de una nina o nifo.
Es peligroso todo aquello que puede afectarlos, que les hace sentir mal, tfriste o infeliz.

Enfatice que es importante que ellos se protejan de esas situaciones, haciendo elecciones
correctas como por ejemplo no quedarse hasta tarde a solas en la calle, no hablando con
personas extranas o0 no aceptando que nadie toque su cuerpo.

Después de la hora de tutoria:
Recomiende a las ninas y los ninos que conversen con sus madres y padres sobre lo que han
aprendido en esta sesion.

45
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GUIAPARA LA PROMOCION DEL BUEN TRATO, PREVENCION Y DENUNCIA DEL ABUSO SEXUAL

Reglas de prevencion para las y los docentes

Las siguientes son orientaciones que ayudardn a las y los docentes a evitar situaciones
ambiguas en el trato con las ninas, ninos y adolescentes, y otras situaciones que pueden
conducir al abuso sexual.

U@Evife concertar reuniones de trabajo a solas con una o un estudiante, dentro o fuera
de la institucion educativa. De ser necesario, y solo en el caso de reunirse con un grupo
de estudiantes, fuera de la I.E., con motivo de alguna actividad, asegurese que todos los
padres de familia de las y los estudiantes estén enterados y hayan dado su autorizacion
respectiva.

U@Cuondo requiera tener una entrevista individual con una o un estudiante, ésta debe
redlizarse en un lugar visible dentro de la |.E., y debe constar en un registro de la direccion
el motivo de esta entrevista.

I="No pedir ni recibir fotografias de las o los estudiantes. Asimismo, no proporcionarles
fotos personales de la o el docente a sus estudiantes.

[3”No solicitar ni recibir la direccién electiénica de las o los estudiantes. Si ellas o ellos
averiguaran el correo eléctronico de la o el docente, evitar establecer corespondencia
por este medio.

I No entregar obsequios personales a sus estudiantes.

[ Rvite utilizar los servicios higienicos asignados a las y los estudiantes. Exigir siempre el
uso de los banos destinados a las y los docentes.

=57 casudimente coincidiera con sus estudiontes en un espacio social fuera de la
institucion educativa, debe evitar consumir bebidas alcohdlicas frente a ellas o ellos, o
tfomar estas bebidas con ellas o ellos. Asimismo, evite bailar con ellas o ellos.

I kvite emplear en la comunicacién con las y los estudiantes gestos o palabras en
doble sentido, que pudieran considerarse insinuantes.

[ Bvite enlo posible el contacto fisico innecesario con las y los estudiantes que pudiera
ser mal interpretado, por ejemplo, besos y abrazos.

=5 Tener en cuenta a respecto, que como parte de su desarrollo, alguna o algin
estudiante, podria sentirse inclinada o inclinado afectivamente hacia su docente. En
este caso es necesario que la o el docente dialogue con la o el estudiante para que se
esclarezca la sifuacion y se ponga limites claros.



SIMBOLOS DE LA PATRIA

" CORO .
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-

Somos libres, seamoslo siempre ]

[ y antes niegue sus luces el Sol, |
que faltemos al voto solemne
que la Patria al Eterno elevd.

T

Bandera

Himno Nacional del Peru

Escudo

DECLARACION UNIVERSAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

El 10 de diciembre de 1948, la Asamblea General de las Naciones Unidas aprobé y proclamé
la Declaracién Universal de Derechos Humanos, cuyos articulos figuran a continuacion:

Articulo 1

Todos o seres humancs nacen lbres @ iguaes en dgmidad v denechos v, (..] deben componarse

fratemaiments los unds con s okos

Articulo 2

Toda persona tiana los derechos y libertades prodamados en esta Declamcidn, sin distingon alguana de

raza, cokr, seen, idoma, religidn, opinion poliica o de cualquier oka indole, ongen nacional o social

jposiciin econdmica, nacimiento o cuaiquier olra condicdn. Ademds, no se hard dsincidn alguna

fundada en la condicidn poliica, puridica o inlemacional del pais o beriloio de cuya jursdicotn

dependa una persona (...

Articula 3

Toxdy individug tiena derecha 8 la vida, a la iberiad v a la segundad de su persona,

Articulo 4

Hadie estaa somefido 3 esdavitud ni a senddumibm; |3 escavitud y la-ifada de esclawos eslan

prohibadas en lodas sus formas

Articulo 5

Madie sorh somelon 3 LOFkImS N PERRS o MAIDS CDeks, InfweEnants o degradantes

Articulo 6

Tod ser humang fiena darecha, en iodas pares, B recomacimiento de su personalidad juridica.

Articulo 7

Todoss 500 uales anle L8 hry y tienen, sndeincidn, denscho 3 Tgul proleocion di B hey. Todos benen

denschd @ igual proleacita dontra loda disteizinaciin que nfringa esta Declaraciin (...}

Articulo 8

Toda persona liene derecho a un recursoyBedivo, ante los tibunaies naciones competentes, que la

ampare conlra a2ios que vinlen sus denechos fundamentales |...).

Articulo 9

Hadie podm ser adbirariamente detenido, preso ri desterada.

Articula 10

Toda persona Biene derecho, &n condiciones de plena iguidad, & ser oida pibbcaments v con justicia

por u dribunal independiente & imparial, para la deteminagion de sus derechis y obligaciones o para

&l examen de cualquier acusaciin conlr efla en maleria pendl,

Articubo 11

1. Toda persona acusada de deflo tene derocho a que 56 pMBSUTA 5U INDGENCEA mienimas na 50
prubi 5 culpabiidad (...}

2. Nadie serh condenad pof RC0S U OMISONES que &n el Mmomentode comelerse no Lieon deliclvos
segin & Derecho recional o inlemacional, Tampoco 56 impondrd ena mis grave que 1 aplicable
e &l momento da B comision del delilo.

Articuba 12

Madie sern ctyeln de inerencas arbitranas en su vida privada, su famiia,’su domiclio o su comespon-

dencia, ni de atagues 3 su honr o a su repulacion. Toda persona Bene derecha a la prleccidn 8 la

iy condra Laikes inperencias o alaques

Adiculo 13

1. Toda persona lena derecho A circuiar lbrements v a elegr su residencia.gn el leniiono de un
Estada.

2. Toda persona tiena derecho a salir de cualquier pals, indiuso el propio, y 3 regresar a su pais

Articulo 14

1. En casodi parsecucitn, ioda persona tene denscho a buscar asilo, ¥ & desfutar de &, en cualques
palis

2 Esle derecho no podrd ser imocado conira wna acoin judcal realments ofgnada\por dellos
COMIES. O PO 8085 0puesios 8 los propdsilos y pancipos de las Nacknes Unidas,

Articulo 15

1. Toda persona liena derecha a una nacionalidad.

2. Anddi i privand ateraniamente 9o S nacionaldad ni del denecha 3 cambiar de naconaldad

Aticulo 16

1. Loe hombres y las mujeres, 8 parie de la edad ndbi, tenen derecho, sin restriccdn algunaspor
maotivos de raza, nacionalidad o religon, & casarss y fundar una familia [ ).

2 Sdlo medianks ioes y pleno consantimiento de los fulwros esposos podr coniraerse & matrimonia.

3 Lafamia es ol alemenio natural y fundamental de [ sockedad y e derocha a La probeccion de b
socidad y del Estado,

Articulo 17

1. Toda persona liena derecha a la propiedad, individual y colectivaments,

2 Nafie sard privado arbitraraments de su propiedad

Articulo 18

Toda persona lieng denscho a L Bbertad de pensamignlo, di concinci y de religiin |}

Auticulo 19

Todg individun bene derscho a la Exedad de opinidn y de expresidn ...}

Articulo 20

1. Toda perscna biena darecha a la Ebertad da reunidn y de asodiaciin paciicas.

2. Nadie podrd sof obigado 2 perenionr 3 und A500nc00

Articulo 21

1. Toda persona tiene desecho a participar en & gobiemo de su pais, dinectament o por media de
P gentaniis Erements scogdos

2 "foda persona tena o derecho de ocesa, en condcones de iguaidad, a las funciones pliblicas. da
U pais

3 La volaotad del pustio es ba base de ky autoridad del poder plblcn; esta volunlad se expresard
mefianid eecciones aulinlicas qua habmn de celebrarse perddcaments, por sufragio universal &
igual y porvelo secreln u oo procedimienin equivalente que garantce la Eberad del vola.

Articulo 22

Toda persona (... Sené-dartcha a o sequiidad social, v a ofener, () habida cuenta da la organiza-

cidn y los recursos da cada Eslado, la satisfacciin de los derechos econdmicos, sociales y oulfturaies,

indispinsatis 8 su digredad y al Bhe desarcla de su personabdad

Articulo 23

1. Toda persona tiene derecho & trabajo,ia & Bbre elecain de su trabajo, 8 condiciones equitaivas y
salistacions o b y @ B probsicon omh o desimpien

2 Toda persona bene derecha, sin dsoimeacadh/akyna, & gl salann por iabajo igesl

3 Toda persona que rgbdfd bene derecho 8 una remuneracdn equilatva y salisfaclona, que ke
asigune, asl comaTa su famila, ura exstencia conforme 3 13 digndad humana y que serd
complalada, enjcaso necesano, por cualesquien olnos medios de proleccion sodal

4. Toda persona likne denecha a fundar sindicalos v & sindcarse para [ defensa de sus inteneses.

Auticulo 24

Toda persona tepe derecho al descanso, al detuile del tempo e, a una imiacidn razonatie de ka

duracian del kabajo y a vacadiones penddicas pagadas

Auticulo 25

1. Toda persona e dofecho a un nvel de vida adecsdo qui i asegure, 3si como a su lamia, b
salud y ¢ bicnestar, y en especiy la alimentacidn, o vesSdo, la vivienda, la asslenca médica y s
sandicags sociales mecesanos; fene asimismo derecho 3 los seguros en caso de desempleo,
enfermead, invalider, viadez, veier y olros casos de pérdda de sus medios de subsstenca por
crunstafias ndependienies de su voluntad

2. La maberrackid y la infancey Benen derecho @ cuidados v asistenciy especiaies, Todas los mifios.
nacuios de malfimonia o fuera da malimanio. Senen derecho a igual proleccion sodial

Mxl.llu!‘.&
Tody porsona b denicho & LEGUEacon, Lo oducacon dobe Sif gralala, al menos en o
concemente a |3 insircodnelsmental y fundamental. La instruccidn elemental ser obigalona. La
irsinuccion técnica y profesional hated ge ser generalzada; el acceso 8 bos estudios supenones send
iguaal para lods, e funcién de i médos respectivog:
La educacién tendrd por objelo ef plenn desamiy de la personaldad humana y el krialecimento
el respeta @ ot desechin, humands v @ las iverdades fundamentales; favorcenl b comprengidn, &
\okerandia y la amistad entre lodas las naciones y lodds los grapos éinioos o ebgiosos; Y promoven
el desamrolio di las actividades de lxs Maciones Uinidas para ef mantenimiento de la paz

3. Los padres tendrdn derecho peeferente a escoger & lipd,de educacion que habrd de darse a sus
hisps.

Articulo 27

1. Toda persona fiere dierecho a iomar parte ibremeanta e la vida culiuml de la comunidad, a gozar
e La3 anes v @ pacicipar en o progreso centifico y en o8 beneficos gue de & resulien

2, Toda persona tens derecho a ka probecoitn de los inlefeses morales y maleriaies que e comespon-
dan pof ridn de b produciaones cientifices, Reriis 0anisics oo que ea dulora

Articuly 28

Toda persona tiens derecho & qua e estatierca un ondén sockdl @ inlemacional en el que ks derechos

¥ iberades prociirados on esta Declardeiin s hagan plienament elacivos

Articulo 29

T Toda persord Bene deberes respecin 2 1 comunitss), |

2. En'el oo de sus derechos y en el dsfifeege s fbertades, Inda persona estard solamente
sela Fles mitacones establecadas por b ley conesl Bnico fin de asegurar ¢ reconocimisnta y o
respela da los Bamchas v iderades da los demds, y Oe-salisfacer las justas emgencas de la moral,
del oeden pibca y del bienestar general en una socedad democratica.

3. [Esins derechos y ibertad®s-no podran en ningln caso ser ejenidos en oposicidn a los propdsios ¥
principios de kas Naciones Unidas.

Articulo 30

Mada en la presente Declaracdn podra®wnlerpstarse en el senfido de que confiere derecho alguno af

Estado, & un grupo o & Una persons, para emprender y desanolar actvidades () tendlentes a la

Supresin de cumlgeera de ke derechos y ibetades proclimades en o5t Dedlaracion

DISTRIBUIDO GRATUITAMENTE POR EL MINISTERIO DE EDUCACION - PROHIBIDA SU VENTA




EL ACUERDO NACIONAL

El Z2de Jullc de 2002, los representantes de 135 organk_-,  ella. Con este fin, 8 Acuerdo promovera el access a

zaclones pollticas, religlosas, del Goblerno y de |a |
socledad clvil firmaran el compromise de {rabajar, todos,

para consaguir el blenesiar y desarrolio del pals. Er-te
compromiss es el Acuerds National.

El acuerde persigue cuatro abjeilyos fungdmentales.
Para alcanzarlos, todos ks peruangs de bugna voluntad
tenemas, desde el lugar quelnnh‘pe-:pﬂpi o el rol gue
gesempeflemas, el deber y la regponsatitidad de decldir,
e|ecutar, vigllar o defender 105 @mnrllsus asumidos.
E&ios son fan Importantes que Iv-EI'ﬂI'I respetados coma
politicas permanentes para e futuro. ™,
'I.

Por esta razeén, como nifios, nifias, adolescentes o
auullus ra 583 coma esluﬂlarnes ] 1muaiamres I:IEHE-

{:umpllmlenlu g 8508 {:uatm ﬂ.‘lj-EI.IH'ﬂE I:H.I-E son Iuna
Elguisntes: "
1. Democracla y Estado de Derecho N
La Justicla, 1a paz v el desarralio que rm:-eu-ltaﬁu:s [+13
peruancs sﬂ-lu BE pueuen dar sl mmregulmr. una

Maclonal &6 garanilzir una socledad en 1a que Jos
derechos son respetados y los cludadanos vi
EEQUIDE ¥ EXprasan con |

para el pals.
2 Equidad y

Para poder mnstrulr nuestra democracla, es
necesario que cada una de |as personas que
confermamos e6ia socladad, nos sintamos parie de

UNFPA
Con la

colaboracién: Fondo de Poblacién

de las Naciones Unidas - Peru

Porque cada persona es importante

SUE DpInlones & parl'lf__

del dialogo ablerio y enriquecedor, decidlends lo mejor ., - Eﬂmmm a toda

* las oportunidades economicas, soclales, culturales y
‘poFicas.

Todiqs los peruancs tenemaos derecho a un emples
digrres—a-meaagucaclion de calldad, a una salud
Integral, a un lugar para vlvir. Asl, alcanzaremos el
desarrollo pleng.
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3 t:nqﬂhn:m del Pala
F‘H’il aflanzar la economia, el Acuerdo se compromete
& fomentar el espiriiu de compeililvidad en las empre-
55, es declr, mejarar la calldad de los productos y
dEruanc-i asegurar el accaso a la formalizacksn de |as
wefias empresas y sUmar esfuerzos para fomeniar
la mmclm de nuestres productas en 105 mercados

Es de vital Impﬂ-l'hl'l'l.'.li que el Esfada cumpla con suUE
uhllganlmea de I'IHHH'H eflclente j' tlmiparente pari

58 r.umpmmel& 3 mope mlzir ia aurllnlalramm pmll-
ca, desarrollar Instrgmentos gue eliminen 1a corrup-
clén a &l uso IrIIIHJ-II[I del poder. Asimismo descen-
trallzar el pader u ;EWMIIIH para asegurar que el

Elmﬂﬂﬂ'!m

Medlante s, .lmuerr.:h'i Haclonal nos comprometemas a
desarrollar lanergs de controlar el cumplimienta de
estas poliicas “de’ Esfade, a bendar apoyo y difundr
consiantemente sus acclones a la socledad en general,




