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ENTREGABLE 1 - OS 7190

INFORME

1. CUESTION PREVIA

El servicio que se brinda consiste en asistencia técnica legal en materia de Gestion
Publica, Control Gubernamental, Contratacion del Estado, Procedimiento Administrativo
y Derecho Administrativo, para la Direccion de Formacién Inicial Docente (DIFOID), en el
marco de la Ley N° 30512 y su Reglamento, prestado a la Directora de la DIFOID, asi

como a los distintos equipos que conforman dicha unidad organica.

' Las Condiciones Especificas del servicio (Actividades) se definen’ seguin se detalla a
continuacién:

1. Asistencia técnica legal en materia de Gestion Publica, Control Gubernamental,
Contratacion del Estado, Procedimiento Administrativo y Derecho Administrativo;
brindando asistencia juridica para el cumplimiento de las funciones de la DIFOID

emitiendo opiniones, informes, reportes, ayudas memoria y otros.

2. Asistencia técnica legal en la formulacion de documentos de gestion, elaboracion
de proyectos normativos y resoluciones; asi como convenios, contratos,

convenios y actas.

3. Asistencia en el seguimiento a la implementacion de recomendaciones del
Organo de Control Institucional (OCl), como en la supervision de la evaluacion
ylo revisién de la documentacion que emite la DIFOID.

4. Participacion en reuniones de coordinacion con especialistas de la DIFOID, para
el recojo de opiniones técnica-legales en el marco de la Ley N° 30512 y su

Reglamento.

4. Coordinar y articular acciones legales con Directores, Coordinadores y
Especialistas de las Direcciones y Jefaturas de las diferentes instancias del
MINEDU.
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ENTREGABLE 1 - 0S 7190

INFORME

1. CUESTION PREVIA

El servicio que se brinda consiste en asistencia técnica legal en materia de Gestion
Publica, Control Gubernamental, Contratacion del Estado, Procedimiento Administrativo
y Derecho Administrativo, para la Direccién de Formacion Inicial Docente (DIFOID), en el
marco de la Ley N° 30512 y su Reglamento, prestado a la Directora de la DIFOID, asi

como a los distintos equipos que conforman dicha unidad organica.

' Las Condiciones Especificas del servicio (Actividades) se definen segun se detalla a

continuacion:

1. Asistencia técnica legal en materia de Gestion Publica, Control Gubernamental,
Contratacién del Estado, Procedimiento Administrativo y Derecho Administrativo;
brindando asistencia juridica para el cumplimiento de las funciones de la DIFOID

emitiendo opiniones, informes, reportes, ayudas memoria y otros.

2. Asistencia técnica legal en la formulaciéon de documentos de gestion, elaboracion
de proyectos normativos y resoluciones; asi como convenios, contratos,

convenios y actas.

3. Asistencia en el seguimiento a la implementacion de recomendaciones del
Organo de Control Institucional (OCI), como en la supervision de la evaluacion

y/o revisién de la documentacion que emite la DIFOID.

4. Participacion en reuniones de coordinacion con especialistas de la DIFOID, para
el recojo de opiniones técnica-legales en el marco de la Ley N° 30512 y su
Reglamento.

4. Coordinar y articular acciones legales con Directores, Coordinadores y
Especialistas de las Direcciones y Jefaturas de las diferentes instancias del
MINEDU.
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2. ACTIVIDADES

El presente entregable consiste en un informe que contiene el detalle de las actividades

en funcién a lo resefiado en el punto precedente (emisién de opiniones, informes,

reportes, ayudas memoria y otros) que han sido materializadas:

= En mensajes de correos electrénico.

= En documentos de trabajo manejados en las diversas y miiltiples reuniones en la

que he participado por disposicion de la Directora de la DIFOID, para aportar en

tema tales como:

a)

b)

d)

Los convenios con las universidades publicas referidos al Programa de
Fortalecimiento de Capacidades (PFC) previo a la Evaluacion Ordinaria

de Permanencia

La modificacion del Decreto Supremo sobre todos los procedimientos
administrativos concernientes a la DIFOID respecto al Licenciamiento de
Escuelas de Educacién Superior Pedagoégica Privada DS 010-2017-
MINEDU.

El Proyecto de Ley 3386/2018-CR sobre modificacion de la Ley 30512 -
Ley de Institutos y Escuelas de Educaciéon Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes.

La propuesta de criterios aplicables para el tratamiento de las
Asignaciones, Compensacion por Tiempo de Servicios y Subsidio por
Luto, Sepelio contemplados en la Ley 30512; entre otros.

Los documentos revisados de gestion, proyectos normativos y resoluciones, convenios,

contratos y actas, constan en los mencionados mensajes de correo electronico, ya sea

mencionados en el texto que conforma el cuerpo del mismo mensaje, o como archivos

adjuntos que en Word o PDF incorporan mis aportes y/o el consolidado de los aportes de

los involucrados en la revisiéon de los mencionados instrumentos.
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A manera de recaudos anexos, se adjuntan impresos los referidos mensajes de correo
electronico en orden cronolégico, emitidos desde el 24 de octubre de 2018 a la fecha,
acompanados de sus archivos adjuntos en tanto resulten relevantes al efecto del

presente informe, segun he resefiado precedentemente.

3. APORTES

Ademas de la absolucion de numerosas consultas mediante opiniones verbales, asi
como de intervenciones en reuniones de trabajo, mis principales aportes en el marco de

las actividades definidas en los TDR fueron:

a) Los convenios con las universidades publicas referidos al Programa de
Fortalecimiento de Capacidades (PFC) previo a la Evaluacion Ordinaria de
Permanencia

- Revisé el proyecto de convenio consistente en la adecuacion del formato
previsto en la Directiva 003-2017-MINEDU/SG aprobada por la RSG 211-
2017-MINEDU y se propusieron ajustes en su estructura.

- Recomendé evitar usar terminologia propia de la aplicacién de la normativa

» o«

de contrataciones con el Estado, tal como “proceso de seleccion”, “orden de
mérito”, “ganador”, etc., al haberse optado por la utilizacion de la via del
convenio, que es una figura que esta fuera del ambito de la ley de
Contrataciones del Estado, pero sujeta a supervision, (Art. 5.1 c) LCE); de
lo contrario, se mantendria la evidente contradiccion entre la terminologia
utilizada y la naturaleza de los tramites que se vienen materializando,
tendientes a la suscripcion de los convenios en cuestién, lo cual seria

observable por la OCIl y demas instancias competentes del MINEDU.

- Recomendé las caracteristicas de los textos de las comunicaciones que se
remitirian a las universidades que no participaran en el PFC asi como las
que se remitirian a las universidades con las que se suscribiran los

convenios.

Pagina 4 de 8



CHRISTIAN STEIN CARDENAS

Abogado & Consultor & Arbitro
stein.legal@live.com 952619497  christian.stein@pucp.pe
01-5463553 Av. Dos de Mayo 1260 dpto. 4 San isidro CP15073

Recomendé organizar la informacién de manera que se registre en una
base de datos (Excel o Word) en la que se detallen los datos
correspondientes a cada universidad con la que se suscribiran los
convenios, para ir avanzando en la elaboracién de los textos, de manera
que solo queden por cubrir los campos relativos a la conformidad

presupuestal y al informe técnico.

Precisé que para la redaccion de la parte inicial del texto de los convenios
se requieren los siguientes datos: Nombre de la universidad, RUC,
domicilio, resolucion de Asamblea Universitaria designando al Rector,
Resolucién de Consejo Universitario otorgandole facultades para firmar
convenios, nombre de la Facultad y de las carreras involucradas, oficio con
el que la DIFOID da a conocer a la universidad el PFC, oficio con el que la
universidad manifiesta su interés, oficio con el que la DIFOID remite los
TDR, oficio con el que la universidad remite el plan de implementacién,

estructura de costos y otros.

Elaboré los convenios con las universidades de Piura y Ayacucho,
considerando los ajustes sugeridos por la OGAJ del MINEDU, con la
salvedad que en ambos casos faltaban los datos relativos al DNI del Rector,
a la Resolucioén de designacion y al Acuerdo de otorgamiento de facultades
para firmar convenios; ademas mencioné que se podia entonces enviar

estos proyectos a UPP segun lo coordinado.

Atendiendo a los alcances de tales convenios (“Fortalecimiento de
Capacidades — Educacion Superior”) y estando a lo previsto en el parrafo 3
del numeral 6.1.1. y en el ultimo parrafo del numeral 6.1.2 de la Directiva
003-2017-MINEDU/SG aprobada por RM 211-2017-MINEDU solicité a la
OGAJ por favor que me indique si a criterio de la OGAJ resultaria necesario
solicitar informe favorable o la validacién de nuestros informes a otros
organos del MINEDU en el marco de sus competencias; de manera que de
considerar positiva esta intervencion, procedamos rapidamente a coordinar
con dichos érganos a fin de gestionar su pronunciamiento en el tiempo mas

breve, habida cuenta que estamos con los plazos bastante ajustados en
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cuanto a los actos previos tendientes a la suscripcién de los anotados
convenios se refiere. La respuesta de la OGAJ fue que de acuerdo a la
Directiva en mencioén, el informe lo emite el érgano proponente y en caso
exista mas de un 6rgano involucrado, éstos haran lo respectivo. No obstante
—dijo la OGAJ - queda a criterio del 6rgano proponente, realizar las acciones
que resulten mas convenientes, es decir, si la emision de los informes se
realiza de manera individual por cada érgano involucrado o pedir la

validacién del informe del érgano proponente a los demas involucrados.

b) La modificacion del Decreto Supremo sobre todos los procedimientos
administrativos concernientes a la DIFOID respecto al Licenciamiento de
Escuelas de Educacién Superior Pedagégica Privada DS 010-2017-MINEDU

- Se recomend6 la modalidad de manejo de las declaraciones juradas
mediante una propuesta de tramite que se incorporaria en la plataforma
digital, lo cual ya paso la revision de la UNOME habiendo sido aprobado

para la continuidad del procedimiento correspondiente.

- Se opind sobre la pertinencia de la existencia o formalidad de exigencia de

los requisitos de los diferentes procedimientos.

- Se dieron alertas sobre posibilidades de ejercicio de derechos de los
administrados, tales como mejora de peticion administrativa, de

impugnacion, etc.

Todos mis aportes se registran consolidados con los de otros consultados en el

documento que consta en los anexos del presente informe.

c) El Proyecto de Ley 3386/2018-CR sobre modificaciéon de la Ley 30512 — Ley de
Institutos y Escuelas de Educaciéon Superior y de la Carrera Publica de sus
Docentes

- Si bien es cierto opiné concurrentemente con otros profesionales en temas

mas de caracter pedagdgico, desde la perspectiva legal realicé el siguiente
aporte en el proyecto de informe que evacuara la DIFOID a la DIGEDD:
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Respecto a la modificatoria del literal k) del articulo 78 que introduce la Negociacién
Colectiva como derecho de los docentes de la Carrera Piblica.

El Ministerio de Educacién viene desarrollando procesos de didlogo en atencion a las
principales demandas de la comunidad educativa, principalmente de los docentes, para
abordar en forma conjunta los problemas y llegar a coincidencias y acuerdos.

Sin embargo, resulta pertinente tener presente el pronunciamiento del Tribunal
Constitucional contenido en la sentencia recaida en el EXP N.° 06518-2013-PA/TC sobre el
tema de la negociacion colectiva, en general:

Mientras que, en la sentencia emitida en el Expediente 03561-2009-PA/TC, en relacién al
derecho a la negociacion colectiva, este Tribunal dispuso lo siguiente:

El articulo 28 de la Constitucién garantiza el derecho de negociacién colectiva, imponiéndole
al Estado el deber de fomentar y de promover la concertacién y los demas medios para la
solucién pacifica de los conflictos colectivos de trabajo. Y es que, en un Estado social y
democratico de derecho, el derecho de negociacién colectiva es consustancial con el derecho
de libertad sindical, toda vez que su ejercicio potencializa la actividad de la organizacion
sindical, en tanto le permite a ésta cumplir la finalidad —que le es propia— de representar,
defender y promover los intereses de sus afiliados, y hacer posible, real y efectivo el principio
de igualdad de oportunidades en el trabajo.

Asimismo, en la referida sentencia también se establecio:

13 (...) En buena cuenta, el principio de la negociacién libre y voluntaria incluye: a) la libertad
para negociar, entendida como la libertad de elegir entre acudir o no a negociar y de negociar
con una o con otra organizacion sindical, y b) la libertad para convenir, entendida como la
libertad para ponerse o no de acuerdo durante la negociacién.

Por dicha razén, puede concluirse que los convenios de la OIT sobre negociacion colectiva no
imponen la obligacién formal de negociar o de obtener un acuerdo, ni obligan a los Estados a
imponer coercitivamente la negociacién colectiva; sin embargo, ello no debe entenderse
como que los Estados tengan que abstenerse de adoptar medidas encaminadas a estimulary
fomentar el desarrollo y la utilizacién de los mecanismos de la negociacién colectiva que
hayan establecido

20. (...) mediante el ejercicio del derecho de negociacién colectiva se busca cumplir la
finalidad de lograr el bienestar y la justicia social en las relaciones que surgen entre
empleadores y trabajadores, dentro de un espiritu de coordinacién econémica y equilibrio
social.

De este modo, en algunas ocasiones, el derecho de negociacién colectiva se hace efectivo a
través de la celebracién de acuerdos, contratos o convenios colectivos. Por dicha razén,
resulta valido afirmar que la negociacion colectiva constituye el medio primordial de accién
de la organizacion sindical para la defensa y promocién de los intereses econémicos y sociales
que les son propios.

21. Y es que el ejercicio del derecho de negociacién colectiva no se limita sélo a la
presentacion de los pliegos de peticiones y a la celebracién de convenciones colectivas, sino
que incluye todas las formas de negociacién que se den entre trabajadores y empleadores y
que tengan por finalidad regular las condiciones de trabajo y de empleo mediante la
concertacion voluntaria, la defensa de los intereses comunes entre las partes involucradas en
el conflicto, y la garantia de que los representantes de unos y otros sean oidos y atendidos.
22. Por dicha razén, este Tribunal considera pertinente establecer, de manera enunciativa,
algunos supuestos en los que puede considerarse afectado el derecho de negociacién
colectiva. Asi, este derecho se vulnera cuando: [—] f. El empleador realice cualquier practica
arbitraria o abusiva con el objeto de dificultar o hacer imposible la negociacién colectiva.
(Subrayado agregado).

Complementariamente, se debe mencionar que existen tres sentencias del Tribunal
Constitucional (Expedientes 0003-2013-PI/TC, 0004-2013-PI/TC y 0023-2013-PI/TC) que se
pronuncian especificamente sobre la negociacion colectiva de los trabajadores publicos y
piden su reglamentacion para que éstos puedan ejercer su derecho a negociar sus sueldos.
Ademés, cabe acotar que el 18 de octubre de 2018 el Congreso de la Republica aprobé la Ley
de Negociaciones Colectivas, en la que se regularia dicha figura en el ambito laboral piblico;
sin embargo, a la fecha 12 de noviembre de 2018) se esta esperando que el Congreso envie
la autdgrafa al Poder Ejecutivo para su promulgacién, que ya ha advertido en medios su
voluntad de observar dicha ley conforme fue aprobada, por afectar el equilibrio
presupuestario.
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En conclusién, la negociacion colectiva es un derecho reconocido constitucionalmente para
los trabajadores publicos, pero que se encuentran impedidos de ejercer por el marco
regulatorio actual dispuesto sobre todo por el Decreto Legislativo 1442 Decreto Legislativo
de la Gestidn Fiscal de los Recursos Humanos en el Sector Publico, que seria derogado de
aprobarse la citada Ley recientemente aprobada por el Congreso, lo que como se ha
mencionado precedentemente no sucederia ya que seria observada por el Poder Ejecutivo.
Por lo tanto, no resultaria necesario incorporar en la norma que se propone modificar el tema
de la negociacion colectiva.

d) La propuesta de criterios aplicables para el tratamiento de las Asignaciones,
Compensacién por Tiempo de Servicios y Subsidio por Luto, Sepelio
contemplados en la Ley 30512

- Revisé el proyecto de informe que emitiria la DIOFID a la DIGEDD, y
recomendé ratificar los criterios de la Especialista Legal Carmen Peredo,
ademés de validar dichos criterios mediante 2 reuniones realizadas en la
DIGEDD, primero con su Asesora Legal Cecilia Rodriguez, y luego con ella
misma y la Directora General Liriama Velasco, con la presencia de la
Directora de la DIFOID Susana Romero y su equipo de asesores, conformado
por la Asesora Pedagdgica Isabel Condor y la Asesora Legal Raquel Crespo.

4. CONCLUSION

De lo expuesto, atendiendo a las resefias enunciadas y estando a los anexos que se
acompafian, se advierte que he cumplido de manera exacta con las prestaciones
derivadas de los TDR que sustentan en la OS /7190, resultando procedente el
otorgamiento de la respectiva conformidad de servicio, prosiguiéndose con la secuela
regular del trémite correspondiente a la contraprestacion (pago) responsabilidad de la
entidad.

Atentamente,
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MATRIZ DE DOCUMENTOS DE GESTION, PROYECTOS NORMATIVOS Y

RESOLUCIONES, CONVENIOS, CONTRATOS Y ACTAS

Los convenios con las universidades publicas referidos al
Programa de Fortalecimiento de Capacidades (PFC)

previo a la Evaluacién Ordinaria de Permanencia.

La modificaciéon del Decreto Supremo sobre todos los
procedimientos administrativos concernientes a la DIFOID
respecto al Licenciamiento de Escuelas de Educacion
Superior Pedagoégica Privada DS 010-2017-MINEDU.

El Proyecto de Ley 3386/2018-CR sobre modificacion de
la Ley 30512 — Ley de Institutos y Escuelas de Educacion

Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes.

d)

La propuesta de criterios aplicables para el tratamiento de
las Asignaciones, Compensacion por Tiempo de Servicios
y Subsidio por Luto, Sepelio contemplados en la Ley
30512.




DIFOID 6

De: DIFOID 6

Enviado el: miércoles, 24 de octubre de 2018 10:00 a.m.

Para: MARTHA ISABEL JOO SANTA CRUZ

CcC: SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES; RAQUEL ELIZABETH CRESPO CAMARA
Asunto: Ayuda Memoria TDR convenios PFC

Datos adjuntos: ayuda memoria PCF.docx

Hola Martha:

Te paso la ayuda memoria sobre el tema de cobertura de items segun lo coordinado.

Por otro lado, se observa que el tratamiento que se le ha dado al asunto es el de un
concurso publico, segun el tenor de la OFICIO MULTIPLE 045-2018-MINEDU/VMGP-
/HDIGEDD-DIFOID del 04 de octubre de 2018, al mencionarse términos como “proceso de
{_aleccién” y otros; sin embargo no se ha apreciado un protocolo o procedimiento aplicable
para la presentacién de documentos mds alla de los 10 dias hébiles para la presentacion de
las “propuestas”, sin prever por ejemplo el tema de la subsanacion de omisiones y
deficiencias posibles en la documentacién que se presente; lo que permitiria realizar las
coordinaciones directas a fin de consolidar las propuestas presentadas con el objeto de
proceder a su calificacién; sobre todo en los plazos tan cortos que se han definido para la
gestién de la materia.

Se recomienda para futuras oportunidades en las que se trate de convenios, se aplique lo
previsto en la RM 211-2017-MINEDU, a fin de seguir un trdmite uniforme y legalmente
regulado; previendo asi reparos basados en indefiniciones, contradicciones, contramarchas
y transgresiones de principios del procedimiento administrativo que puedan ser postulados
por acciones de control posteriores.

Adicionalmente, estando a lo previsto en el art. 5 literal c) de la Ley de Contrataciones del
Estado vigente, a la Directiva 008-2017-OSCE/CD numeral 11.4,y en la OPINION 22-
2018/DTN, los convenios que se celebren deben ser publicados en el SEACE del OSCE,
dentro de los 10 dias hébiles posteriores a su suscripcion.

Saludos,

Christian Stein Cardenas

Abogado
952619497
christian.stein@pucp.pe



AYUDA MEMORIA

TDR CONVENIOS CON UNIVERSIDADES PUBLICAS - PFC

Sobre la cobertura de los items

1.

En los TDR no se aprecia que exista una obligatoria correspondencia entre los
items y la sede de la universidad.

De darse el caso de algin item para el cual no se haya presentado ninguna
universidad, podria considerarse que alguna de las universidades que califiquen
para otro de los items, pueda cubrir el item no cubierto.

Para ello habria que comunicarles a las universidades que califiquen en el
procedimiento en curso para que manifiesten interés en cubrir el item no
cubierto, para que luego presenten la documentacién correspondiente.

Se precisa que la Entidad Formadora (EF) debe ser una universidad, atendiendo
a lo previsto en el numeral 7.2 de la Norma Técnica “Disposiciones para la
implementacion del PFC para la EOP de la CPD de ESP” aprobada con RM 538-
2018 del 030ct2018.

Asimismo, en la seccion “PRESENTACION” p. 3 de los TDR, se menciona en el
dltimo parrafo “(...) dichas actividades se realizardn en el marco de convenios
establecidos por el Minedu con universidades de gestion publica (...)".

Con lo que se desvirtta la posibilidad de contratar a terceros consultores para
que realicen las actividades del PFC.



DIFOID 6

De: DIFOID 6

Enviado el: jueves, 25 de octubre de 2018 12:18 p.m.

Para: ‘antrop.marcela@gmail.com'

cc: SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES; RAQUEL ELIZABETH CRESPO CAMARA;
‘jodiaz2202@gmail.com’

Asunto: PROYECTO DE CONVVENIO

Datos adjuntos: formato convenio DIFOID.docx

Estimada Marcela:

Remito adjunto el proyecto de convenio que se me envio con los ajustes del equipo de

Martha Joo, y que estamos trabajando para aplicarlo a cada caso cuando dicho equipo nos

remita los expedientes ya revisados con las propuestas de las Universidades y los informes
respectivos; seguimos esperando hasta el momento, ya que en la mafiana temprano

Aartha me dijo que en la tarde de hoy nos pasarian algunos, al menos 3, empezando por
Loreto.

En la cldusula DUODECIMA se prevé:

La resolucién del Convenio no libera a LAS PARTES de proporcionar informacién por los gastos
efectivamente realizados en las actividades ejecutadas y la devolucién o entrega del presupuesto a que
hubiera lugar, sin perjuicio de las responsabilidades administrativas, civiles y penales que correspondan.

Con lo que estaria cubierto el aspecto que UPP te requirid como prevision de cautela de
fondos publicos.

Quedo al pendiente de cualquier inquietud.

- “ordiales saludos,

Christian Stein Cardenas

Abogado
952619497
christian.stein@pucp.pe



DIFOID 6

De: DIFOID 6

Enviado el: jueves, 25 de octubre de 2018 05:08 p.m.
Para: 'MARTHA ISABEL JOO SANTA CRUZ'
Asunto: RE: Data item 1

Gracias Martha.
Por favor puedes enviarme el informe en Word por esta via?

Gracias.

De: MARTHA ISABEL JOO SANTA CRUZ [mailto:MJOO@minedu.gob.pe]
Enviado el: jueves, 25 de octubre de 2018 03:48 p.m.
Para: DIFOID 6

( “\sunto: Data item 1

Estimado Cristian:

Te remito la base de datos respecto al item 1. Considera informacidn de cada uno de los miembros del equipo
institucional y de los formadores tutores. Gracias

Saludos,

Moc o,

'8 PERU | Ministerio
de Educacion

MARTHA ISABEL JOO SANTA CRUZ

Especialista en Monitoreo a la Ejecucion de Programas de
Direccidn de Formacién Inicial Docente

Direccion General de Desarrollo Docente

Calle del Comercio 153 San Borja, Lima 41 Perd

Centra! Telefonica © 615-5800 Anexc: 21134

Correc electrénico : mjeoc@minedu.gob.pe
www.minedu.gob.pe

i
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DIFOID 6

De:
Enviado el:
Para:

CC:

Asunto:

Estimada Martha:

DIFOID 6

viernes, 26 de octubre de 2018 05:34 p.m.

MARTHA ISABEL JOO SANTA CRUZ

SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES; RAQUEL ELIZABETH CRESPO CAMARA;
‘jodiaz2202@gmail.com’

Solicita informacidn para elaboracién de convenios

Podrias por favor remitirme el Excel con los datos generales de las universidades con las
que suscribirian los convenios (nombre, ruc, direccién, nombre del rector, DNI, resolucion
de nombramiento, nombre la facultad de educacién (hay variantes como facultad de
educacidn sola, o educacién y otro), el oficio y fecha sobre manifestacién de interés
_remitido por cada universidad, el oficio y fecha sobre la remision de la documentacion de

(ada universidad, etc.)

Esa informacion resulta indispensable para proyectar los convenios, de manera que se
podria avanzar con la elaboracién de los textos, hasta que nos lleguen todos los
expedientes completos, incluyendo el informe técnico, la disponibilidad presupuestal y
demds aspectos requeridos, atendiendo a lo previsto en la Directiva 003-2017-MINEDU/SG
aprobada por la RSG 211-2017-MINEDU; lo que serd verificado por la OGAJ segin lo

dispuesto en el numeral 6.4 de la referida Directiva.

Quedo al pendiente.
Gracias.

( Ytentamente,

Christian Stein Cardenas

Abogado
952619497
christian.stein@pucp.pe



DIFOID 6

De: DIFOID 6

Enviado el: viernes, 26 de octubre de 2018 06:11 p.m.

Para: MARTHA ISABEL JOO SANTA CRUZ

CC: SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES; RAQUEL ELIZABETH CRESPO CAMARA;
CARMEN ROSA MARIN LOLI; CARMEN VICTORIA PEREDO CAVASSA; 'jodiaz2202
@gmail.com’

Datos adjuntos: RSG N 211-2017-MINEDU Convenios MINEDU.pdf

Estimada Martha:

Remito adjunto el texto de la Directiva 003-2017-MINEDU/SG aprobada por RM 211-2017,
sobre convenios celebrados por el MINEDU, en cuyo numeral 6.1.1 se prevé el INFORME
TECNICO, cuya estructura se detalla en el Anexo 01 de la misma Directiva, que obra en el
archivo adjunto.

Dicho INFORME TECNICO resulta necesario a fin de re encauzar el procedimiento de
acuerdo a la normativa del MINEDU establecida al efecto, y evitar observaciones de la
OGAJ, que como ya sefialé en mi mensaje anterior, debe verificar la documentacidn relativa
al convenio y pronunciarse sobre la viabilidad legal de su suscripcion, estando a lo regulado
en el numeral 6.4 de la anotada Directiva.

Por otro lado, recomiendo evitar usar terminologia propia de la aplicacion de la normativa
de contrataciones con el Estado, tal como “proceso de seleccion”, “orden de mérito”,
“ganador”, etc., al haberse optado por la utilizacion de la via del convenio, que es una
figura que esta fuera del ambito de la ley de Contrataciones del Estado, pero sujeta a
supervision, (Art. 5.1 c) LCE); de lo contrario, se mantendria la evidente contradiccion entre
la terminologia utilizada y la naturaleza de los tramites que se vienen materializando,
“endientes a la suscripcidn de los convenios en cuestion, lo cual seria observable por la OCI
y demas instancias competentes del MINEDU.

Atentamente,

Christian Stein Cardenas

Abogado
952619497
christian.stein@pucp.pe



DIFOID 6

De: DIFOID 6

Enviado el: lunes, 29 de octubre de 2018 05:08 p.m.

Para: 'MARTHA ISABEL JOO SANTA CRUZ'

CC: SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES; RAQUEL ELIZABETH CRESPO CAMARA;
‘jodiaz2202@gmail.com’

Asunto: RE:

Estimada Martha:

En lo atinente al tema del INFORME TECNICO, ya hemos coordinado lo pertinente en la
reunion de hoy al mediodia.

En lo referido a la terminologia, resulta conveniente que tomemos distancia de la propia
_del ambito de la Ley de Contrataciones del Estado; es por ello que la reunién te recomendé
(_iousarla palabra “seleccidn” sino otras como “determinacién” o “escogencia”, en el
informe correspondiente a los 8 items.

Sobre el tenor de la comunicacién que se enviaria a las universidades que no participaran
del PFC, se recomienda el siguiente:

De nuestra consideracion:

Reciban ustedes un respetuoso saludo. En el marco de las actividades tendientes a desarrollar a nivel nacional
el “Programa de Fortalecimiento de Capacidades para la Evaluacién Ordinaria de Permanencia en la
Carrera Publica del Docente de Educacion Superior Pedagégica”, respecto del cual ustedes manifestaron su
interés en participar, hacemos de su conocimiento que durante esta primera etapa de implementacién no se ha
considerado contar con la participacion de su universidad, agradeciéndoles su disposicion para participar con
nuestro Ministerio en el referido Programa.

- Sin otro particular,

Atentamente,

Saludos,

De: MARTHA ISABEL JOO SANTA CRUZ [mailto:MJOO@minedu.gob.pe]
Enviado el: domingo, 28 de octubre de 2018 11:21 p.m.

Para: DIFOID 6

CC: SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES

Asunto: Re:

Estimado Cristian:

Gracias por el archivo que remites; ya conociamos el formato de Informe Técnico que se propone en dicha
normativa. Tenemos avanzado un borrador que ajustaremos mafiana de manera que sirva de base para los
8 informes que debemos presentar.



Respecto al término “proceso de seleccion” y los que devienen de su uso, de acuerdo al andlisis que
presentas, no seria lo mas acertado en la elaboracién de los documentos referidos a nuestro programa.
Sugiero que este analisis sea compartido con Lorena, abogada asignada al programa, puesto que

de todas maneras es necesario dejar en claro que este no es un proceso de selecciéon normado por la Ley
de Contrataciones, y en ese sentido es importante el aporte.

Ahora lo que queda es responder a todas aquellas universidades que no implementaran el programa. Tal
y como se quedd en la reunién del dia viernes, la respuesta seria elaborada por ti. Creo que ella deberiamos

darla a mas tardar el lunes por la tarde, en vista de las llamadas que ya empezamos a recibir consultando
sobre la ejecucion del programa.

Saludos

Martha Joo

De: DIFOID 6
(' ~nviado: viernes, 26 de octubre de 2018 11:11
~pPara: MARTHA ISABEL JOO SANTA CRUZ
Cc: SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES; RAQUEL ELIZABETH CRESPO CAMARA; CARMEN ROSA MARIN LOLI;
CARMEN VICTORIA PEREDO CAVASSA; jodiaz2202 @gmail.com
Asunto: .

Estimada Martha:

Remito adjunto el texto de la Directiva 003-2017-MINEDU/SG aprobada por RM 211-2017,
sobre convenios celebrados por el MINEDU, en cuyo numeral 6.1.1 se prevé el INFORME
TECNICO, cuya estructura se detalla en el Anexo 01 de la misma Directiva, que obra en el
archivo adjunto.

Dicho INFORME TECNICO resulta necesario a fin de re encauzar el procedimiento de
_acuerdo a la normativa del MINEDU establecida al efecto, y evitar observaciones de la
( JGAJ, que como ya sefialé en mi mensaje anterior, debe verificar la documentacién relativa
al convenio y pronunciarse sobre la viabilidad legal de su suscripcidn, estando a lo regulado
en el numeral 6.4 de la anotada Directiva.

Por otro lado, recomiendo evitar usar terminologia propia de la aplicacién de la normativa
de contrataciones con el Estado, tal como “proceso de seleccion”, “orden de mérito”,
“ganador”, etc., al haberse optado por la utilizacién de la via del convenio, que es una
figura que estd fuera del ambito de la ley de Contrataciones del Estado, pero sujeta a
supervision, (Art. 5.1 c¢) LCE); de lo contrario, se mantendria la evidente contradiccién entre
la terminologia utilizada y la naturaleza de los tramites que se vienen materializando,
tendientes a la suscripcion de los convenios en cuestidn, lo cual seria observable por la OCI

y demas instancias competentes del MINEDU.

Atentamente,



Christian Stein Cardenas

Abogado
952619497
christian.stein@pucp.pe




DIFOID 6

De: DIFOID 6

Enviado el: martes, 30 de octubre de 2018 11:23 a.m.

Para: MARTHA ISABEL JOO SANTA CRUZ

CcC: SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES

Asunto: Documentos item 1

Datos adjuntos: formato convenio DIFOID Loreto (rev).docx; informe de convenio Programa de

Fortalecimiento de Capacidades.docx; TDR PFC.pdf

Remito documentos proyectados para item 1, segln se han derivado.

Christian Stein Cardenas

Abogado
952619497
christian.stein@pucp.pe



DIFOID 6

De: DIFOID 6

Enviado el: martes, 30 de octubre de 2018 12:02 p.m.

Para: MARTHA ISABEL JOO SANTA CRUZ

CcC: SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES; RAQUEL ELIZABETH CRESPO CAMARA,
‘jodiaz2202@gmail.com’

Asunto: RE: Solicita informacion para elaboracién de convenios

Estimada Martha:

Recomiendo organizar la informacién de manera que se registre en una base de datos

(Excel o Word) en la que se detallen los datos correspondientes a cada universidad con la

que se suscribiran los convenios, para ir avanzando en la elaboracién de los textos, de

manera que solo queden por cubrir los campos relativos a la conformidad presupuestal y al
rinforme técnico.

La informacién que requerimos es :

Nombre de la Universidad, RUC, domicilio, resolucién de Asamblea Universitaria
designando al Rector, Resolucién de Consejo Universitario otorgandole
facultades para firmar convenios, nombre de la Facultad y de las carreras
involucradas, oficio con el que la DIFOID da a conocer a la U el PFC, oficio con el
que la U manifiesta su interés, oficio con el que la DIFOID remite los TDR, oficio
con el que la U remite el plan de implementacion, estructura de costos y otros.

Con esos datos ya tendriamos listos los textos de los convenios solamente para incorporar
algunos detalles de los instrumentos que se encuentran en proceso de elaboracién y/o
(__iprobacidn; ganando asi tiempo en el procedimiento.

Quedo al pendiente.
Atentamente,

ChS

De: DIFOID 6

Enviado el: viernes, 26 de octubre de 2018 05:34 p.m.

Para: MARTHA ISABEL JOO SANTA CRUZ

CC: SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES; RAQUEL ELIZABETH CRESPO CAMARA,; 'jodiaz2202 @gmail.com'
Asunto: Solicita informacidn para elaboracién de convenios

Estimada Martha:



Podrias por favor remitirme el Excel con los datos generales de las universidades con las
que suscribirian los convenios (nombre, ruc, direccién, nombre del rector, DNI, resolucién
de nombramiento, nombre la facultad de educacién (hay variantes como facultad de
educacién sola, o educacién y otro), el oficio y fecha sobre manifestacion de interés
remitido por cada universidad, el oficio y fecha sobre la remision de la documentacion de
cada universidad, etc.)

Esa informacidn resulta indispensable para proyectar los convenios, de manera que se
podria avanzar con la elaboracion de los textos, hasta que nos lleguen todos los
expedientes completos, incluyendo el informe técnico, la disponibilidad presupuestal y
demds aspectos requeridos, atendiendo a lo previsto en la Directiva 003-2017-MINEDU/SG
aprobada por la RSG 211-2017-MINEDU; lo que sera verificado por la OGAJ segun lo
dispuesto en el numeral 6.4 de la referida Directiva.

Quedo al pendiente.

(

Gracias.

Atentamente,

Christian Stein Cardenas

Abogado
952619497
christian.stein@pucp.pe
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DIFOID 6

De: DIFOID 6

Enviado el: martes, 30 de octubre de 2018 12:29 p.m.

Para: MARTHA HILLWA ESPINOZA DELGADO

CC: SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES; FACUNDO CARLOS PEREZ ROMERO
Asunto: pendiente

Hola Martha:

Por encargo de dofia Susana Romero, Directora de la DIFOID, si podriamos por favor
retomar el tema pendiente de la devolucién del proyecto del DS sobre la modificacion del
art, 111 del Reglamento de la Ley 30512; de manera que nuestros Directores puedan
conjuntamente reunirse con la Viceministra para coordinar dicho asunto, y fijar una
posicidn institucional sobre la base de lo que habria a su vez coordinado sobre el particular

-3 Alta Direccidon con la PCM.

Quedo al pendiente.

Cordiales saludos,

Christian Stein Cardenas

Abogado
952619497
christian.stein@pucp.pe



DIFOID 6

De: DIFOID 6

Enviado el: martes, 30 de octubre de 2018 04:43 p.m.
Para: SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES

CC: LUZ ELENA GOMEZ SANCHEZ DE BRICENO
Asunto: Respuesta SIDESP Loreto

Dona Susana:

Le remito el cuerpo del texto del mensaje de correo que responderia a SIDESP Loreto:

Atencién: Sefior Virgilio Chavez Bardales
Secretario General SIDESP Loreto
-

Estimado sefior Chavez:

Mediante el presente acuso recibo de su gentil invitacion para participar como ponente en
el evento académico denominado “Estrategias de Gestion en Educacion Superior” que se
realizara en la ciudad de Iquitos del 15 al 17 de noviembre de 2018; invitacién que agradezco
pero que me veo en la obligacidn de declinar, debido a diversos compromisos institucionales
asumidos con anterioridad, que resultan impostergables en esta época de cierre de
actividades al final del afio.

Manifestandole mi mejor disposicién para aportar en futuros eventos académicos para los
que se me convoque, previa coordinacién, me despido de usted.

- Atentamente,

Saludos,

Christian Stein Cardenas

Abogado
952619497
christian.stein@pucp.pe



DIFOID 6

De: DIFOID 6

Enviado el: martes, 30 de octubre de 2018 05:03 p.m.
Para: FACUNDO CARLOS PEREZ ROMERO

CcC: SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES
Asunto: RV: pendiente

Buenas tardes don Facundo:
Espero que se encuentre muy bien.

Por encargo de mi Directora, dofia Susana Romero, entendiendo que Martha Espinoza se
encuentra de vacaciones, le pido por favor retomar directamente las coordinaciones, o
disponga quien se haria cargo de ellas, sobre el tema pendiente de la devolucién del

( “royecto del DS respecto la modificacion del art. 111 del Reglamento de la Ley 30512; ya
que al parecer los profesores estarian requiriendo informacién del estado del tramite de
dicho asunto; y tal como dije en mi mensaje anterior que le copié, en este contexto resulta
necesario y pertinente fijar una posicidn institucional en funcién de lo que habria a su vez
coordinado la Alta Direccidn con la PCM.

Quedo al pendiente.

Cordiales saludos,

Christian Stein Cardenas
L <bogado

952619497

christian.stein@pucp.pe

De: DIFOID 6

Enviado el: martes, 30 de octubre de 2018 12:29 p.m.

Para: MARTHA HILLWA ESPINOZA DELGADO

CC: SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES; FACUNDO CARLOS PEREZ ROMERO
Asunto: pendiente

Hola Martha:

Por encargo de dofia Susana Romero, Directora de la DIFOID, si podriamos por favor
retomar el tema pendiente de la devoluciéon del proyecto del DS sobre la modificacién del
art, 111 del Reglamento de la Ley 30512; de manera que nuestros Directores puedan

1



conjuntamente reunirse con la Viceministra para coordinar dicho asunto, y fijar una
posicidn institucional sobre la base de lo que habria a su vez coordinado sobre el particular
la Alta Direccion con la PCM.

Quedo al pendiente.

Cordiales saludos,

Christian Stein Cardenas

Abogado
952619497
christian.stein@pucp.pe




DIFOID 6

De: DIFOID 6

Enviado el: miércoles, 31 de octubre de 2018 11:09 a.m.

Para: 'MARTHA ISABEL JOO SANTA CRUZ'; BLANCA PACHECO RUMALDA,; jdiaz2202
@gmail.com

CC: SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES

Asunto: RE: Data de los 8 items

Estimada Martha, por favor, incluir en el cuadro los nimeros de DNI de los rectores.

Gracias.

De: MARTHA ISABEL JOO SANTA CRUZ [mailto:MJOO@minedu.gob.pe]
Enviado el: martes, 30 de octubre de 2018 06:17 p.m.
Para: DIFOID 6; BLANCA PACHECO RUMALDA,; jdiaz2202 @gmail.com
CC: SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES

( 'sunto: Data de los 8 items

Estimado Cristian :

Remito data con informacidn solicitada de los 8 items y la relacion de IESP publicos agrupados por cada uno de los
items.

Saludos,

I

(&) X
PERU [ Ministerio
de Educacion

MARTHA ISABEL JOO SANTA CRUZ

Especialista en Monitoreo a la Ejecucién de Programas de
Direccidén de Formacidn Inicial Docente
Direccidn General de Desarrollo Docente
Calle del Comercio 183 San Borjs, Lima 41 Perd

Q Central Telefénica : 615-58C00 Anexc: 21134
Corren electronico : mjoc@minedu.gob.pe
wowve.minedu.gob.pe




DIFOID 6

De: DIFOID 6

Enviado el: miércoles, 31 de octubre de 2018 11:57 a.m.
Para: 'SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES'
Asunto: RE: CORREO DIRECTORA GENERAL

Estimada Directora General

Le transmito mi preocupacion sobre el caso de la MODIFICATORIA de la Ley 30512 y la MODIFICATORIA del art. 11
del Reglamento sobre las horas lectiva y no lectivas, ambos pedidos formulados por el SIDESP (Sindicato oficial) y el
CONALUDIP (comité de Lucha- No oficial) al Sr. Ministro de Educacidn y las Direcciones respectivas : DIGESUTPA y
DIFOID.

En el caso de las horas lectivas, no entendemos la razén por la que practicamente se debe archivar. Sugerimos en
todo caso, que los Directores Generales puedan reunirse con la Vice Ministra para poder tomar conocimiento de los
coordinado sobre el particular a nivel de la Alta Direccién, a fin de poder definir la posicion institucional frente al

+—Sindicato y al CONALUDIP y darles una respuesta fundamentada. Ellos estédn insistiendo permanentemente sobre
este punto. Es un tema que debe ser tratado con URGENCIA porque puede ser un detonante de crisis para este
proceso de reforma.

Los asesores legales de la DIFOID han conversado con su asesora, Sra. Cecilia Rodriguez al respecto y ella cuenta con
la informacion por escrito.

Quedo atenta a su respuesta

Saludos cordiales

De: SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES [mailto:SUROMERO@minedu.gob.pe]
Enviado el: miércoles, 31 de octubre de 2018 11:50 a.m.

Para: DIFOID 6; RAQUEL ELIZABETH CRESPO CAMARA

Asunto: CORREO DIRECTORA GENERAL

'& istimada Directora General

Le transmito mi preocupacion sobre el caso de la MODIFICATORIA de la Ley 30512 y la MODIFICATORIA del art. 11
del Reglamento sobre las horas lectiva y no lectivas, ambos pedidos formulados por el SIDESP (Sindicato oficial) y el
CONALUDIP (comité de Lucha- No oficial) al Sr. Ministro de Educacion y las Direcciones respectivas : DIGESUTPA y
DIFOID.

En el caso de las horas lectivas, no entendemos la razén por la que practicamente se debe archivar. Sugerimos en
todo caso, que los Directores Generales puedan reunirse con la Vice Ministra para poder argumentar al Sindicato y
al CONALUDIP y darles una respuesta. Ellos estan insistiendo permanentemente sobre este punto. Es un tema que
debe ser tratado con URGENCIA porque puede ser un detonante para este proceso de reforma.

Los asesores legales de la DIFOID han conversado con su asesora, Sra. Cecilia Rodriguez al respecto y ella cuenta con
la informacidn por eescrito.

Quedo atenta a su respuesta

Saludos cordiales



PERU | Ministerio
de Educacion

SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES
DIRECTORA

Direccion de Formacion Inicial Docente - DIFOID
Calle Del Comercio 193 San Borja, Lima 41 Perd
Central Telefénica : 615-5800 Anexo : 26345

Correo electrdénico: SUROMERO@MINEDU.GOB.PE
www.minedu.gob.pe



DIFOID 6

De: DIFOID 6

Enviado el: miércoles, 31 de octubre de 2018 01:52 p.m.

Para: MARTHA ISABEL JOO SANTA CRUZ

CC: SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES; RAQUEL ELIZABETH CRESPO CAMARA

Asunto: RV: Convenios para el programa de Fortalecimiento de Capacidades - Educacion
Superior

Datos adjuntos: Proyecto de Convenio DIFOID (formato).docx; Convenio PIURA (formato

OGAJ).docx; Convenio AYACUCHO (formato OGAJ).docx

Hola Martha.

Te reenvio el formato de convenio ya revisado preliminarmente por la OGAJ; los cuales
constituyen pequeiios ajustes de forma al texto propuesto por nosotros.

(_ \simismo, ya aplicando este formato ajustado por la OGAJ, te remito adjunto los proyectos

de convenio de Piura y de Ayacucho; con la salvedad que en ambos casos faltan los datos
relativos al DNI del Rector, a la Resolucién de designacion y al Acuerdo de otorgamiento de
facultades para firmar convenios.

Podemos entonces enviar estos proyectos a UPP segun lo coordinado.
Quedo al pendiente.

Chs

£
“~De: CECILIA RODRIGUEZ CUBA [mailto:CRODRIGUEZ@minedu.gob.pe]

Enviado el: miércoles, 31 de octubre de 2018 12:14 p.m.

Para: DIFOID 6

CC: christian.estein@pucp.edu.pe

Asunto: RV: Convenios para el programa de Fortalecimiento de Capacidades - Educacién Superior

Christian, te envio los comentarios de la abogada que vio el Convenio, cualquier cosa sugiero ponerte en contacto
conella

Saludos
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i‘& PERU | Ministerio
de Educacion

Cecilia Rodriguez Cuba

Asesora

Direccién General de Desarrollo Docente

(n) Calle Del Comercio 193 - San Borja

D 6155800 € 21930 % crodriguez@minedu.gob. pe

De: KARLA GUADALUPE AVILA HINOSTROZA

Enviado el: miércoles, 31 de octubre de 2018 11:47 a.m.

Para: CECILIA RODRIGUEZ CUBA <CRODRIGUEZ@minedu.gob.pe>

CC: MILAGRITOS PILAR PASTOR PAREDES <MPASTOR@minedu.gob.pe>; SILVIA MABEL SOLIDORO MORENO
<SSOLIDORO@minedu.gob.pe>

Asunto: RV: Convenios para el programa de Fortalecimiento de Capacidades - Educacién Superior

Buenos dias:

CEI presente es para remitir el proyecto de convenio para el programa de Fortalecimiento de Capacidades - Educacion
Superior, que se suscribird con universidades publicas, con algunos comentarios y modificaciones de forma.
Sin perjuicio de la revisién efectuada, es preciso sefialar que en la oportunidad que los expedientes lleguen en fisico
a la OGAJ, los proyectos de convenio pasaran por una nueva revision, a fin de verificar si el contenido de éstos se
ajustan a la documentacion contenida en el expediente respectivo.

Atte.

Ministerio
de Educacion

KARLA GUADALUPE AVILA HINOSTROZA

ABOGADA

& . Oficina General de Asesoria Juridica
_/Calle del Comercio 193-San Borja, Lima 41 Perd
Central Telefonica : 6155800 Anexc : 21084

Correo electronico : kaavila@minedu.gob.pe
www.minedu.gob.pe

De: SILVIA MABEL SOLIDORO MORENO

Enviado el: martes, 30 de octubre de 2018 02:53 p.m.

Para: KARLA GUADALUPE AVILA HINOSTROZA <KAAVILA@minedu.gob.pe>; OGAJ 1 <OGAJ 1@minedu.gob.pe>
Asunto: RV: Convenios para el programa de Fortalecimiento de Capacidades - Educacién Superior
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PERU | Ministerio
de Educacion

SILVIA MABEL SOLIDORO MORENO
Oficina de Asescria Juridica

Abogada

Csallz DalComercio 193 San Barjzg, Lims<1 Perd
Cantraltalefénica: (511 515-5800 =nsxo: 21034
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De: MILAGRITOS PILAR PASTOR PAREDES

Enviado el: martes, 30 de octubre de 2018 14:47

Para: SILVIA MABEL SOLIDORO MORENO

CC: MILAGROS DEL PILAR MONGE GOMEZ

Asunto: RV: Convenios para el programa de Fortalecimiento de Capacidades - Educacién Superior

?or para tener presente
Gracias

PERU | Ministerio
de Educacion

MILAGRITOS PILAR PASTOR PAREDES

JEFA DE LA OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
Oficina General de Asesoria Juridica

Secretaria General

Av. De la Poesia 155 San Borja, Lima 41 Perd

Central Telefonica : 61535800 Anexo: 21050

Correo electrénico : mpastor@minedu.gob.pe
Awaww.minedu.gob.pe

De: CECILIA RODRIGUEZ CUBA

Enviado el: martes, 30 de octubre de 2018 12:00

Para: MILAGRITOS PILAR PASTOR PAREDES

CC: SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES

Asunto: Convenios para el programa de Fortalecimiento de Capacidades - Educacidn Superior

Estimada Milagritos, te comento que en los préximos dias, estaremos remitiendo para trdmite y aprobacion 8
convenios con diferentes universidades publicas del pais, para ejecutar el Programa de Fortalecimiento de
Capacidades - PFC, previsto en la Ley N2 30512 y su reglamento, este Programa se realiza previamente a la
evaluacién de los docentes de educacién superior que se realizard en el 2019.

De acuerdo al cronograma del afio 2019, el PFC debe iniciarse la quincena de noviembre, para lo cual se requieren
los convenios suscritos unos dias antes.

Te envio el proyecto de informe de sustento de uno de estos 8 convenios, asi como el proyecto de Convenio y los
TDR que forman parte del mismo, para que de ser posible puedas ir adelantando su revision.



Este proyecto de Convenio estd en tramite en UPP para disponibilidad presupuestal.

Agradecemos tu disposicion y la de tu equipo.
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CONVENIO N° -2018-MINEDU

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO
DE EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL XXXXXXXXXXXXXXXXX
PARA LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA EVALUACION ORDINARIA
DE PERMANENCIA EN LA CARRERA PUBLICA DEL DOCENTE DE
EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA

Conste por el presente documento, el CONVENIO DE COOPERACJON
INTERINSTITUCIONAL que celebran de una parte, el MINISTERIO DE EDUCACION,

.Unidad Ejecutora 026 Programa Educacién Bésica para Todos con RUC N°
20380795907, con domicilio legal en Calle Del Comercio N° 193, distrito de San Borja,
provincia y departamento de Lima, en adelante EL MINEDU, debidamente representado
por la Secretaria General, la sefiora JESSICA AMELIA REATEGUI VELIZ, identificada
con DNI N° 25742880, designada en el cargo mediante Resolucion Ministerial N° 157-
2018-MINEDU, y con facultades otorgadas para suscribir el presente Convenio a través
de la Resolucion Ministerial N° 007-2018-MINEDU; y de otra parte, la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA, con RUC N° 20180260316, con domicilio
legal en lcalle San Marcos 185 San Juan Bautista] distrito de Iquitos, provincia de

Maynas_sy departamento de Loreto, en adelante LA UNIVERSIDAD, debidamente
representada por el Rector, Doctor Heiter Valderrama Freyre, identificado con DNI N°
06444153, designado mediante Resolucién de Asamblea Universitaria N°015-2016-AUT-
UNAP y con facultad para la suscripcién de convenios otorgada mediante Resolucion
de Consejo Universitario N° 053-2017-CU-UNAP, en los términos y condiciones que se
expresan en las siguientes clausulas:

/‘

| CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES

EL MINEDU es el 6rgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y
articular la politica de educacion, recreacioén y deporte, en concordancia con la politica
general del Estado. Asimismo, tiene, entre sus funciones establecer los lineamientos
basicos para garantizar la participacion de la sociedad civil en la orientacion y
mejoramiento de la educacion. EL MINEDU a través de la Direccion de Formacion Inicial
Docente (DIFOID) dependiente de la Direccion General de Desarrollo Docente
(DIGEDD), es la responsable de proponer y evaluar los lineamientos de politica y demas
documentos normativos para la formacion inicial de docentes en institutos y escuelas de
educacién superior pedagdgica; asi como de resolver los procedimientos
administrativos en materia de su competencia, y administrar los sistemas de informacién
de la educacion superior pedagoégica.-

LA UNIVERSIDAD es una instituciéon de educacion superior universitaria que cuenta
con la Facultad de Ciencias de Educacion y Humanidades, la misma que desarrolla,
entre ofras, las carreras de Educaciéon Fisica, Educacion Bilinglie Intercultural,
Educacién Inicial, Educacion Primaria, Educaciéon Secundaria y Educacién Antropologia
Social.

Comentado [KGAH1]: Se considera el domicilio que figura
en la ficha RUC.

)




Para efectos del presente documento cuando se haga referencia a EL MINEDU y LA
UNIVERSIDAD, de manera conjunta, se les denominara LAS PARTES.

[ CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

EL MINEDU, a través de la DIFOID dependiente de DIGEDD tiene programado la
elaboracion, monitoreo, supervisién y evaluacién del desarrollo del Programa de
Fortalecimiento de Capacidades para la Evaluacion Ordinaria de Permanencia en la
Carrera Publica del Docente de Educacién Superior Pedagégica en el marco de lo
establecido por la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y
de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado mediante Decreto
Supremo N°010-2017-MINEDU.

Mediante Resolucion Ministerial N°538-2018-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica
denominada “Disposiciones para la Implementacién del Programa de Fortalecimiento de
Capacidades para la Evaluacion Ordinaria de Permanencia en la Carrera Publica del
Docente de Educacion Superior Pedagogica”.

Mediante Oficio Multiple N°030-2018-MINEDU/DIGEDD-DIFOID, la DIFOID cursé
comunicacién a LA UNIVERSIDAD, con el objetivo de dar a conocer sobre el Programa
de Fortalecimiento de Capacidades para la Evaluacién Ordinaria de Permanencia en la
Carrera Publica del Docente de Educacién Superior Pedagégica y proponerle su

participacién en la_implementacién del Programa.saber—si—estarian—interesades—en
= ol on,

Con Oficio N° 515-2018-R-UNAP, el Rector de LA UNIVERSIDAD manifesté su interés
de participar en el Programa de Fortalecimiento de Capacidades para la Evaluacién
Ordinaria de Permanencia en la Carrera Publica del Docente de Educacién Superior
Pedagdgica.

Mediante Oficio N° 045-2018-MINEDU/DIGEDD-DIFOID, la DIFOID remite a LA
UNIVERSIDAD los Términos de Referencia (TDR) para la suscripciéon del Convenio
para la ejecucion del Programa de Fortalecimiento de Capacidades para la Evaluacion
Ordinaria de Permanencia en la Carrera Publica del Docente de Educacion Superior
Pedagdgica con sus respectivos anexos, indicandoles que deberan presentar su
expediente conformado por: plan de implementacion, estructura de costos y hojas de
vida documentadas referidas al Equipo Institucional segtn los formatos establecidos en
los anexos del referido TDR.

Con Oficio N° 564-2018-R-UNAP, el Rector de LA UNIVERSIDAD remite el plan de
implementacién, estructura de costos y hojas de vida documentadas del Equipo
Institucional segun los formatos establecidos en los anexos del referido TDR, para
atender el item 1, que abarca los IESP de las region de Loreto.

Cabe precisar que, de conformidad con la Décimae Novena Disposicion
Complementaria Final de la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Afo Fiscal 2018, se autoriza a las entidades del Gobierno Nacional, durante el Afio
Fiscal 2018, la realizacién, de manera excepcional, de transferencias financieras para



cubrir los costos realizados por las entidades publicas con las cuales suscriban
convenios de colaboracion interinstitucional, en el marco de lo establecido en el Texto
Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo 006-2017-JUS, para los procesos de formacion,
capacitacion, innovacion Y evaluacién en materia educativa, para la asistencia técnica y
el monitoreo de la ejecucion de proyectos de inversion vinculados a materia educativa,
y de capacitacién en competencias basicas y transversales para el empleo. Ademas
sefiala que, las transferencias financieras autorizadas se aprueban mediante resolucion
del titular del pliego, previo informe favorable de la oficina de presupuesto o la que haga
sus veces en la entidad del Gobierno Nacional que transfiere los recursos. La entidad
del Gobierno Nacional es responsable del monitoreo, seguimiento y cumplimiento de los
fines y metas para los cuales les fueron entregados los recursos. Los recursos publicos,
bajo responsabilidad, deben ser destinados solo a los fines para los cuales se autorizé
su transferencia.

[ CLAUSULA TERCERA: BASE NORMATIVA - K
e Constitucion Politica del Perd.
o Decreto Ley N° 25762, Ley Organica del Ministerio de Educacién, y su modificatoria.
e Ley N° 28044, Ley General de Educacién, y su modificatoria.
o Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera

Publica de sus docentes.

Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018

o Decreto Supremo N°011-2012-ED, Reglamento de la Ley N° 28044, Ley General de
Educacion

o Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, Reglamento de la Ley N° 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes.

e Decreto Supremo N°001-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion.

o Decreto Supremo N°006-2017-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

o Resolucién Suprema N°001-2007-ED, aprueba el “Proyecto Educativo Nacional al
2021: La Educacion que queremos para el Perd”.

e Resolucion Ministerial N°287-2016-MINEDU, que aprueba el Plan Estratégico
Sectorial Multianual (PESEM) 2016-2021 del Sector Educacién.

e Resolucion de Secretaria General N°_211-2017-MINEDU, que aprueba la Directiva
N° 003-2017-MINEDU/SG, denominada “Formulacion, Revisién, Suscripcion,
Ejecucion, Seguimiento y Evaluacion de Convenios celebrados por el Ministerio de
Educacion”.

e Resolucion Ministerial N°538-2018-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
denominada “Disposiciones para la implementacion del Programa de
Fortalecimiento de Capacidades para la Evaluacion Ordinaria de Permanencia en la
Carrera PUblica del Docente de Educacion Superior Pedagdgica”.

CLAUSULA CUARTA: OBJETO ]

El presente Convenio tiene por objeto que LA UNIVERSIDAD colabore con EL MINEDU
en laimplementacién y ejecucion del Programa de Fortalecimiento de Capacidades para
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la Evaluacion Ordinaria de Permanencia en la Carrera Publica del Docente de

Educacién Superior Pedagdgica (en adelante el Programa) para el item 1, que
comprende a los Institutos de Educacién Superior Pedagdgicos de la Region Loreto.

| CLAUSULA QUINTA: COMPROMISO DE LAS PARTES

EL MINEDU y LA UNIVERSIDAD sujetaran sus actuaciones, compromisos y
responsabilidades a la documentacion que se detalla, y que como Anexos forman parte
integrante del presente Convenio:

= Términos de Referencia y sus anexos (Anexo XXXXXX).

= Ambitos y metas a cargo de LA UNIVERSIDAD XXXXXXXXXX (Anexo XXXXXX)1.

o Norma Técnica denominada “Disposiciones para la implementacion del Programa
de Fortalecimiento de Capacidades para la Evaluacion Ordinaria de Permanencia
en la Carrera Publica del Docente de Educacién Superior Pedagégica”, aprobada
por Resolucién Ministerial N° 538-2018-MINEDU.

Queda establecido que EL MINEDU, a pedido de LA UNIVERSIDAD, por propia
iniciativa o por motivos debidamente sustentados, puede modificar los periodos de
ejecucion del Programa, siempre que, dicha modificacién no afecte el presupuesto
acordado, para lo cual debera comunicarlo con anticipacion a la DIFOID a efectos de no
perjudicar la ejecucion del Programa PFC, dicha modificacion sera dentro del tiempo de
vigencia del presente Convenio.

LA UNIVERSIDAD en cumplimiento de los Términos de Referencia, a_la términe
culminacién del Programa entregara a los docentes participantes las constancias de
participacion correspondientes.

LA UNIVERSIDAD daréa cuenta e informara de las acciones derivadas de la ejecucion
del presente Convenio, a la DIFOID dependiente de la Direccion General de Desarrollo
Docente en su calidad de responsable de la supervisién y evaluacion de las mismas.

LA UNIVERSIDAD, bajo responsabilidad, esta en la obligacién de archivar y custodiar
de manera ordenada los documentos que sustentan los gastos efectivamente realizados
en el marco del Convenio (documentos tributarios, planillas, boletas, facturas, recibos
por honorarios, entre otros), asi como los documentos pedagdgicos y administrativos,
por un periodo de diez (10) afos, a fin de ser presentados oportunamente ante
eventuales auditorias u otros requerimientos.

[ CLAUSULA SEXTA: FINANCIAMIENTO Y RENDICION DE CUENTAS |

Con motivo del presente Convenio sin fines de lucro, en el marco de lo dispuesto en la
Décimae Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30693, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2018, se transferira a favor de LA
UNIVERSIDAD la suma de S/. XXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX  mil

1 Anexo 2 (item 1) de los Términos de Referencia.
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00/100 soles) la cual cubrira los costos efectivamente realizados por LA UNIVERSIDAD
para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, los cuales deberan estar
debidamente sustentados segtin el Formato de Presupuesto que como Anexo 11 _de los
Términos de Referencia, forman parte integrante del presente documento.

A—tal-efeste—lLa DIFOID otorgara conformidad sobre las acciones pedagédgicas y
administrativas que LA UNIVERSIDAD se ha comprometido a brindar, segin lo
establecido en los Términos de Referencia y sus anexos (Anexo XXXX).

| CLAUSULA SEPTIMA: COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Para el logro del objeto y compromisos establecidos en el presente Convenio, LAS
PARTES acuerdan designar como sus coordinadores interinstitucionales a las
siguientes personas:

a) Por EL MINEDU, el (la) Director(a) de la Direccién de Formacion Inicial Docente
dependiente de la Direccion General de Desarrollo Docente.

b) Por LA UNIVERSIDAD, el Rector, Doctor Heiter Valderrama Freyre, identificado
con DNI N° 06444153, designado mediante Resolucion de Asamblea
Universitaria N°015-2016-AUT-UNAP.

Los coordinadores designados podran ser sustituidos por los representantes de LAS
PARTES que suscriben el presente convenio; lo que debera ser comunicado en un plazo
no mayor de cinco (05) dias habiles de producida la sustitucion.

[CLAUSULA OCTAVA: VIGENCIA

El presente Convenio tendra un plazo de vigencia contado a partir del dia siguiente de

su suscripcion del-Genvenie-y se extiende desde-eldiasiguiente-de-su-suseripeidén-hasta
la conformidad de los compromisos asumidos por LAS PARTES y culminacion del pago
de los gastos, asi como del respectivo periodo de liquidacion.

[CLAUSULA NOVENA: MODIFICACION

Cualquier modificacién y/o interpretacion de los términos y compromisos contenidos en
el presente Convenio deberan ser realizados mediante la correspondiente adenda, la
cual debera ser suscrita bajo la misma modalidad y formalidades de este documento.
Dicha Adenda formara parte integrante del presente Convenio.

[ CLAUSULA DECIMA: CESION DE POSICION EN EL CONVENIO

EL MINEDU y LA UNIVERSIDAD >30%-no estan facultados a ceder su posncwn como
parte en el presente Convenl

[ CLAUSULA UNDECIMA: LIBRE ADHESION Y SEPARACION

Comentado [KGAH2]: Se elimina dicho extremo, no podrd
haber cesion de posicion, al haber una trasferencia de por
medio.




En cumplimiento de lo establecido en el numeral 86.3 del articulo 86 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, LAS PARTES declaran expresamente que el
presente Convenio es de libre adhesion y separacion para las mismas.

LAS PARTES acuerdan que el Convenio podra declararse concluido, previa notificacion
entre las mismas.

( [ CLAUSULA DUODECIMA: RESOLUCION

De considerarlo pertinente, cualquiera de LAS PARTES podra dar por concluido el
presente Convenio, por las siguientes causales:

e Por incumplimiento de cualquiera de los compromisos pactados en el presente
Convenio. En caso de incumplimiento, dentro de los cinco (05) dias habiles de
producido el mismo, la parte afectada requerira a la otra el cumplimiento de los
compromisos asumidos, otorgandole un plazo de diez (10) dias habiles, bajo
apercibimiento que el Convenio quede resuelto de pleno derecho.

e Por mutuo acuerdo. La resolucion del Convenio surtira efectos en la fecha que LAS
PARTES lo acuerden por escrito.

e Por circunstancias de caracter econémico o administrativo debidamente
fundamentadas. La resolucion surtira efectos en la fecha que una de LAS PARTES
lo comunique a la otra, por escrito.

e Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite su cumplimiento, debidamente
acreditado. La resolucion surtird plenos efectos en la fecha que cualquiera de LAS
PARTES lo comunique a la otra por escrito.

La resolucion del Convenio no libera a LAS PARTES de proporcionar informacién por
los gastos efectivamente realizados en las actividades ejecutadas y la devolucion o
entrega del presupuesto a que hubiera lugar, sin perjuicio de las responsabilidades
administrativas, civiles y penales que correspondan.

En cualquier caso de resoluciéon, LAS PARTES se comprometen a ejecutar hasta su
finalizacién, los compromisos que se encuentren en plena ejecucion derivados del
presente Convenio.

[ CLAUSULA DECIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier asunto no previsto expresamente en el presente Convenio y/o cualquier
discrepancia en su aplicacion o interpretacion, buscara ser solucionado en base a las
reglas de buena fe y comun intencién de LAS PARTES, procurando para tal efecto la
maxima colaboracién para la solucion de las diferencias. De no lograrse un acuerdo
satisfactorio, en un plazo de treinta (30) dias habiles, contado a partir del inicio de la
controversia, ésta serd sometida a arbitraje de derecho, que sera resuelto por arbitro
unico y se sujetara a lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 1071.
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LCLAUSULA DECIMA CUARTA:  DISPOSICIONES FINALES

Cualquier comunicacién que deba ser cursada entre LAS PARTES, se entendera
vélidamente realizada en los domicilios legales consignados en la parte introductoria del
presente Convenio.

Los cambios de domicilio deberan ser puestos en conocimiento de la otra parte, con
cinco (5) dias habiles de anticipacion; caso contrario, toda comunicacién o notificacion
del domicilio consignado en la’introduccion del presente Convenio surtira todos sus
efectos legales.

Estando LAS PARTES de acuerdo con los términos y condiciones del presente

Convenio, lo suscriben en sefial de conformidad en dos (02) ejemplares de igual tenor
y valor, en la ciudad de Lima, a los ... Xxxxx... ... dias del mes de xxx del afio 2018.

MINEDU LA UNIVERSIDAD
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CONVENIO N° -2018-MINEDU

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO
DE EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL XXXXXXXXXXXXXXXXX
PARA LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA EVALUACION ORDINARIA
DE PERMANENCIA EN LA CARRERA PUBLICA DEL DOCENTE DE
EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA

Conste por el presente documento, el CONVENIO DE COOPERAC}ON
INTERINSTITUCIONAL que celebran de una parte, el MINISTERIO DE EDUCACION,

.Unidad Ejecutora 026 Programa Educacion Basica para Todos con RUC N°
20380795907, con domicilio legal en Calle Del Comercio N° 193, distrito de San Borja,
provincia y departamento de Lima, en adelante EL MINEDU, debidamente representado
por la Secretaria General, la sefiora JESSICA AMELIA REATEGUI VELIZ, identificada
con DNI N° 25742880, designada en el cargo mediante Resolucion Ministerial N° 157-
2018-MINEDU, y con facultades otorgadas para suscribir el presente Convenio a través
de la Resolucion Ministerial N° 007-2018-MINEDU; y de otra parte, la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA con RUC N°20172606777 con domicilio
legal en URB. MIRAFLORES S/N - CASTILLA — PIURA, en adelante LA
UNIVERSIDAD, debidamente representada por el Rector, Doctor CESAR AUGUSTO
REYES PENA. identificado con DNI N° designado mediante Resolucién
de Asamblea Universitaria N° y con facultad para la suscripcion de
convenios  otorgada  mediante  Resolucién _de  Consejo __ Universitario
N° . en los términos y condiciones gue se expresan en las
siguientes clausulas:

Comentado [KGAH1]: Se considera el domicilio que figura
en la ficha RUC.

[ CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES |

EL MINEDU es el 6rgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y
articular la politica de educacion, recreacion y deporte, en concordancia con la politica
general del Estado. Asimismo, tiene, entre sus funciones establecer los lineamientos
basicos para garantizar la participacion de la sociedad civil en la orientacién y
mejoramiento de la educacion. EL MINEDU a través de la Direccion de Formacion Inicial
Docente (DIFOID) dependiente de la Direccion General de Desarrollo Docente
(DIGEDD), es la responsable de proponer y evaluar los lineamientos de politica y demas
documentos normativos para la formacion inicial de docentes en institutos y escuelas de
educacion superior pedagdgica; asi como de resolver los procedimientos
administrativos en materia de su competencia, y administrar los sistemas de informacion
de la educacién superior pedagdgica.-



LA UNIVERSIDAD es una institucién de educacién superior universitaria que cuenta
con la FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION, CARRERAS DE

EDUCACION INICIAL - EDUCACION PRIMARIA.

{ Con formato: Resaltar

e Con formato: Espacio Después: 8 pto, Interlineado:

Para efectos del presente documento cuando se haga referencia a EL MINEDU y LA
UNIVERSIDAD, de manera conjunta, se les denominara LAS PARTES.

| CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

EL MINEDU, a través de la_DIFOID dependiente de DIGEDD tiene programado la
elaboracion, monitoreo, supervision y evaluacion del desarrollo del Programa de
Fortalecimiento de Capacidades para la Evaluacién Ordinaria de Permanencia en la
Carrera Publica del Docente de Educacion Superior Pedagdgica en el marco de lo
establecido por la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado mediante Decreto
Supremo N°010-2017-MINEDU.

Mediante Resolucién Ministerial N°538-2018-MINEDU, se aprob6 la Norma Técnica
denominada “Disposiciones para la Implementacion del Programa de Fortalecimiento de
Capacidades para la Evaluacién Ordinaria de Permanencia en la Carrera Publica del
Docente de Educacién Superior Pedagodgica”.

Mediante Oficio Multiple N°030-2018-MINEDU/DIGEDD-DIFOID, la DIFOID curs6

comunicacién a LA UNIVERSIDAD, con el objetivo de dar a conocer sobre el Programa
de Fortalecimiento de Capacidades para la Evaluacién Ordinaria de Permanencia en la
Carrera Publica del Docente de Educacién Superior Pedagdgica y proponerle su
participacién en la implementacién _del Programa. i fap—i

participar-en-su-implementasion.

Con Oficie-N>-545-2018-R-UNAR OFICIO N°2261 Rectorado/2018,; el Rector de LA
UNIVERSIDAD manifest6 su interés de participar en el Programa de Fortalecimiento de
Capacidades para la Evaluacién Ordinaria de Permanencia en la Carrera Publica del
Docente de Educacion Superior Pedagodgica.

Mediante Oficio N° 045-2018-MINEDU/DIGEDD-DIFOID, la DIFOID remite a LA
UNIVERSIDAD los Términos de Referencia (TDR) para la suscripcién del Convenio
para la ejecucion del Programa de Fortalecimiento de Capacidades para la Evaluacién
Ordinaria de Permanencia en la Carrera Publica del Docente de Educacién Superior
Pedagdgica con sus respectivos anexos, indicandoles que deberan presentar su

Mdltiple 1.08 lin.

/’[Con formato: Sin Resaltar




expediente conformado por: plan de implementacién, estructura de costos y hojas de
vida documentadas referidas al Equipo Institucional segtin los formatos establecidos en
los anexos del referido TDR.

Con Ofisic—N=—564-2018-R-UNAP._ OFICIO N°2570/R-2018, el Rector de LA
UNIVERSIDAD remite el plan de implementacion, estructura de costos y hojas de vida
documentadas del Equipo Institucional segtn los formatos establecidos en los anexos
del referido TDR, para atender el item 43, que abarca los IESP delasregién-de-Loreto

segun el detalle siguiente:

LA LIBERTAD:
-__CIRO ALEGRIA BAZAN
- CACHICADAN
- VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE
-__NUESTRA SENORA DE LA ASUNCION
-__DAVID SANCHEZ INFANTE
- HUANCASPATA
-___TAYABAMBA
- JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION
-__INDOAMERICA

LAMBAYEQUE:
- SAGRADO CORAZON DE JESUS
-__MONSENOR FRANCISCO GONZALES BURGA

-__MANUEL VEGAS CASTILLO

- JOSE EULOGIO GARRIDO ESPINOZA
-__PIURA

-__Y HNO. VICTORINO ELORZ GOICOECHEA

TUMBES:
- JOSE ANTONIO ENCINAS

Cabe precisar que, de conformidad con la Décimae Novena Disposicion
Complementaria Final de la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Ano Fiscal 2018, se autoriza a las entidades del Gobierno Nacional, durante el Afio
Fiscal 2018, la realizacién, de manera excepcional, de transferencias financieras para
cubrir los costos realizados por las entidades puUblicas con las cuales suscriban
convenios de colaboracién interinstitucional, en el marco de lo establecido en el Texto
Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo 006-2017-JUS, para los procesos de formacion,
capacitacion, innovacion y evaluacion en materia educativa, para la asistencia técnica y
el monitoreo de la ejecucion de proyectos de inversion vinculados a materia educativa,
y de capacitacion en competencias basicas y transversales para el empleo. Ademas
sefala que, las transferencias financieras autorizadas se aprueban mediante resolucion
del titular del pliego, previo informe favorable de la oficina de presupuesto o la que haga
sus veces en la entidad del Gobierno Nacional que transfiere los recursos. La entidad
del Gobierno Nacional es responsable del monitoreo, seguimiento y cumplimiento de los

b Con formato: Punto de tabulacién: 1 cm, Izquierda
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fines y metas para los cuales les fueron entregados los recursos. Los recursos publicos,
bajo responsabilidad, deben ser destinados solo a los fines para los cuales se autorizé
su transferencia.

| CLAUSULA TERCERA: BASE NORMATIVA
e Constitucion Politica del Peru.
e Decreto Ley N° 25762, Ley Organica del Ministerio de Educacion, y su modificatoria.
o Ley N° 28044, Ley General de Educacion, y su modificatoria.
e Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera

Publica de sus docentes.

Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2018
Decreto Supremo N°011-2012-ED, Reglamento de la Ley N° 28044, Ley General de
Educacion

Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, Reglamento de la Ley N° 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus docentes.
Decreto Supremo N°001-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion.

Decreto Supremo N°006-2017-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Resolucion Suprema N°001-2007-ED, aprueba el “Proyecto Educativo Nacional al
2021: La Educacién que queremos para el Per(".

Resolucion Ministerial N°287-2016-MINEDU, que aprueba el Plan Estratégico
Sectorial Multianual (PESEM) 2016-2021 del Sector Educacion.

Resolucién de Secretaria General N°_211-2017-MINEDU, que aprueba la Directiva
N° 003-2017-MINEDU/SG, denominada “Formulacién, Revision, Suscripcion,
Ejecucion, Seguimiento y Evaluacién de Convenios celebrados por el Ministerio de
Educacion”.

Resolucion Ministerial N°538-2018-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
denominada ‘“Disposiciones para la implementacion del Programa de
Fortalecimiento de Capacidades para la Evaluacion Ordinaria de Permanencia en la
Carrera Publica del Docente de Educacién Superior Pedagogica”.

[ CLAUSULA CUARTA: OBJETO

El presente Convenio tiene por objeto que LA UNIVERSIDAD colabore con EL MINEDU
en la implementacion y ejecucion del Programa de Fortalecimiento de Capacidades para
la Evaluacion Ordinaria de Permanencia en la Carrera Publica del Docente de
Educacion Superior Pedagdgica (en adelante el Programa) para el ltem 43, que
comprende a los Institutos de Educacién Superior Pedagdgicos detallados en la
CLAUSULA SEGUNDA precedente.

rCLAUSULA QUINTA: COMPROMISO DE LAS PARTES




EL MINEDU y LA UNIVERSIDAD sujetaran sus actuaciones, compromisos y
responsabilidades a la documentacién que se detalla, y que como Anexos forman parte
integrante del presente Convenio:

= Términos de Referencia y sus anexos (Anexo XXXXXX).

= Ambitos y metas a cargo de LA UNIVERSIDAD XXXXXXX-(Anexo XXXXXX)1.

e Norma Técnica denominada “Disposiciones para la implementacién del Programa
de Fortalecimiento de Capacidades para la Evaluacién Ordinaria de Permanencia
en la Carrera PUblica del Docente de Educacion Superior Pedagégica”, aprobada
por Resolucién Ministerial N° 538-2018-MINEDU.

Queda establecido que EL MINEDU, a pedido de LA UNIVERSIDAD, por propia
iniciativa o por motivos debidamente sustentados, puede modificar los periodos de
ejecucion del Programa, siempre que, dicha modificacién no afecte el presupuesto
acordado, para lo cual debera comunicarlo con anticipacién a la DIFOID a efectos de no
perjudicar la ejecucion del Programa-, dicha modificacion sera dentro del tiempo de
vigencia del presente Convenio.

LA UNIVERSIDAD en cumplimiento de los Términos de Referencia, a la culminacion
del Programa entregara a los docentes participantes las constancias de participacion
correspondientes.

LA UNIVERSIDAD dara cuenta e informara de las acciones derivadas de la ejecucion
del presente Convenio, a la DIFOID dependiente de la Direccién General de Desarrollo
Docente en su calidad de responsable de la supervision y evaluacion de las mismas.

LA UNIVERSIDAD, bajo responsabilidad, esta en la obligacién de archivar y custodiar
de manera ordenada los documentos que sustentan los gastos efectivamente realizados
en el marco del Convenio (documentos tributarios, planillas, boletas, facturas, recibos
por honorarios, entre otros), asi como los documentos pedagégicos y administrativos,
por un periodo de diez (10) afios, a fin de ser presentados oportunamente ante
eventuales auditorias u otros requerimientos.

[ CLAUSULA SEXTA: FINANCIAMIENTO Y RENDICION DE CUENTAS |

Con motivo del presente Convenio sin fines de lucro, en el marco de lo dispuesto en la
Décima Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30693, Ley de
Presupuesto del Sector Pulblico para el Afo Fiscal 2018, se transferira a favor de LA
UNIVERSIDAD la suma de S/. XXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX mil
00/100 soles) la cual cubrira los costos efectivamente realizados por LA UNIVERSIDAD
para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, los cuales deberan estar
debidamente sustentados segtin el Formato de Presupuesto que como Anexo 11 de los
Términos de Referencia, forman parte integrante del presente documento.

1 Anexo 2 (item 1) de los Términos de Referencia.



——

A—tal-efesto—La DIFOID otorgara conformidad sobre las acciones pedagoglcas y
administrativas que LA UNIVERSIDAD se ha comprometido a brindar, segin lo

establecido en los Términos de Referencia y sus anexos (Anexo XXXX). /[ Con formato: Resaltar

| CLAUSULA SEPTIMA: COORDINACION INTERINSTITUCIONAL ]

Para el logro del objeto y compromisos establecidos en el presente Convenio, LAS
PARTES acuerdan designar como sus coordinadores interinstitucionales a las
siguientes personas:

a) Por EL MINEDU, el (la) Director(a) de la Direccién de Formacion Inicial Docente
dependiente de la Direccién General de Desarrollo Docente.

b) Por LA UNIVERSIDAD, el Rector, Doctor CESAR AUGUSTO REYES PERNA,
identificado con DNI N° . _designado mediante Resolucién de

Asamblea Universitaria N°

Los coordinadores designados podran ser sustituidos por los representantes de LAS
PARTES que suscriben el presente convenio; lo que debera ser comunicado en un plazo
no mayor de cinco (05) dias habiles de producida la sustitucion.

[CLAUSULA OCTAVA: VIGENCIA |

El presente Convenio tendré un plazo de vigencia contado a partir del dia siguiente de

su suscripcién det-Cenvenie-y se extiende desde-eldiasiguiente-de-su-suseripeidn-hasta
la conformidad de los compromisos asumidos por LAS PARTES y culminacién del pago
de los gastos, asi como del respectivo periodo de liquidacién.

[CLAUSULA NOVENA: MODIFICACION |

Cualquier modificacion y/o interpretacion de los términos y compromisos contenidos en
el presente Convenio deberan ser realizados mediante la correspondiente adenda, la
cual debera ser suscrita bajo la misma modalidad y formalidades de este documento.
Dicha Adenda formara parte integrante del presente Convenio.

[ CLAUSULA DECIMA: CESION DE POSICION EN EL CONVENIO |

EL MINEDU y LA UNIVERSIDAD —&%4-no estan facultados a ceder su posxcnon como
parte en eI presente Convenl -

C tado [KGAH2]: Se elimina dicho extremo, no podra
haber cesion de posicién, al haber una trasferencia de por

[ CLAUSULA UNDECIMA: LIBRE ADHESION Y SEPARACION | medio.




En cumplimiento de lo establecido en el numeral 86.3 del articulo 86 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, LAS PARTES declaran expresamente que el
presente Convenio es de libre adhesion y separacion para las mismas.

LAS PARTES acuerdan que el Convenio podra declararse concluido, previa notificacion /[ Con formato: Sin Resaltar

entre las mismas.

| CLAUSULA DUODECIMA: RESOLUCION |

De considerarlo pertinente, cualquiera de LAS PARTES podra dar por concluido el
presente Convenio, por las siguientes causales:

e Por incumplimiento de cualquiera de los compromisos pactados en el presente
Convenio. En caso de incumplimiento, dentro de los cinco (05) dias habiles de
producido el mismo, la parte afectada requerird a la otra el cumplimiento de los
compromisos asumidos, otorgandole un plazo de diez (10) dias habiles, bajo
apercibimiento que el Convenio quede resuelto de pleno derecho.

e Por mutuo acuerdo. La resolucién del Convenio surtira efectos en la fecha que LAS
PARTES lo acuerden por escrito.

e Por circunstancias de caracter econémico o administrativo debidamente
fundamentadas. La resolucion surtiré efectos en la fecha que una de LAS PARTES
lo comunique a la otra, por escrito.

e Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite su cumplimiento, debidamente
acreditado. La resolucion surtira plenos efectos en la fecha que cualquiera de LAS
PARTES lo comunique a la otra por escrito.

La resolucion del Convenio no libera a LAS PARTES de proporcionar informacion por /{CO,, formato: Sin Resaltar

los gastos efectivamente realizados en las actividades ejecutadas y la devolucion o
entrega del presupuesto a que hubiera lugar, sin perjuicio de las responsabilidades
administrativas, civiles y penales que correspondan.

En cualquier caso de resolucion, LAS PARTES se comprometen a ejecutar hasta su
finalizacion, los compromisos que se encuentren en plena ejecucion derivados del
presente Convenio.

[[CLAUSULA DECIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS |

Cualquier asunto no previsto expresamente en el presente Convenio y/o cualquier
discrepancia en su aplicacion o interpretacion, buscara ser solucionado en base a las
reglas de buena fe y comun intencién de LAS PARTES, procurando para tal efecto la
maxima colaboracion para la solucién de las diferencias. De no lograrse un acuerdo
satisfactorio, en un plazo de treinta (30) dias habiles, contado a partir del inicio de la
controversia, ésta sera sometida a arbitraje de derecho, que sera resuelto por arbitro
Unico y se sujetara a lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 1071.



o~~~

| CLAUSULA DECIMA CUARTA: DISPOSICIONES FINALES

Cualquier comunicaciéon que deba ser cursada entre LAS PARTES, se entendera
vélidamente realizada en los domicilios legales consignados en la parte introductoria del
presente Convenio.

Los cambios de domicilio deberan ser puestos en conocimiento de la otra parte, con
cinco (5) dias habiles de anticipacion; caso contrario, toda comunicacién o notificacion
del domicilio consignado en la introduccion del presente Convenio surtird todos sus
efectos legales.

Estando LAS PARTES de acuerdo con los términos y condiciones del presente

Convenio, lo suscriben en sefal de conformidad en dos (02) ejemplares de igual tenor
y valor, en la ciudad de Lima, a los ... XXxXxx... ... dias del mes de xxx del afio 2018.

MINEDU LA UNIVERSIDAD



CONVENIO N° -2018-MINEDU

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO
DE EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL XXXXXXXXXXXXXXXXX
PARA LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA EVALUACION ORDINARIA
DE PERMANENCIA EN LA CARRERA PUBLICA DEL DOCENTE DE
EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA

Conste por el presente documento, el CONVENIO DE COOPERAC]ON

INTERINSTITUCIONAL que celebran de una parte, el MINISTERIO DE EDUCACION,

.Unidad Ejecutora 026 Programa Educacién Basica para Todos con RUC N°

20380795907, con domicilio legal en Calle Del Comercio N° 193, distrito de San Borja,

provincia y departamento de Lima, en adelante EL MINEDU, debidamente representado

por la Secretaria General, la sefiora JESSICA AMELIA REATEGUI VELIZ, identificada

con DNI N° 25742880, designada en el cargo mediante Resolucion Ministerial N° 157-

2018-MINEDU, y con facultades otorgadas para suscribir el presente Convenio a través

de la Resolucién Ministerial N° 007-2018-MINEDU; y de otra parte, la UNIVERSIDAD /1 Con formato: Fuente: Negrita, Resaltar
NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA, con RUC N° 20143660754, con ’_t . -

domicilio legal en PORTAL INDEPENDENCIA N°57 - HUAMANGA - AYACUCHO, en o formarios Resullar
adelante LA UNIVERSIDAD, debidamente representada por el Rector, Doctor\[ Con formato: Resaltar

A N N

HOMERO ANGO AGUILAR, identificado con DNI N° designado mediante /1 Con formato: Resaltar
Resolucidén de Asamblea Universitaria N° y con facultad para la
suscripcién de convenios otorgada mediante Resolucién de Consejo Universitario
N° . en los términos y condiciones que se expresan en las

siguientes clausulas:

Comentado [KGAH1]: Se considera el domicilio que figura
en la ficha RUC.

| CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES |

EL MINEDU es el 6érgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y
articular la politica de educacion, recreacion y deporte, en concordancia con la politica
general del Estado. Asimismo, tiene, entre sus funciones establecer los lineamientos
basicos para garantizar la participacién de la sociedad civil en la orientacion y
mejoramiento de la educacion. EL MINEDU a través de la Direccion de Formacion Inicial
Docente (DIFOID) dependiente de la Direccion General de Desarrollo Docente
(DIGEDD), es la responsable de proponer y evaluar los lineamientos de politica y demas
documentos normativos para la formacion inicial de docentes en institutos y escuelas de
educaciéon superior pedagégica; asi como de resolver los procedimientos
administrativos en materia de su competencia, y administrar los sistemas de informacion
de la educacion superior pedagoégica.-



LA UNIVERSIDAD es una institucién de educacién superior universitaria que cuenta
con la FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION / ESCUELA PROFESIONAL DE

EDUCACION INICIAL - ESCUELA PROFESIONAL DE _EDUCACION PRIMARIA -
ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION SECUNDARIA - ESCUELA
PROFESIONAL DE EDUCACION FISICA.

/{ Con formato: Resaltar

h Con formato: Espacio Después: 8 pto, Interlineado:

Para efectos del presente documento cuando se haga referencia a EL MINEDU y LA
UNIVERSIDAD, de manera conjunta, se les denominara LAS PARTES.

I CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

EL MINEDU, a través de la DIFOID dependiente de DIGEDD tiene programado la
elaboracion, monitoreo, supervision y evaluacién del desarrollo del Programa de
Fortalecimiento de Capacidades para la Evaluaciéon Ordinaria de Permanencia en la
Carrera Publica del Docente de Educacion Superior Pedagégica en el marco de lo
establecido por la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y
de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado mediante Decreto
Supremo N°010-2017-MINEDU.

Mediante Resolucién Ministerial N°538-2018-MINEDU, se aprobé la Norma Técnica
denominada “Disposiciones para la Implementacion del Programa de Fortalecimiento de
Capacidades para la Evaluacién Ordinaria de Permanencia en la Carrera Publica del
Docente de Educacion Superior Pedagégica”.

Mediante Oficio Muiltiple N°030-2018-MINEDU/DIGEDD-DIFOID, la DIFOID cursé

comunicacién a LA UNIVERSIDAD, con el objetivo de dar a conocer sobre el Programa
de Fortalecimiento de Capacidades para la Evaluacién Ordinaria de Permanencia en la
Carrera_Publica del Docente de Educacion Superior Pedagégica y proponerle su
participacién en la_implementacion del Programa.saber—si-estarian—interesados—en

pariciparen-swimplementasion.
Con Ofisie-N>-545-2018-R-UNAP. CARTA N° 156-2018-UNSCH-R;; el Rector de LA

UNIVERSIDAD manifesté su interés de participar en el Programa de Fortalecimiento de
Capacidades para la Evaluacion Ordinaria de Permanencia en la Carrera Publica del
Docente de Educacion Superior Pedagogica.

Mediante Oficio N° 045-2018-MINEDU/DIGEDD-DIFOID, la DIFOID remite a LA
UNIVERSIDAD los Términos de Referencia (TDR) para la suscripcion del Convenio
para la ejecucién del Programa de Fortalecimiento de Capacidades para la Evaluacion

Mdltiple 1.08 lin.

[Con formato: Sin Resaltar

/[ Con formato: Resaltar
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Ordinaria de Permanencia en la Carrera Publica del Docente de Educacién Superior
Pedagégica con sus respectivos anexos, indicandoles que deberan presentar su
expediente conformado por: plan de implementacion, estructura de costos y hojas de
vida documentadas referidas al Equipo Institucional segln los formatos establecidos en
los anexos del referido TDR.

Con Oficio—Ne5664-2018-R-UNAR. OFICIO N°183-2018-UNSCH-R, el Rector de LA __—{con formato: Resaltar

UNIVERSIDAD remite el plan de implementacion, estructura de costos y hojas de vida
documentadas del Equipo Institucional segun los formatos establecidos en los anexos
del referido TDR, para atender el item 45, que abarca los IESP delas-regién-de-Loreto
segun el detalle siguiente:

ICA:
e _SAN FRANCISCO DE ASiS
o JUAN XXIII
o AGUSTIN BOCANEGRA Y PRADA
o CARLOS MEDRANO VASQUEZ
JUNIN:
o TEODORO PENALOZA

e PEDRO MONGE CORDOVA
e HUMBERTO YAURI MARTINEZ
e GUSTAVO ALLENDE LLAVERIA

HUANCAVELICA:
o EDUCACION FIiSICA
o HUANCAVELICA

AYACUCHO:
o NUESTRA SENORA DE LOURDES
BENIGNO AYALA ESQUIVEL
JOSE SALVADOR CAVERO OVALLE
PUQUIO
FILIBERTO GARCIA CUELLAR

b Con formato: Punto de tabulacion: 1 cm, Izquierda

Cabe precisar que, de conformidad con la Décimae Novena Disposicion
Complementaria Final de la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Ao Fiscal 2018, se autoriza a las entidades del Gobierno Nacional, durante el Afio
Fiscal 2018, la realizacién, de manera excepcional, de transferencias financieras para
cubrir los costos realizados por las entidades publicas con las cuales suscriban
convenios de colaboracién interinstitucional, en el marco de lo establecido en el Texto
Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo 006-2017-JUS, para los procesos de formacion,
capacitacion, innovacién y evaluacion en materia educativa, para la asistencia técnica y
el monitoreo de la ejecucién de proyectos de inversion vinculados a materia educativa,
y de capacitacién en competencias basicas y transversales para el empleo. Ademas
sefala que, las transferencias financieras autorizadas se aprueban mediante resolucion
del titular del pliego, previo informe favorable de la oficina de presupuesto o la que haga




sus veces en la entidad del Gobierno Nacional que transfiere los recursos. La entidad
del Gobierno Nacional es responsable del monitoreo, seguimiento y cumplimiento de los
fines y metas para los cuales les fueron entregados los recursos. Los recursos publicos,
bajo responsabilidad, deben ser destinados solo a los fines para los cuales se autorizé
su transferencia.

[ CLAUSULA TERCERA: BASE NORMATIVA |
e Constitucion Politica del Peru.
¢ Decreto Ley N° 25762, Ley Organica del Ministerio de Educacién, y su modificatoria.
e Ley N° 28044, Ley General de Educacion, y su modificatoria.
e Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera

Publica de sus docentes.

Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018
Decreto Supremo N°011-2012-ED, Reglamento de la Ley N° 28044, Ley General de
Educacion

Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, Reglamento de la Ley N° 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes.
Decreto Supremo N°001-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion.

Decreto Supremo N°006-2017-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Resolucién Suprema N°001-2007-ED, aprueba el “Proyecto Educativo Nacional al
2021: La Educacién que queremos para el Per(”.

Resolucion Ministerial N°287-2016-MINEDU, que aprueba el Plan Estratégico
Sectorial Multianual (PESEM) 2016-2021 del Sector Educacion.

Resolucion de Secretaria General N°_211-2017-MINEDU, que aprueba la Directiva
N° 003-2017-MINEDU/SG, denominada “Formulacién, Revision, Suscripcion,
Ejecucion, Seguimiento y Evaluacion de Convenios celebrados por el Ministerio de
Educacion”.

Resolucion Ministerial N°538-2018-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
denominada ‘“Disposiciones para la implementacién del Programa de
Fortalecimiento de Capacidades para la Evaluacion Ordinaria de Permanencia en la
Carrera Publica del Docente de Educacion Superior Pedagaégica”.

[ CLAUSULA CUARTA: OBJETO |

El presente Convenio tiene por objeto que LA UNIVERSIDAD colabore con EL MINEDU
en la implementacién y ejecucion del Programa de Fortalecimiento de Capacidades para
la Evaluacion Ordinaria de Permanencia en la Carrera Publica del Docente de
Educacién Superior Pedagogica (en adelante el Programa) para el iftem 45, que
comprende a los Institutos de Educacion Superior Pedagdgicos detallados en la
CLAUSULA SEGUNDA precedente.

CLAUSULA QUINTA: COMPROMISO DE LAS PARTES ]




EL MINEDU y LA UNIVERSIDAD sujetaran sus actuaciones, compromisos y
responsabilidades a la documentacion que se detalla, y que como Anexos forman parte
integrante del presente Convenio:

= Términos de Referencia y sus anexos (Anexo XXXXXX).
| = Ambitos y metas a cargo de LA UNIVERSIDAD XX (Anexo XXXXXX)!.

B ¢ Norma Técnica denominada “Disposiciones para la implementacion del Programa
< de Fortalecimiento de Capacidades para la Evaluaciéon Ordinaria de Permanencia
en la Carrera Publica del Docente de Educacién Superior Pedagégica”, aprobada

por Resoluciéon Ministerial N° 538-2018-MINEDU.

Queda establecido que EL MINEDU, a pedido de LA UNIVERSIDAD, por propia
iniciativa o por motivos debidamente sustentados, puede modificar los periodos de
ejecucion del Programa, siempre que, dicha modificaciéon no afecte el presupuesto
acordado, para lo cual debera comunicarlo con anticipacién a la DIFOID a efectos de no

| perjudicar la ejecucion del Programa-, dicha modificacién sera dentro del tiempo de
vigencia del presente Convenio.

LA UNIVERSIDAD en cumplimiento de los Términos de Referencia, a la culminacién
del Programa entregara a los docentes participantes las constancias de participacién
correspondientes.

LA UNIVERSIDAD dara cuenta e informara de las acciones derivadas de la ejecucion
del presente Convenio, a la DIFOID dependiente de la Direccion General de Desarrollo
Docente en su calidad de responsable de la supervision y evaluacién de las mismas.

LA UNIVERSIDAD, bajo responsabilidad, esta en la obligacién de archivar y custodiar

de manera ordenada los documentos que sustentan los gastos efectivamente realizados

en el marco del Convenio (documentos tributarios, planillas, boletas, facturas, recibos

por honorarios, entre otros), asi como los documentos pedagégicos y administrativos,
) por un periodo de diez (10) afos, a fin de ser presentados oportunamente ante
{ eventuales auditorias u otros requerimientos.

A

l CLAUSULA SEXTA: FINANCIAMIENTO Y RENDICION DE CUENTAS |

Con motivo del presente Convenio sin fines de lucro, en el marco de lo dispuesto en la
Décima Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30693, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2018, se transferira a favor de LA
UNIVERSIDAD la suma de S/. XXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX mil
00/100 soles) la cual cubrira los costos efectivamente realizados por LA UNIVERSIDAD
para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, los cuales deberan estar
debidamente sustentados segln el Formato de Presupuesto que como Anexo 11 de los
Términos de Referencia, forman parte integrante del presente documento.

1 Anexo 2 (item 1) de los Términos de Referencia.
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A—tal-efeete-lLa DIFOID otorgara conformidad sobre las acciones pedagdgicas y
administrativas que LA UNIVERSIDAD se ha comprometido a brindar, segin lo
establecido en los Términos de Referencia y sus anexos (Anexo XXXX).

[ CLAUSULA SEPTIMA: COORDINACION INTERINSTITUCIONAL ]

Para el logro del objeto y compromisos establecidos en el presente Convenio, LAS
PARTES acuerdan designar como sus coordinadores interinstitucionales a las
siguientes personas:

a) Por EL MINEDU, el (la) Director(a) de la Direccién de Formacion Inicial Docente
dependiente de la Direccion General de Desarrollo Docente.

b) Por LA UNIVERSIDAD, el Rector, Doctor HOMERO ANGO AGUILAR,
identificado _con DNI N° . _designado mediante Resolucién de

Asamblea Umversrtana N°

Los coordinadores designados podran ser sustituidos por los representantes de LAS
PARTES que suscriben el presente convenio; lo que debera ser comunicado en un plazo
no mayor de cinco (05) dias habiles de producida la sustitucién.

|CLAUSULA OCTAVA: VIGENCIA

El presente Convenio tendra un plazo de vigencia contado a partir del dia siguiente de

su suscripcion del-Genvenio-y se extiende desde-eldia-siguiente-de-su-suseripsidn-hasta
la conformidad de los compromisos asumidos por LAS PARTES y culminacién del pago
de los gastos, asi como del respectivo periodo de liquidacion.

[CLAUSULA NOVENA: MODIFICACION

Cualquier modificacion y/o interpretacion de los términos y compromisos contenidos en
el presente Convenio deberan ser realizados mediante la correspondiente adenda, la
cual debera ser suscrita bajo la misma modalidad y formalidades de este documento.
Dicha Adenda formara parte integrante del presente Convenio.

[ CLAUSULA DECIMA: CESION DE POSICION EN EL CONVENIO

EL MINEDU y LA UNIVERSIDAD —%%-no estan facultados a ceder su posmon como
parte en eI presente Convenl -

| CLAUSULA UNDECIMA: LIBRE ADHESION Y SEPARACION

/[ Con formato: Resaltar

Comentado [KGAH2]: Se elimina dicho extremo, no podra
haber cesién de posicion, al haber una trasferencia de por
medio.
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En cumplimiento de lo establecido en el numeral 86.3 del articulo 86 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, LAS PARTES declaran expresamente que el
presente Convenio es de libre adhesién y separacion para las mismas.

JLAS PARTES acuerdan que el Convenio podra declararse concluido, previa notificacion /[ Con formato: Sin Resaltar

entre las mismas.

[ CLAUSULA DUODECIMA: RESOLUCION

De considerarlo pertinente, cualquiera de LAS PARTES podra dar por concluido el
presente Convenio, por las siguientes causales:

e Por incumplimiento de cualquiera de los compromisos pactados en el presente
Convenio. En caso de incumplimiento, dentro de los cinco (05) dias habiles de
producido el mismo, la parte afectada requerird a la otra el cumplimiento de los
compromisos asumidos, otorgandole un plazo de diez (10) dias habiles, bajo
apercibimiento que el Convenio quede resuelto de pleno derecho.

e Por mutuo acuerdo. La resolucién del Convenio surtira efectos en la fecha que LAS
PARTES lo acuerden por escrito.

e Por circunstancias de caracter econémico o administrativo debidamente
fundamentadas. La resolucién surtira efectos en la fecha que una de LAS PARTES
lo comunique a la otra, por escrito.

e Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite su cumplimiento, debidamente
acreditado. La resolucién surtird plenos efectos en la fecha que cualquiera de LAS
PARTES lo comunique a la otra por escrito.

La resolucién del Convenio no libera a LAS PARTES de proporcionar informacién por

los gastos efectivamente realizados en las actividades ejecutadas y la devolucién o
entrega del presupuesto a que hubiera lugar, sin perjuicio de las responsabilidades
administrativas, civiles y penales que correspondan.

En cualquier caso de resolucion, LAS PARTES se comprometen a ejecutar hasta su
finalizacién, los compromisos que se encuentren en plena ejecucion derivados del
presente Convenio.

[ CLAUSULA DECIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

l

Cualquier asunto no previsto expresamente en el presente Convenio y/o cualquier
discrepancia en su aplicacion o interpretacion, buscara ser solucionado en base a las
reglas de buena fe y comun intencién de LAS PARTES, procurando para tal efecto la
maxima colaboracién para la solucion de las diferencias. De no lograrse un acuerdo
satisfactorio, en un plazo de treinta (30) dias habiles, contado a partir del inicio de la
controversia, ésta sera sometida a arbitraje de derecho, que sera resuelto por arbitro
unico y se sujetara a lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 1071.

Con formato: Sin Resaltar




N

| CLAUSULA DECIMA CUARTA:  DISPOSICIONES FINALES

Cualquier comunicaciéon que deba ser cursada entre LAS PARTES, se entendera
vélidamente realizada en los domicilios legales consignados en la parte introductoria del
presente Convenio.

Los cambios de domicilio deberan ser puestos en conocimiento de la otra parte, con
cinco (5) dias habiles de anticipacion; caso contrario, toda comunicacién o notificacion
del domicilio consignado en la introduccién del presente Convenio surtira todos sus
efectos legales.

Estando LAS PARTES de acuerdo con los términos y condiciones del presente

Convenio, lo suscriben en sefial de conformidad en dos (02) ejemplares de igual tenor
y valor, en la ciudad de Lima, a los ... Xxxxx... ... dias del mes de xxx del afio 2018.

MINEDU LA UNIVERSIDAD
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DIFOID 6

De: DIFOID 6

Enviado el: miércoles, 31 de octubre de 2018 04:01 p.m.

Para: KARLA GUADALUPE AVILA HINOSTROZA

cC: SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES; CECILIA RODRIGUEZ CUBA; RAQUEL
ELIZABETH CRESPO CAMARA; MARTHA ISABEL JOO SANTA CRUZ; ‘jodiaz2202
@gmail.com’

Asunto: RV: Convenios para el programa de Fortalecimiento de Capacidades - Educacién
Superior

Datos adjuntos: Proyecto de Convenio DIFOID (formato).docx

Estimada Karla:

Buenas tardes. En relacidn al tema de los convenios que comentd la Dra. Cecilia Rodriguez

a la Dra. Milagritos Pastor, segun se aprecia en el mensaje que inicia esta secuencia que
2envio, atendiendo a los alcances de tales convenios (“Fortalecimiento de Capacidades —

" Educacién Superior”) y estando a lo previsto en el parrafo 3 del numeral 6.1.1. yen el
ultimo parrafo del numeral 6.1.2 de la Directiva 003-2017-MINEDU/SG aprobada por RM
211-2017-MINEDU, lo que transcribo:

Ilgualmente, en caso exista mas de un Organo Involucrad
uno de ellos elaborara un Informe opinando sobre los termi
proyecto de Convenio, en el marco de sus competencias.

El Proyecto de Convenio debe encontrarse visadc
responsable, jefe, o director del é6rgano o unidad

proponente, asi como por el jefe o director de los
involucrados que hayan emitido informes favorables o ql
validado los informes de los proponentes: en todas las pa
proyecto incluyendo sus anexos, de ser el caso.

Le pido por favor que me indique si a criterio de la OGAJ resultaria necesario solicitar
informe favorable o la validacién de nuestros informes a otros érganos del MINEDU en el
marco de sus competencias; de manera que de considerar positiva esta intervencion,
procedamos rapidamente a coordinar con dichos 6rganos a fin de gestionar su
pronunciamiento en el tiempo mas breve, habida cuenta que estamos con los plazos



bastante ajustados en cuanto a los actos previos tendientes a la suscripcién de los
anotados convenios se refiere.

Quedo al pendiente.
Muchas gracias.

Cordiales saludos,

CHRISTIAN STEIN CARDENAS
Abogado DIFOID

De: CECILIA RODRIGUEZ CUBA [mailto:CRODRIGUEZ@minedu.gob.pe]
(" nviado el: miércoles, 31 de octubre de 2018 12:14 p.m.
~Para: DIFOID 6
CC: christian.estein@pucp.edu.pe
Asunto: RV: Convenios para el programa de Fortalecimiento de Capacidades - Educacién Superior

Christian, te envio los comentarios de la abogada que vio el Convenio, cualquier cosa sugiero ponerte en contacto
con ella

Saludos

WA D
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2B PERU | Ministerio

de Educacion

'Cecilia Redriguez Cuba
Asesora
~'Direccién General de Desarrollo Docente
(n) Calle Del Comercio 193 - San Borja
‘T 6155800 €D 21930 %% crodriguez@minedu.gob.pe

De: KARLA GUADALUPE AVILA HINOSTROZA

Enviado el: miércoles, 31 de octubre de 2018 11:47 a.m.

Para: CECILIA RODRIGUEZ CUBA <CRODRIGUEZ@minedu.gob.pe>

CC: MILAGRITOS PILAR PASTOR PAREDES <MPASTOR@minedu.gob.pe>; SILVIA MABEL SOLIDORO MORENO
<SSOLIDORO @minedu.gob.pe>

Asunto: RV: Convenios para el programa de Fortalecimiento de Capacidades - Educacidn Superior

Buenos dias:

El presente es para remitir el proyecto de convenio para el programa de Fortalecimiento de Capacidades - Educacion
Superior, que se suscribird con universidades publicas, con algunos comentarios y modificaciones de forma.

Sin perjuicio de la revisién efectuada, es preciso sefialar que en la oportunidad que los expedientes lleguen en fisico
a la OGAJ, los proyectos de convenio pasaran por una nueva revision, a fin de verificar si el contenido de éstos se
ajustan a la documentacién contenida en el expediente respectivo.

Atte.
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B PERU | Ministerio
de Educacion

KARLA GUADALUPE AVILA HINOSTROZA

ABOGADA

Oficina General de Asesoria Juridica
Calle del Comercio 193-San Borja, Lima 41 Perd
Central Telefonica : 6155800 Anexo : 21024

Correo electronico : kaavila@minedu.gob.pe
www.minedu.gob.pe

De: SILVIA MABEL SOLIDORO MORENO

“nviado el: martes, 30 de octubre de 2018 02:53 p.m.

Para: KARLA GUADALUPE AVILA HINOSTROZA <KAAVILA@minedu.gob.pe>; OGAJ 1 <OGAJ 1@minedu.gob.pe>
Asunto: RV: Convenios para el programa de Fortalecimiento de Capacidades - Educacién Superior

Ministerio

de Educacion

SILVIA MABEL SOLIDORO MORENO
Oficina de Asesoria Juridica

Abogadza

Callz Dzl Comercio 19383nBors, Lims£1 Pard
Cantraltslefonics: {5113 515-5200 snawxo: 21032
ssolidoro@minzdu.gob.ps
www.minadu.zob.ps

De: MILAGRITOS PILAR PASTOR PAREDES

Enviado el: martes, 30 de octubre de 2018 14:47

Para: SILVIA MABEL SOLIDORO MORENO

CC: MILAGROS DEL PILAR MONGE GOMEZ

Asunto: RV: Convenios para el programa de Fortalecimiento de Capacidades - Educacidn Superior

Por para tener presente
Gracias



PERU | Ministerio
de Educacion

MILAGRITOS PILAR PASTOR PAREDES

JEFA DE LA OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
Oficina General de Asesoria Juridica

Secretaria General

Av. De la Poesia 155 San Borja, Lima 41 Perd
Central Telefdnica : 6155800 Anexo: 21030
Correo electronico : mpastor@minedu.gob.pe
www.minedu.gob.pe

De: CECILIA RODRIGUEZ CUBA
Enviado el: martes, 30 de octubre de 2018 12:00
,—Para: MILAGRITOS PILAR PASTOR PAREDES
\__CC: SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES
Asunto: Convenios para el programa de Fortalecimiento de Capacidades - Educacién Superior

Estimada Milagritos, te comento que en los proximos dias, estaremos remitiendo para tramite y aprobacién 8
convenios con diferentes universidades publicas del pais, para ejecutar el Programa de Fortalecimiento de
Capacidades - PFC, previsto en la Ley N2 30512 y su reglamento, este Programa se realiza previamente a la
evaluacién de los docentes de educacion superior que se realizara en el 2019.

De acuerdo al cronograma del afio 2019, el PFC debe iniciarse la quincena de noviembre, para lo cual se requieren
los convenios suscritos unos dias antes.

Te envio el proyecto de informe de sustento de uno de estos 8 convenios, asi como el proyecto de Convenio y los
TDR que forman parte del mismo, para que de ser posible puedas ir adelantando su revision.

Este proyecto de Convenio esta en tramite en UPP para disponibilidad presupuestal.

{ \gradecemos tu disposicion y la de tu equipo.

-»""‘g"'%
I B PERU | Ministerio
: de Educacion

Cecilia Redriguez Cuba

Asesora

Direccion General de Desarrollo Docente

(n) Calle Del Comercio 193 - San Borja

T 6155800 @ 21930 %% crodriguez@minedu.gob.oe




CONVENIO N° -2018-MINEDU

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO
DE EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL XXXXXXXXXXXXXXXXX
PARA LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA EVALUACION ORDINARIA
DE PERMANENCIA EN LA CARRERA PUBLICA DEL DOCENTE DE
EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA

Conste por el presente documento, el CONVENIO DE COOPERAC}ON
INTERINSTITUCIONAL que celebran de una parte, el MINISTERIO DE EDUCACION,
.Unidad Ejecutora 026 Programa Educaciéon Basica para Todos con RUC N°
20380795907, con domicilio legal en Calle Del Comercio N° 193, distrito de San Borja,
provincia y departamento de Lima, en adelante EL MINEDU, debidamente representado
por la Secretaria General, la sefiora JESSICA AMELIA REATEGUI VELIZ, identificada
con DNI N° 25742880, designada en el cargo mediante Resolucién Ministerial N° 157-
2018-MINEDU, y con facultades otorgadas para suscribir el presente Convenio a través
de la Resolucion Ministerial N° 007-2018-MINEDU; y de otra parte, la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA, con RUC N° 20180260316, con domicilio
legal en fcalle San Marcos 185 San Juan Bautistd, distrito de Iquitos, provincia de
Maynas_;y departamento de Loreto, en adelante LA UNIVERSIDAD, debidamente
representada por el Rector, Doctor Heiter Valderrama Freyre, identificado con DNI N°
06444153, designado mediante Resolucion de Asamblea Universitaria N°015-2016-AUT-
UNAP y con facultad para la suscripcion de convenios otorgada mediante Resolucién
de Consejo Universitario N° 053-2017-CU-UNAP, en los términos y condiciones que se
expresan en las siguientes clausulas:

| CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES ]

EL MINEDU es el 6rgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y
articular la politica de educacion, recreacion y deporte, en concordancia con la politica
general del Estado. Asimismo, tiene, entre sus funciones establecer los lineamientos
basicos para garantizar la participacion de la sociedad civil en la orientacién y
mejoramiento de la educacion. EL MINEDU a través de la Direccion de Formacion Inicial
Docente (DIFOID) dependiente de la Direccion General de Desarrollo Docente
(DIGEDD), es la responsable de proponer y evaluar los lineamientos de politica y demas
documentos normativos para la formacion inicial de docentes en institutos y escuelas de
educacion superior pedagdgica; asi como de resolver los procedimientos
administrativos en materia de su competencia, y administrar los sistemas de informacién
de la educacion superior pedagdgica.-

LA UNIVERSIDAD es una institucion de educacién superior universitaria que cuenta
con la Facultad de Ciencias de Educacion y Humanidades, la misma que desarrolla,
entre otras, las carreras de Educacion Fisica, Educacion Bilingtie Intercultural,
Educacion Inicial, Educacion Primaria, Educacién Secundaria y Educacion Antropologia
Social.

Comentado [KGAH1]: Se considera el domicilio que figura
en la ficha RUC.

]




Para efectos del presente documento cuando se haga referencia a EL MINEDU y LA
UNIVERSIDAD, de manera conjunta, se les denominara LAS PARTES.

| CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

EL MINEDU, a través de la DIFOID dependiente de DIGEDD tiene programado la
elaboracion, monitoreo, supervision y evaluacion del desarrollo del Programa de
Fortalecimiento de Capacidades para la Evaluacién Ordinaria de Permanencia en la
Carrera Publica del Docente de Educacion Superior Pedagdgica en el marco de lo
establecido por la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado mediante Decreto
Supremo N°010-2017-MINEDU.

Mediante Resolucion Ministerial N°538-2018-MINEDU, se aprobé la Norma Técnica
denominada “Disposiciones para la Implementacion del Programa de Fortalecimiento de
Capacidades para la Evaluacién Ordinaria de Permanencia en la Carrera Plblica del
Docente de Educacion Superior Pedagégica”.

Mediante Oficio Mdltiple N°030-2018-MINEDU/DIGEDD-DIFOID, la DIFOID cursé
comunicaciéon a LA UNIVERSIDAD, con el objetivo de dar a conocer sobre el Programa
de Fortalecimiento de Capacidades para la Evaluacién Ordinaria de Permanencia en la
Carrera Publica del Docente de Educacién Superior Pedagdgica y proponerle su
participacién en la implementacién del Programa.sabersi—estarian—interesades—en
participaren-su-implementasion.

Con Oficio N° 515-2018-R-UNAP, el Rector de LA UNIVERSIDAD manifesté su interés
de participar en el Programa de Fortalecimiento de Capacidades para la Evaluacion
Ordinaria de Permanencia en la Carrera Publica del Docente de Educacién Superior
Pedagdégica.

Mediante Oficio N° 045-2018-MINEDU/DIGEDD-DIFOID, la DIFOID remite a LA
UNIVERSIDAD los Términos de Referencia (TDR) para la suscripcion del Convenio
para la ejecucién del Programa de Fortalecimiento de Capacidades para la Evaluacion
Ordinaria de Permanencia en la Carrera Publica del Docente de Educacién Superior
Pedagégica con sus respectivos anexos, indicandoles que deberan presentar su
expediente conformado por: plan de implementacion, estructura de costos y hojas de
vida documentadas referidas al Equipo Institucional segtin los formatos establecidos en
los anexos del referido TDR.

Con Oficio N° 564-2018-R-UNAP, el Rector de LA UNIVERSIDAD remite el plan de
implementacién, estructura de costos y hojas de vida documentadas del Equipo
Institucional segln los formatos establecidos en los anexos del referido TDR, para
atender el item 1, que abarca los IESP de las region de Loreto.

Cabe precisar que, de conformidad con la Décimae Novena Disposicion
Complementaria Final de la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Ao Fiscal 2018, se autoriza a las entidades del Gobierno Nacional, durante el Afio
Fiscal 2018, la realizacién, de manera excepcional, de transferencias financieras para
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cubrir los costos realizados por las entidades publicas con las cuales suscriban
convenios de colaboracion interinstitucional, en el marco de lo establecido en el Texto
Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo 006-2017-JUS, para los procesos de formacion,
capacitacion, innovacién y evaluacion en materia educativa, para la asistencia técnica y
el monitoreo de la ejecucién de proyectos de inversion vinculados a materia educativa,
y de capacitacién en competencias basicas y transversales para el empleo. Ademas
sefiala que, las transferencias financieras autorizadas se aprueban mediante resolucién
del titular del pliego, previo informe favorable de la oficina de presupuesto o la que haga
sus veces en la entidad del Gobierno Nacional que transfiere los recursos. La entidad
del Gobierno Nacional es responsable del monitoreo, seguimiento y cumplimiento de los
fines y metas para los cuales les fueron entregados los recursos. Los recursos publicos,
bajo responsabilidad, deben ser destinados solo a los fines para los cuales se autorizé
su transferencia.

[ CLAUSULA TERCERA: BASE NORMATIVA

Constitucion Politica del Peru.

Decreto Ley N° 25762, Ley Organica del Ministerio de Educacién, y su modificatoria.

Ley N° 28044, Ley General de Educacién, y su modificatoria.

Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera

Publica de sus docentes.

Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2018

e Decreto Supremo N°011-2012-ED, Reglamento de la Ley N° 28044, Ley General de
Educacion

e Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, Reglamento de la Ley N° 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes.

e Decreto Supremo N°001-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion.

e Decreto Supremo N°006-2017-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

e Resolucion Suprema N°001-2007-ED, aprueba el “Proyecto Educativo Nacional al
2021: La Educacion que queremos para el Per(”.

e Resolucién Ministerial N°287-2016-MINEDU, que aprueba el Plan Estratégico
Sectorial Multianual (PESEM) 2016-2021 del Sector Educacion.

* Resolucion de Secretaria General N°_211-2017-MINEDU, que aprueba la Directiva
N° 003-2017-MINEDU/SG, denominada “Formulacion, Revisién, Suscripcion,
Ejecucién, Seguimiento y Evaluacion de Convenios celebrados por el Ministerio de
Educacion”.

e Resoluciéon Ministerial N°538-2018-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica

denominada “Disposiciones para la implementacién del Programa de

Fortalecimiento de Capacidades para la Evaluacion Ordinaria de Permanencia en la

Carrera Publica del Docente de Educacion Superior Pedagdgica”.

[ CLAUSULA CUARTA: OBJETO

El presente Convenio tiene por objeto que LA UNIVERSIDAD colabore con EL MINEDU
en la implementacién y ejecucion del Programa de Fortalecimiento de Capacidades para



la Evaluacion Ordinaria de Permanencia en la Carrera Publica del Docente de
Educacién Superior Pedagégica (en adelante el Programa) para el item 1, que
comprende a los Institutos de Educacién Superior Pedagdgicos de la Regién Loreto.

| CLAUSULA QUINTA: COMPROMISO DE LAS PARTES

EL MINEDU y LA UNIVERSIDAD sujetaran sus actuaciones, compromisos y
responsabilidades a la documentacién que se detalla, y que como Anexos forman parte
integrante del presente Convenio:

= Términos de Referencia y sus anexos (Anexo XXXXXX).

= Ambitos y metas a cargo de LA UNIVERSIDAD XXXXXXXXXX (Anexo XXXXXX)'.

e Norma Técnica denominada “Disposiciones para la implementacién del Programa
de Fortalecimiento de Capacidades para la Evaluacién Ordinaria de Permanencia

en la Carrera Publica del Docente de Educacion Superior Pedagdgica”, aprobada
por Resolucién Ministerial N° 538-2018-MINEDU.

Queda establecido que EL MINEDU, a pedido de LA UNIVERSIDAD, por propia
iniciativa o por motivos debidamente sustentados, puede modificar los periodos de
ejecucion del Programa, siempre que, dicha modificacion no afecte el presupuesto
acordado, para lo cual debera comunicarlo con anticipacién a la DIFOID a efectos de no
perjudicar la ejecucion del Programa PEC, dicha modificacion sera dentro del tiempo de
vigencia del presente Convenio.

LA UNIVERSIDAD en cumplimiento de los Términos de Referencia, a_la término
culminacién del Programa entregara a los docentes participantes las constancias de
participacion correspondientes.

LA UNIVERSIDAD dara cuenta e informara de las acciones derivadas de la ejecucion
del presente Convenio, a la DIFOID dependiente de la Direccién General de Desarrollo
Docente en su calidad de responsable de la supervision y evaluacion de las mismas.

LA UNIVERSIDAD, bajo responsabilidad, esta en la obligacién de archivar y custodiar
de manera ordenada los documentos que sustentan los gastos efectivamente realizados
en el marco del Convenio (documentos tributarios, planillas, boletas, facturas, recibos
por honorarios, entre otros), asi como los documentos pedagogicos y administrativos,
por un periodo de diez (10) afos, a fin de ser presentados oportunamente ante
eventuales auditorias u otros requerimientos.

| CLAUSULA SEXTA: FINANCIAMIENTO Y RENDICION DE CUENTAS |

Con motivo del presente Convenio sin fines de lucro, en el marco de lo dispuesto en la
Décimae Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30693, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2018, se transferira a favor de LA
UNIVERSIDAD la suma de S/. XXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX mil

1 Anexo 2 (item 1) de los Términos de Referencia.



00/100 soles) la cual cubrira los costos efectivamente realizados por LA UNIVERSIDAD
para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, los cuales deberan estar
debidamente sustentados segun el Formato de Presupuesto que como Anexo 11_de los
Términos de Referencia, forman parte integrante del presente documento.

A—tal-efesterLa DIFOID otorgara conformidad sobre las acciones pedagégicas y
administrativas que LA UNIVERSIDAD se ha comprometido a brindar, segin lo
establecido en los Términos de Referencia y sus anexos (Anexo XXXX).

I CLAUSULA SEPTIMA: COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Para el logro del objeto y compromisos establecidos en el presente Convenio, LAS
PARTES acuerdan designar como sus coordinadores interinstitucionales a las
siguientes personas:

a) Por EL MINEDU, el (Ia) Director(a) de la Direcciéon de Formacion Inicial Docente
dependiente de la Direccion General de Desarrollo Docente.

b) Por LA UNIVERSIDAD, el Rector, Doctor Heiter Valderrama Freyre, identificado
con DNI N° 06444153, designado mediante Resolucion de Asamblea
Universitaria N°015-2016-AUT-UNAP.

Los coordinadores designados podran ser sustituidos por los representantes de LAS
PARTES que suscriben el presente convenio; lo que debera ser comunicado en un plazo
no mayor de cinco (05) dias habiles de producida la sustitucion.

|CLAUSULA OCTAVA: VIGENCIA

El presente Convenio tendra un plazo de vigencia contado a partir del dia siguiente de
su suscripcién del-Cenvenio-y se extiende desde-eldia-siguiente-de-su-suseripsién-hasta
la conformidad de los compromisos asumidos por LAS PARTES y culminacién del pago
de los gastos, asi como del respectivo periodo de liquidacion.

[CLAUSULA NOVENA: MODIFICACION

Cualquier modificacion y/o interpretacion de los términos y compromisos contenidos en
el presente Convenio deberan ser realizados mediante la correspondiente adenda, la
cual debera ser suscrita bajo la misma modalidad y formalidades de este documento.
Dicha Adenda formara parte integrante del presente Convenio.

[ CLAUSULA DECIMA: CESION DE POSICION EN EL CONVENIO

Cc tado [KGAH2]: Se elimina dicho extremo, no podrd

[ CLAUSULA UNDECIMA: LIBRE ADHESION Y SEPARACION

haber cesion de posicion, al haber una trasferencia de por
medio.
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En cumplimiento de lo establecido en el numeral 86.3 del articulo 86 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, LAS PARTES declaran expresamente que el
presente Convenio es de libre adhesion y separacion para las mismas.

LAS PARTES acuerdan que el Convenio podra declararse concluido, previa notificacién
entre las mismas.

[ CLAUSULA DUODECIMA: RESOLUCION

De considerarlo pertinente, cualquiera de LAS PARTES podra dar por concluido el
presente Convenio, por las siguientes causales:

e Por incumplimiento de cualquiera de los compromisos pactados en el presente
Convenio. En caso de incumplimiento, dentro de los cinco (05) dias habiles de
producido el mismo, la parte afectada requerira a la otra el cumplimiento de los
compromisos asumidos, otorgandole un plazo de diez (10) dias habiles, bajo
apercibimiento que el Convenio quede resuelto de pleno derecho.

e Por mutuo acuerdo. La resolucion del Convenio surtira efectos en la fecha que LAS
PARTES lo acuerden por escrito.

e Por circunstancias de caracter econdémico o administrativo debidamente
fundamentadas. La resolucién surtira efectos en la fecha que una de LAS PARTES
lo comunique a la otra, por escrito.

e Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite su cumplimiento, debidamente
acreditado. La resolucion surtira plenos efectos en la fecha que cualquiera de LAS
PARTES lo comunique a la otra por escrito.

La resolucién del Convenio no libera a LAS PARTES de proporcionar informacién por
los gastos efectivamente realizados en las actividades ejecutadas y la devolucién o
entrega del presupuesto a que hubiera lugar, sin perjuicio de las responsabilidades
administrativas, civiles y penales que correspondan.

En cualquier caso de resolucién, LAS PARTES se comprometen a ejecutar hasta su
finalizacioén, los compromisos que se encuentren en plena ejecucion derivados del
presente Convenio.

[ CLAUSULA DECIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

|

Cualquier asunto no previsto expresamente en el presente Convenio y/o cualquier
discrepancia en su aplicacion o interpretacion, buscara ser solucionado en base a las
reglas de buena fe y comun intencion de LAS PARTES, procurando para tal efecto la
méaxima colaboracién para la solucion de las diferencias. De no lograrse un acuerdo
satisfactorio, en un plazo de treinta (30) dias habiles, contado a partir del inicio de la
controversia, ésta serd sometida a arbitraje de derecho, que sera resuelto por arbitro
Unico y se sujetara a lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 1071.



[ CLAUSULA DECIMA CUARTA: _ DISPOSICIONES FINALES ]

Cualquier comunicacion que deba ser cursada entre LAS PARTES, se entendera
vélidamente realizada en los domicilios legales consignados en la parte introductoria del
presente Convenio.

Los cambios de domicilio deberan ser puestos en conocimiento de la otra parte, con
cinco (5) dias habiles de anticipacion; caso contrario, toda comunicacién o notificacién
del domicilio consignado en la introduccion del presente Convenio surtird todos sus
efectos legales.

Estando LAS PARTES de acuerdo con los términos y condiciones del presente

Convenio, lo suscriben en sefial de conformidad en dos (02) ejemplares de igual tenor
y valor, en la ciudad de Lima, a los ... xxxxx... ... dias del mes de xxx del afio 2018.

MINEDU LA UNIVERSIDAD



DIFOID 6

De: DIFOID 6

Enviado el: miércoles, 31 de octubre de 2018 04:54 p.m.

Para: SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES; CECILIA RODRIGUEZ CUBA; RAQUEL
ELIZABETH CRESPO CAMARA; MARTHA ISABEL JOO SANTA CRUZ; ‘jodiaz2202
@gmail.com'

Asunto: RV: Convenios para el programa de Fortalecimiento de Capacidades - Educacién
Superior

Buenas tardes.
Cumplo con compartirles la respuesta de la OGAJ segln el mensaje que reenvio.

Atentamente,

(

¥

Christian Stein

De: KARLA GUADALUPE AVILA HINOSTROZA [mailto:KAAVILA@minedu.gob.pe]

Enviado el: miércoles, 31 de octubre de 2018 04:49 p.m.

Para: DIFOID 6

Asunto: RE: Convenios para el programa de Fortalecimiento de Capacidades - Educacién Superior

Buenas tardes Christian:

De acuerdo a la Directiva en mencidn, el informe lo emite el 6rgano proponente y en caso exista mas de
_un drgano involucrado, éstos haran lo respectivo. No obstante, queda a criterio del 6rgano proponente,

2alizar las acciones que resulten mas convenientes, es decir, si la emisién de los informes se realiza de
manera individual por cada érgano involucrado o pedir la validacion del informe del 6rgano proponente a
los demas involucrados.

SIY | PERU | Ministerio
de Educacion

KARLA GUADALUPE AVILA HINOSTROZA
ABOGADA

Oficina General de Asesoria Juridica
Calle del Comercio 193-San Borja, Lima 41 Perl
Central Teiefdnica : 8155800 Anexo : 21084
Correo electrénico : kaavila@minedu.gob.pe
www.minedu.gob.pe



De: DIFOID 6

Enviado el: miércoles, 31 de octubre de 2018 04:02 p.m.

Para: KARLA GUADALUPE AVILA HINOSTROZA <KAAVILA@minedu.gob.pe>

CC: SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES <SUROMERO @minedu.gob.pe>; CECILIA RODRIGUEZ CUBA
<CRODRIGUEZ@minedu.gob.pe>; RAQUEL ELIZABETH CRESPO CAMARA <rcrespo@minedu.gob.pe>; MARTHA
ISABEL JOO SANTA CRUZ <MJOO@minedu.gob.pe>; jodiaz2202 @gmail.com

Asunto: RV: Convenios para el programa de Fortalecimiento de Capacidades - Educacién Superior

Estimada Karla:

Buenas tardes. En relacion al tema de los convenios que comentd la Dra. Cecilia Rodriguez
a la Dra. Milagritos Pastor, segun se aprecia en el mensaje que inicia esta secuencia que
reenvio, atendiendo a los alcances de tales convenios (“Fortalecimiento de Capacidades —
Educacion Superior”) y estando a lo previsto en el parrafo 3 del numeral 6.1.1.y en el
(" iltimo péarrafo del numeral 6.1.2 de la Directiva 003-2017-MINEDU/SG aprobada por RM
- 211-2017-MINEDU, lo que transcribo:

Igualmente, en caso exista mas de un Organo Involucrad
uno de ellos elaborara un Informe opinando sobre los termi
proyecto de Convenio, en el marco de sus competencias.

El Proyecto de Convenio debe encontrarse visadc
~ responsable, jefe, o director del é6rgano o unidad
(' proponente, asi como por el jefe o director de los

involucrados que hayan emitido informes favorables o o

validado los informes de los proponentes: en todas las pa

proyecto incluyendo sus anexos, de ser el caso.

Le pido por favor que me indique si a criterio de la OGAJ resultaria necesario solicitar
informe favorable o la validacidn de nuestros informes a otros érganos del MINEDU en el
marco de sus competencias; de manera que de considerar positiva esta intervencion,
procedamos rapidamente a coordinar con dichos 6rganos a fin de gestionar su
pronunciamiento en el tiempo mas breve, habida cuenta que estamos con los plazos
bastante ajustados en cuanto a los actos previos tendientes a la suscripcién de los
anotados convenios se refiere.



Quedo al pendiente.
Muchas gracias.

Cordiales saludos,

CHRISTIAN STEIN CARDENAS
Abogado DIFOID

De: CECILIA RODRIGUEZ CUBA [mailto:CRODRIGUEZ@minedu.gob.pe]
Enviado el: miércoles, 31 de octubre de 2018 12:14 p.m.
Para: DIFOID 6
CC: christian.estein@pucp.edu.pe
(;Asunto: RV: Convenios para el programa de Fortalecimiento de Capacidades - Educacién Superior
" Christian, te envio los comentarios de la abogada que vio el Convenio, cualquier cosa sugiero ponerte en contacto
con ella

Saludos

JoA Oy
P

¥ ' PERL | Ministerio

de Educacion

Cecilia Rodriguez Cuba

Asesora

Direccién General de Desarrollo Docente

(n) Calle Del Comercio 193 - San Borja

‘T 6155800 €D 21930 =% crodriguez@minedu.gob.pe

(; e: KARLA GUADALUPE AVILA HINOSTROZA
Enviado el: miércoles, 31 de octubre de 2018 11:47 a.m.
Para: CECILIA RODRIGUEZ CUBA <CRODRIGUEZ@minedu.gob.pe>
CC: MILAGRITOS PILAR PASTOR PAREDES <MPASTOR@minedu.gob.pe>; SILVIA MABEL SOLIDORO MORENO
<SSOLIDORO @minedu.gob.pe>
Asunto: RV: Convenios para el programa de Fortalecimiento de Capacidades - Educacion Superior

Buenos dias:

El presente es para remitir el proyecto de convenio para el programa de Fortalecimiento de Capacidades - Educacién
Superior, que se suscribira con universidades publicas, con algunos comentarios y modificaciones de forma.

Sin perjuicio de la revision efectuada, es preciso sefialar que en la oportunidad que los expedientes lleguen en fisico
a la OGAJ, los proyectos de convenio pasardn por una nueva revision, a fin de verificar si el contenido de éstos se
ajustan a la documentacién contenida en el expediente respectivo.

Atte.
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=[2'B PERU | Ministerio
de Educacion

KARLA GUADALUPE AVILA HINOSTROZA
ABOGADA

Oficina General de Asesoria Juridica
Calle del Comercio 193-San Borja, Lima 41 Pert
Central Telefénica : 6155800 Anexo : 21084

Correo electronico : kaavila@minedu.gob.pe
www.minedu.gob.pe

De: SILVIA MABEL SOLIDORO MORENO

Enviado el: martes, 30 de octubre de 2018 02:53 p.m.

Para: KARLA GUADALUPE AVILA HINOSTROZA <KAAVILA@minedu.gob.pe>; OGAJ 1 <OGAJ 1@minedu.gob.pe>
(" ‘sunto: RV: Convenios para el programa de Fortalecimiento de Capacidades - Educacién Superior

Ministerio

de Educacion

SILVIA MABEL SOLIDORC MORENO
Oficina de Asesoria Juridica
Ahogads

Calle DalComercia 1938znBorjs, Lima£1 Perl
Cantralt=l=fonica: |511} £15-5200 znaxo: 21094
zzolidoro@minadu.zob.p=
www.minadu.gob.ps

( e: MILAGRITOS PILAR PASTOR PAREDES
‘Enviado el: martes, 30 de octubre de 2018 14:47
Para: SILVIA MABEL SOLIDORO MORENO
CC: MILAGROS DEL PILAR MONGE GOMEZ
Asunto: RV: Convenios para el programa de Fortalecimiento de Capacidades - Educacién Superior

Por para tener presente
Gracias



PERU | Ministerio
de Educacion

MILAGRITOS PILAR PASTOR PAREDES

JEFA DE LA OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
Oficina General de Asesoria Juridica

Secretaria General

Av. De la Poesia 155 San Borja, Lima 41 Perd
Central Telefonica : 6135800 Anexo:21090
Correo electrénico : mpastor@minedu.gob.pe
www.minedu.gob.pe

De: CECILIA RODRIGUEZ CUBA
Enviado el: martes, 30 de octubre de 2018 12:00
(‘?ara: MILAGRITOS PILAR PASTOR PAREDES
~CC: SUSANA VICTORIA ROMERO TORRES
Asunto: Convenios para el programa de Fortalecimiento de Capacidades - Educacién Superior

Estimada Milagritos, te comento que en los préximos dias, estaremos remitiendo para tramite y aprobacion 8
convenios con diferentes universidades publicas del pais, para ejecutar el Programa de Fortalecimiento de
Capacidades - PFC, previsto en la Ley N2 30512 y su reglamento, este Programa se realiza previamente a la

evaluacidn de los docentes de educacidn superior que se realizara en el 2019.

De acuerdo al cronograma del afio 2019, el PFC debe iniciarse la quincena de noviembre, para lo cual se requieren
los convenios suscritos unos dias antes.

Te envio el proyecto de informe de sustento de uno de estos 8 convenios, asi como el proyecto de Convenio y los
TDR que forman parte del mismo, para que de ser posible puedas ir adelantando su revision.

Este proyecto de Convenio esta en tramite en UPP para disponibilidad presupuestal.

( \gradecemos tu disposicion y la de tu equipo.

é""‘g“%
g PERU | Ministerio
‘ de Educacion

Cecilia Rodriguez Cuba

Asesora

Direccidn General de Desarrollo Docente

(n) Calle Del Comercio 193 - San Borja

‘T 6155800 € 21930 % crodriguez@minedu.gob.oe




DIFOID 6

De: DIFOID 6

Enviado el: miércoles, 07 de noviembre de 2018 04:06 p.m.

Para: OFELIA SALOME LAMA CHAVEZ

Asunto: RV: Congresista YUYES

Datos adjuntos: Informe DGEDD-Congreso-DRE TUMBES 2.doc; Oficio DIGEDD-congreso-DRE

Tumbes-2.docx; Oficio DRE TUMBES-Supervisién de cuentas RDR.docx

Estimada Ofelia:

El dia de mafiana miércoles 08nov a las 15:00 horas tenemos José Luis y yo reunién con un
congresista y necesitamos tener copia de los originales de los documentos que en Word se
adjuntan; los mismos que te pido por favor me envies escaneados por esta via.

)

,Quedo al pendiente.

Gracias.

Christian Stein

De: JENNYFER SOFIA ZEVALLOS COBOS [mailto:JEZEVALLOS@minedu.gob.pe]
Enviado el: miércoles, 07 de noviembre de 2018 03:12 p.m.

Para: DIFOID 6; christian.stein@pucp.pe

Asunto: Congresista YUYES

Christian,
Te paso los archivos Word de la consulta que me comentaste, no los tengo escaneados.

-

P

" Saludos,

ér’““w‘ o

CEEC M PERU | Ministerio
de Educacion

JENNYFER SOFIA ZEVALLOS COBOS

Especialista Legal en Evaluacidn de Procedimientos TUPA
Direccidn de Formacidn Inicial Docente

Direccion General de Desarrollo Docente

Calle del Comercic 183 San Borja, Lima 21 Perd

Central Telefénica : 615-5380C0 Anexo : 26208

Carrec electronico : jezevallos@minedu.goh.pe
www.minedu.gzob.pe
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LPagma 10: [1] Con formato JENNYFER SOFIA ZEVALLOS COBOS 14/11/2018 11:50: 00 a.m. ;

Parrafo de Ilsta Sangria: Izqmerda 0. 7 cm, Sangria francesa 0 5 cm, Numerado + vael 1+
Estilo de numeracion: a, b, c, ... + Iniciar en: 1 + Alineacion: Izquierda + Alineacién: 2.54 cm +
Sangria: 3.17 cm

Pagina 20: [2] Con formato JENNYFER SOFIA ZEVALLOS COBOS 09/11/2018 07:54:00 pm_;
Parrafo de lista, Justificado, Sangria: Izquierda: 0.41 cm, Sangria francesa: 0.5 cm, Espacio
Antes: 0 pto, Después: 0 pto, Numerado + Nivel: 1 + Estilo de numeracién: a, b, c, ... + Iniciar
en: 1 + Alineacion: lzquierda + Alineacion: 1.27 cm + Sangria

i Pagina 22: [3] Comentada ROSA CAROLINA CISNEROS MORA 13/11/2018 10:39:00 a.m.
Misma observacion, retirar “digitalizada” , agregar: “firmada por el representante legal de la persona juridica de la EESP”

‘ Pagina 30: [4] Con formato JENNYFER SOFIA ZEVALLOS COBOS ~ 09/11/2018 07:56:00 p.m. E

Parrafo de lista, Numerado + Nivel: 1 + Estilo de numeracidn: a, b, c, ... + Iniciaren: 1 +
Alineacion: Izquierda + Alineacion: 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm

Pagina 30: [5] Con formato JENNYFER SOFIA ZEVALLOS COBOS 09/11/2018 07:56:00 p.m. :
Parrafo de lista, Numerado + Nivel: 1 + Estilo de numeracion: a, b, c, ... + Iniciaren: 1 +
Alineacion: lzquierda + Alineacion: 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm

Pagina 30: [6] Comentada ROSA CAROLINA CISNEROS MORA 13/11/2018 10:49:00 a.m. I
Misma observacién, retirar “digitalizada” , agregar: “firmada por el representante legal de la persona juridica de la EESP”

Fégina 30: [7] Comentada ROSA CAROLINA CISNEROS MORA 13/11/2018 10:49:00 a.m.
Misma observacién, retirar “digitalizada” , agregar: “firmada por el representante legal de la persona juridica de la EESP”

Las tres declaraciones: ITSE, compatibilidad de uso y pardmetros urbanisticos, podrian ser una sola.

| Pagina 30: [8] Con formato  JENNYFER SOFIA ZEVALLOS COBOS  09/11/2018 07:56:00 p.m. |

Parrafo de lista, Justificado, Espacio Antes: O pto, Después: O pto, Numerado + vael. 1+ Estllo
de numeracion: a, b, ¢, ... + Iniciar en: 1 + Alineacion: Izquierda + Alineacion: 0.63 cm +
Sangria: 1.27 cm, Ajustar espacio entre texto latino y asiatico

Pagina 30: [9] Comentada ROSA CAROLINA CISNEROS MORA 13/11/2018 10:50:00 a.m.

No se puede exigir que cuente con Licencia de funcionamiento antes de la Autorizacién Sectorial, dado
que de acuerdo a la Ley Marco de Licencia de Funcionamiento, la autorizacién sectorial es un requisito
en el caso de aquellas actividades que conforme a Ley la requieran de manera previa al otorgamiento de
la licencia de funcionamiento. Como la Ley 30512 no indica expresamente que se requiere la licencia de
funcionamiento de manera previa, este requisito no pasaria el principio de efectividad del ACR.

‘ Paglna 30: [10] Comentada JENNYFER SOFIA ZEVALLOS COBOs 14/11/2018 1 53 00 a.m..

En este caso la licencia corresponde al IESP que es prexistente aI EESP Io cuai asegura que se adecuara
un IESP con licencia vigente.

Pagina 35: [11] Con formato  JENNYFER SOFIA ZEVALLOS ¢ COBOS  09/11/2018 08:01:00 p.m.



Parrafo de lista, Justificado, Espacio Antes: 0 pto, Después: 0 pto, Numerado + Nivel: 1 + Estilo
de numeracion: g, b, c, ... + Iniciar en: 1 + Alineacién: Izquierda + Alineacién: 0.63 cm +
Sangria: 1.27 cm, Ajustar espacio entre texto latino y asiatico

Pagina 35: [12] Comentada ROSA CAROLINA CISNEROS MORA 13/11/2018 11:37:00 a.m.

No se puede exigir que cuente con Licencia de funcionamiento antes de la Autorizacion Sectorial, dado
que de acuerdo a la Ley Marco de Licencia de Funcionamiento, la autorizacién sectorial es un requisito
en el caso de aquellas actividades que conforme a Ley la requieran de manera previa al otorgamiento de
la licencia de funcionamiento. Como la Ley 30512 no indica expresamente que se requiere la licencia de
funcionamiento de manera previa, este requisito no pasaria el principio de efectividad del ACR.

Ii’égina 35: [13] Comentada JENNYFER SOFIA ZEVALLOS COBOS 13/11/2018 08:59:00 p.m.

Ya cuentan con la autorizacién de funcionamiento, este procedimiento es una ampliacién del servicio
educativo

l Pagina 37: [14] Comentada ROSA CAROLINA CISNEROS MORA 13/11/2018 11:40:00 a.m. J

Se estd exigiendo al administrado realizar otro procedimiento ante la DRE, al respecto, la Ley 29394, art.
58, sefiala que el cierre o receso de actividades de una escuela se dara previa opinidn del gobierno
regional, sin embargo no indica que garantiza el traslado. Por lo que se debe evaluar que el minedu en la
etapa de evaluacion solicite la opinidn favor. ‘

Asimismo , sefiala (art. 56 que es el Instituto el que debe garantizar el traslado de los estudiantes...” por
lo que no es funcién de las DRE garantizar el traslado externo de los estudiantes, con lo que se corre el
riesgo que el administrado con consiga/obtenga este requisito.

Por lo que se debe evaluar un Unico requisito como se sefialan en el anterior (informe suscrito por el
promotor.....), con cardcter de declaracién jurada.

Finalmente, se debera evaluar retirar este requisito.



